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Обращения к акционерам Председателя Совета директоров и Генерального дирек-

тора Общества. 

Обращение к акционерам Председателя Совета директоров Общества. 

Уважаемые акционеры! 

В отчетном году усилия Совета директоров ОАО «ТРК» были направлены на реше-

ние следующих основных задач: получение наибольшей прибыли в сочетании с надежным 

и бесперебойным  электроснабжением потребителей Томской области, достижение эффек-

тивных результатов хозяйственной деятельности и выполнение всех финансово-

экономических показателей, утвержденных собранием акционеров и Советом директоров 

Общества. 

Совет директоров осуществлял стратегическое управление Обществом, определяя 

приоритетные направления его деятельности, а также контролировал деятельность его ис-

полнительных органов. В системе органов управления Совет директоров играет особую 

роль, поскольку от его профессиональной и согласованной работы в конечном итоге зави-

сит правильно выбранное  направление развития Общества. 

Для выполнения поставленных задач за отчетный период Совет директоров провел 

17 заседаний, на которых было 125 вопросов, связанных со стратегическими и оперативны-

ми направлениями деятельности Общества, принимались решения по социальным вопро-

сам. В том числе утверждены: бизнес-план, положение об инвестиционной деятельности 

Общества, ключевые показатели эффективности работы Общества, годовая комплексная 

программа закупок Общества, программа негосударственного пенсионного обеспечения ра-

ботников Общества, План мероприятий по повышению надежности электроснабжения 

предприятий нефтедобывающей и нефтеперерабатывающей отраслей промышленности и 

развитию энергетического комплекса Томской области. 

Регулярно рассматривались отчеты управляющей организации, выполняющей пол-

номочия единоличного исполнительного органа (ОАО «МРСК Сибири»), отчеты о выпол-

нении бизнес-плана, годовой комплексной программы закупок, об обеспечении страховой 

защиты, а также отчеты о деятельности Правления. 

В течение 2008 года Совет директоров принимал все меры по недопущению ущем-

ления прав акционеров Общества, созданию условий для доступности и открытости сведе-

ний об Обществе путем раскрытия информации в средствах массовой информации и инди-

видуальной работой с каждым акционером. Советом директоров осуществлялся контроль 

над своевременной выплатой дивидендов. 

В целом, коллектив ОАО «ТРК» подтвердил свою готовность работать в новых усло-

виях. Сплоченная команда высококвалифицированных специалистов способна справиться с 

любыми поставленными задачами. В будущем году Совету директоров, коллективу ОАО 

«ТРК» под руководством управляющей организации необходимо сохранить высокие темпы 

развития и не допустить снижения эффективности в работе Общества, обеспечив при этом 

реализацию мероприятий, направленных на завершение интеграции энергосистем Сибири в 

единую межрегиональную распределительную сетевую компанию – ОАО «МРСК Сибири».  

 

Председатель Совета директоров 

ОАО  «ТРК»        К.Ю.Петухов 

 

 

 

 



 

Годовой отчет по итогам деятельности за 2008 год 

5 

Обращение к акционерам Генерального директора Общества 

Уважаемые акционеры! 

 

Подводя итоги 2008 года, ставшего для всех энергокомпаний годом серьѐзной про-

верки на жизнеспособность, сегодня с уверенностью можно сказать, что ОАО «ТРК» не 

только сохранило свои позиции в отрасли, но и существенно их укрепило. Бесперебойное 

снабжение электроэнергией потребителей, являющееся нашей приоритетной задачей, Об-

щество обеспечивало в течение всего года, несмотря на суровые сибирские морозы и сло-

жившийся в экономике страны финансовый кризис. 

Слаженная и продуманная работа менеджмента компании позволила последователь-

но осуществлять намеченные планы и добиваться значительного продвижения вперѐд по 

широкому спектру направлений.  

По итогам финансово-хозяйственной деятельности ОАО «ТРК» чистая прибыль со-

ставила 158 миллионов рублей, что превышает показатель 2007 года на 528,1%  и отражает 

в целом положительную тенденцию роста финансовых показателей компании. Общий объ-

ѐм выручки по сравнению с предыдущим периодом увеличен на сумму 594 млн.руб. и со-

ставил в 2008 году 2,8 миллиарда рублей. 96% этой суммы составляет прибыль от оказания 

сетевой услуги по передаче электрической энергии по распределительным сетям Общества.  

 Ведѐтся активная работа по технологическому присоединению к электрическим се-

тям Общества. Нашими клиентами сегодня являются как физические лица, предпринимате-

ли, строительные организации, так и крупные производственные и добывающие компании. 

По итогам работы за 2008г. Обществом было получено более 2 тысяч заявок на технологи-

ческое присоединение на общую мощность 53 МВт и заключено договоров на технологиче-

ское присоединение общей мощностью 45 МВт. Выручка по договорам технологического 

присоединения в 2008 году составила 86 миллионов рублей. 

Общество сохранило устойчивое финансовое состояние. На основе финансовых ре-

зультатов деятельности компании ОАО «ТРК» проводится дивидендная политика. В этом 

году мы планируем выплату дивидендов в размере 17 миллионов рублей.  

Одним из важных направлений деятельности стало создание благоприятных условий 

для инвестиций. Так в прошедшем году в развитие электросетевого комплекса Томской об-

ласти было инвестировано 413,7 миллионов рублей. 

Начато масштабное строительство, а в 2009 г. планируется ввод в эксплуатацию под-

станции 110 кВ «Научная» с мощностью двух трансформаторов по 40 МВА, что увеличит 

надѐжность электроснабжения потребителей и, в связи с перераспределением нагрузок, 

позволит подключать новых потребителей 

Успешно реализована программа капитального ремонта 2008 года, объѐм финанси-

рования по которой составил более 75 млн.руб.  

Говоря о стратегической задаче компании – бесперебойном и качественном обеспе-

чении потребителей электроэнергией, важно отметить, что в 2008 году завершена работа по 

сертификации качества электроэнергии, получено 4 сертификата  соответствия на 139 цен-

тров питания. Сегодня ОАО «ТРК» единственная энергокомпания России, которая провела 

энергоаудит и получила сертификат в области рационального использования и сбережения 

энергоресурсов. 

Чѐтко осознавая возложенную на нас ответственность по снабжению электроэнерги-

ей территории всей Томской области, мы понимаем, что достижение наилучших результа-

тов возможно лишь в команде единомышленников. Потому на постоянной основе ведѐтся 

сотрудничество с органами власти. Подписано  трѐхстороннее Соглашение между Админи-

страцией Томской области, ОАО «МРСК Сибири» и ОАО «ТРК» о социально- экономиче-

ском сотрудничестве на 2008-2009 г.г., предполагающее совместную работу по реализации 
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приоритетных национальных проектов в сфере жилищного строительства, образования, 

здравоохранения, сельского хозяйства и культуры на территории Томской области. 

Важно сказать, что мощный актив нашей компании, основа еѐ успешного развития в 

будущем – это коллектив. В Обществе ведѐтся активная социальная политика: развивается 

паритетная пенсионная программа, организовано добровольное медицинское страхование, 

работникам предоставляются различные льготы и компенсации.  

Выражаю благодарность и признательность всем нашим партнерам и клиентам за 

плодотворное сотрудничество и  доверие. Хочу заверить в том, что менеджмент ОАО 

«ТРК» намерен четко следовать стратегическому курсу, который в конечном итоге нацелен 

на стабильный рост капитализации компании и ее инвестиционную привлекательность. 

 

 

Генеральный директор  

ОАО «МРСК Сибири» -  

Управляющей организации ОАО «ТРК»    А.В.Антропенко 
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1. Общие сведения об Обществе. 

1.1. Географическое положение Общества и краткая история развития Обще-

ства. 

Томская область расположена на юго-востоке Западносибирской равнины и грани-

чит с Кемеровской, Тюменской и Новосибирской областями, а также Красноярским краем. 

Общая площадь Томской области разбита на 16 административно-территориальных райо-

нов и составляет 316,0 тыс. кв. км. Численность населения – 1034,0 тыс. человек. Городское 

население составляет  68 % от общей численности населения области. 

Территория области находится в пределах таежной зоны. Климат континентальный. 

Общая площадь сельхозугодий незначительна – около 1,3 млн. гектара.  

Наиболее важные природные ресурсы для области - нефтяные, газовые месторожде-

ния и лесные массивы (57% территории области покрыто лесами). 

В недрах региона – значительные запасы полезных ископаемых и сырьевых ресур-

сов. Разведано около половины геологических ресурсов нефти и газа. По объемам  торфа 

область занимает второе место в России. Кроме того, открыто 12 месторождений металли-

ческих руд железа, титана, циркония,  скандия, каолина, меди и др. 

Потенциальные геологические запасы углеводородов – 5,47 млрд. тонн, торфа-28,7 

млрд. тонн. Извлекаемые ресурсы нефти –1 449 млн. тонн, газа - 632 млрд. куб.м. Общая  

разведанность геологических  ресурсов нефти – 33,9 % , газа-55%. 

В области открыто 98 месторождений, в том числе 78 нефтяных, 15 нефтегазокон-

денсатных и 7 газоконденсатных. Из них передано в недропользование 69 месторождений. 

Титановые руды разведаны в Туганском и Георгиевском россыпных месторождени-

ях. Запасы кварцевых песков и редкоземельных элементов Туганского месторождении – 5,1 

млн.тонн. 

На юго-востоке области найдены руды: алюминия, цинка, ртути, сурьмы. Есть ме-

сторождения хрома, никеля, золота, серебра и платины. 

С 1991 г. Томск приобрел статус открытого города. Это позволило томским пред-

приятиям активизировать внешнеэкономическую деятельность. Главными статьями регио-

нального экспорта являются нефть и метанол. 

ОАО «ТРК » было создано в результате реорганизации ОАО «Томскэнерго» в форме 

выделения по решению внеочередного общего собрания акционеров от 31 августа  2004 г. 

(протокол № 16 от 10.09.2004 г.), и является его правопреемником в отношении части прав 

и обязанностей в соответствии с разделительным балансом. Государственная регистрация 

компании состоялась 31 марта 2005 года. Уставный капитал Общества составил 

2 161 077 817,928 (Два миллиарда сто шестьдесят один миллион семьдесят семь тысяч во-

семьсот семнадцать целых девятьсот двадцать восемь тысячных) рубля. 

Открытое акционерное общество «Томская распределительная компания» – это ре-

гиональная энергетическая компания, оказывающая услуги по передаче и распределению 

электроэнергии субъектам рынка, а также по подключению новых потребителей к электри-

ческим сетям Общества на территории Томской области. 

 В 2008 году в состав компании входили четыре филиала: 3 сетевых (Центральные 

электрические сети, Северные электрические сети, Восточные электрические сети) и Учеб-

но-курсовой комбинат.  

 

№ 

п/п 
Наименование Дата образова-

ния 
Местонахождение 

1 Восточные электрические сети 20.04.2005г. 636480, Томская область,  
г. Асино, пер. Электрический, 3 



 

Годовой отчет по итогам деятельности за 2008 год 

8 

2 Северные электрические сети 17.05.2005г. 636460, Томская область,  
г. Колпашево, ул. Советский Север, 17. 

3 Учебно-курсовой комбинат 19.05.2005г. 634015, г. Томск, ул. Энергетическая, 2 

4 Центральные электрические сети 11.05.2005г. 634015, г. Томск, ул. Энергетическая, 2 

 

Реорганизация ОАО «Томскэнерго» в форме выделения компаний по видам деятель-

ности: ОАО «Томская распределительная компания»,  ОАО «Томская энергосбытовая ком-

пания», ОАО «Томские магистральные сети»,  и ОАО «Томскэнергоремонт», ОАО «Томск-

электросетьремонт», ОАО «Томская энергетическая управляющая компания» проводилась 

в соответствии с основными направлениями государственной политики по реформирова-

нию электроэнергетики и Проектом реформирования. 

27 апреля 2007 года Советом директоров ОАО РАО «ЕЭС России» (протокол № 250 

от 27.04.2007 года) было принято решение об организации 11 МРСК.   

В основу формирования конфигурации МРСК были заложены принципы территори-

альной сопряженности и сопоставимости балансовой стоимости активов РСК, входящих в 

составы соответствующих МРСК. 

Также Совет директоров ОАО РАО «ЕЭС России» определил РСК, входящие в со-

ставы МРСК, в результате которого ОАО «ТРК» должно было войти в состав ОАО «МРСК 

Сибири». 
20.12.2007 года состоялось Внеочередное общее собрание акционеров ОАО «ТРК», 

на котором были приняты все необходимые решения по вопросу реорганизации Обще-
ства путем его присоединения к ОАО «МРСК Сибири».  

ООО «Нефть-Актив», являющееся владельцем пакета акций ОАО «ТРК» в размере 
25,8753% от уставного капитала Общества, в январе 2008 года обратилось с иском о при-
знании недействительными решения общего собрания акционеров ОАО «ТРК» от 
20.12.2007, договора присоединения от 29.10.2007 г. в части присоединения ОАО «ТРК» 
к ОАО «МРСК Сибири», передаточного акта ОАО «ТРК», реорганизуемого в форме при-
соединения к ОАО «МРСК Сибири», части утверждения присоединения ОАО «ТРК» к 
ОАО «МРСК Сибири» в качестве ответчика. Решением от 11.07.2008 г. Арбитражный 
суд г. Москвы частично удовлетворил исковые требования, признав недействительными 
решения внеочередного собрания акционеров ОАО «ТРК», оформленного протоколом от 
21.12.2007 г. № 6, договор от 29.10.2007 г. в части присоединения ОАО «ТРК» к ОАО 
«МРСК Сибири», а также передаточный акт к указанному договору. Не согласившись с 
указанным судебным актом ОАО «ТРК» обратилось в Девятый  арбитражный апелляци-
онный суд с апелляционной жалобой. Своим постановлением от 13.10.2008 г. суд реше-
ние Арбитражного суда г. Москвы от 11.07.2008 г. оставил без изменения, апелляцион-
ную жалобу без удовлетворения. 25.12.2008 г. в Федеральном арбитражном суде Москов-
ского округа рассматривалась кассационная жалоба ОАО «ТРК». Судебное заседание от-
ложено без объявления причин на начало февраля 2009 г. В связи с этим присоединения 
ОАО «ТРК» к ОАО «МРСК Сибири» в отчетном году не состоялось. 

1.2. Положение Общества в отрасли. 

ОАО «ТРК» является региональной энергетической компанией, оказывающей услуги 

по передаче и распределению электроэнергии субъектам рынка Томской области. Основ-

ными видами деятельности являются оказание услуг по передаче и распределению электри-

ческой энергии, оказание  услуг по присоединению к электрическим сетям Общества. 

ОАО «ТРК» является субъектом естественных монополий в области оказания услуг 

по передаче электрической энергии, регистрационный номер 70.1.3. (Приказ ФСТ России № 

602-э от 09.12.2005 года). С момента создания Общество ориентировано на выполнение 

следующих функций: 

 Реализации государственной политики в области электроэнергетики; 
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 Создание условий для эффективного функционирования распределительно-сетевого 

комплекса Томской области; 

 Осуществление эффективной эксплуатации и централизованного технологического 

управления электросетевыми объектами  Томской области; 

 Реализация единой стратегии в области  инвестиций и привлечения капитала для ре-

шения общесистемных задач развития распределительно-сетевого комплекса; 

 Получение прибыли; 

 Разработка и реализация научно-технической политики и внедрения новых прогрес-

сивных видов техники и технологий. 

С момента реорганизации ОАО «РАО ЕЭС России» и передачи 52,025% обыкновен-

ных акций ОАО «ТРК» (01 июля 2008 года) Открытому акционерному обществу «Холдинг 

МРСК», ОАО «ТРК» вошло в данный холдинг и призвано обеспечить реализацию единой 

энергетической политики ОАО «Холдинг МРСК» на региональном уровне. В настоящее 

время ОАО «ТРК» находится под управлением ОАО «МРСК Сибири». 

На территории Томской области ОАО «ТРК» занимает доминирующее положение на 

рынке оказания услуг по передаче электроэнергии. 

Помимо ОАО «ТРК» в зоне рынка сбыта услуг по передаче электроэнергии присут-

ствуют ОАО «ФСК ЕЭС», а также иные смежные территориальные сетевые организации, 

оказывающие аналогичные услуги, а именно: 

 ООО «Горсети» - транспорт электроэнергии потребителям г. Томска по распредели-

тельным сетям 10-0,4 кВ, которые являются муниципальной собственностью;  

 ООО «Русэнергоресурс» (сетевая компания образовавшаяся при проведении реорга-

низации ОАО «Томскнефть» ВНК) - осуществляет передачу электроэнергии  потреби-

телям нефте - газового комплекса на севере Томской области по ведомственным сетям 

ОАО «Томскнефть» ВНК.   

Степень влияния указанных компаний на результат деятельности ОАО «ТРК» оце-

нивается, как незначительная, поскольку весь объем электроэнергии передаваемый этими 

компаниями, поступает к ним из сетей ОАО «ТРК», т.е. от границы балансовой принадлеж-

ности между ОАО «ТРК» и указанными компаниями транспортируется непосредственно до 

потребителя.   

Общество передает около 6530 млн. кВт.ч электрической энергии, что составляет 

99,98% от общего объема передачи в зоне рынка сбыта услуг по передаче электроэнергии 

Общества.  

Правовое положение Общества определяется Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, а также настоящим Уставом. 
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1.3. Основные результаты деятельности Общества за 2008 год. 

В 2008 году объем отпуска электрической энергии в сеть ОАО «ТРК» составил 

6 530,2 млн. кВтч, объем оказанных услуг по передачи электрической энергии по сетям 

ОАО «ТРК» составил 5 988,7 млн. кВтч. 

За 2008 год потери  электроэнергии в сетях  ОАО «ТРК» составили 8,29 % при уста-

новленном плане потерь 8,5 %. 

За 2008 год подключено 27,99 МВт мощности по договорам технологического при-

соединения.  

Обществом достигнуты следующие финансовые результаты по итогам 2008 г.: 

Финансовые показатели ед.изм. размер 

Выручка всего, в т.ч.: тыс.руб. 2 840 243 

от передачи электроэнергии тыс.руб. 2 744 147 

от технологического присоединения тыс.руб. 85 703 

Прибыль от продаж тыс.руб. 251 509 

Чистая прибыль тыс.руб. 158 763 

Чистые активы тыс.руб. 2 533 641 

Краткосрочные обязательства тыс.руб. 261 794 

Долгосрочные обязательства тыс.руб. 13 529 

Объем капитальных вложений тыс.руб. 413 701 

Чистые активы на 1 акцию руб. 0,0005764 

Прибыль на 1 акцию руб. 0,0409812 

Цена привилегированной акции на конец года по 

данным ММВБ руб. 0,066 

Цена обыкновенной акции на конец года по дан-

ным ММВБ Руб. 0,07 

Рентабельность    

Рентабельность собственного капитала % 6,27 

Рентабельность активов % 5,91 

Рентабельность продаж % 8,86 

Ликвидность    

Коэффициент текущей ликвидности   1,03 

Коэффициент быстрой ликвидности   0,64 

Финансовая устойчивость    

Коэффициент автономии (финансовой независи-

мости)   0,90 

Соотношение собственного и заемного капитала   9,20 

Рыночные индикаторы    

Коэффициент цена/прибыль на акцию руб. 16,3 

Средняя рыночная капитализация по обыкновен-

ным акциям за 12 месяцев 2008г., на 31.12.2008г. млрд.руб. 1,745 

Средняя рыночная капитализация по привилеги-

рованным акциям за 12 месяцев 2008г., на 

31.12.2008г. млрд.руб 0,256 

Средняя рыночная капитализация по обыкновен-

ным и привилегированным акциям за 12 месяцев 

2008г., на 31.12.2008г. млрд.руб. 2,001 
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1.4.Обзор основных событий года, повлиявших на развитие и успехи Обще-

ства. 

Для обеспечения взаимодействия исполнительных органов государственной власти 

субъектов энергетики по вопросам развития энергетической системы Томской области и 

обеспечения области 17.03.2008г. был создан Координационный Совет по развитию энерге-

тики Томской области. По инициативе Общества Координационный Совет рассматривал и 

принимал положительные решения по вопросу реализации инвестиционной программы, 

определяющей развитие электросетевого комплекса Общества, по вопросу включения инве-

стиционной составляющей в тариф на технологическое присоединение. 

Подписано Соглашение о взаимодействии Администрации Томской области и ОАО 

РАО «ЕЭС России» по развитию электроэнергетической системы Томской области и обес-

печения надежного электроснабжения ее потребителей. 

Ежемесячно проводились совещания в районах Томской области с главами муници-

пальных образований, с участием представителей Общества и Администрации Томской об-

ласти. В результате данных совещаний принимались решения по выполнению мероприятий 

по бесперебойному электроснабжению Потребителей Томской области. 

По результатам тарифной компании на 2009 год Обществом были получены положи-

тельные решения по включению инвестиционной составляющей в тариф на передачу элек-

трической энергии и тариф на технологическое присоединение. 

Создана региональная рабочая группа по надежности электроснабжения предприя-

тий нефтедобывающей и нефтеперерабатывающей промышленностей и развитию энергети-

ческого комплекса Томской области. 

31 декабря 2008 году в рамках расширения бизнеса приняты на обслуживание муни-

ципальные электрические сети г. Стрежевой.  

Произведена реконструкция собственных сетей 0,4 кВ с. Тимирязево Томского райо-

на протяженностью 5,2 км, заменены опоры, провод А(АС)  на СИП 2А. Установлено 65 

ж/б опор, 109 деревянных опор,  выполнена подвеска магистрального провода СИП2А - 

3,907 км, выполнены подводки к домам в количестве 105 шт, установлены электросчетчики 

в количестве 117 шт. Выполненные работы позволят увеличить срок службы сетей, сокра-

тить потери электроэнергии, а также повысить надежность электроснабжения потребите-

лей. 

Произведена реконструкция сетей ВЛ-35 кВ 35АТ ПС "Заря" - ПС "Вознесенка", 

протяженностью 7,6 км. Установлено 55 опор СВ164-12 , выполнен монтаж  провода АС 

70/11, выполненные работы позволили повысить надежность электроснабжения потребите-

лей в аварийных и ремонтных режимах работы. 

Началось строительство новой подстанции ПС 110/35/10 кВ «Научная» с подходами 

ВЛ 110 кВ. Строительство новой подстанции позволит перевести нагрузку с закрытого для 

технологического присоединения центра питания ПС 110/35/10 Октябрьская. 

Произведена реконструкция ПС 110 кВ «Малореченская», ПС 110 кВ «Вахская» с 

заменой 2-х силовых трансформаторов Т-1,Т-2 ТДТН-16000-110/35/6  на   ТДТН-25000-

110/35/6. В  результате  выполненной   реконструкции увеличилась     надѐжность  и   без-

опасность   электроснабжения   потребителей нефтегазодобывающего комплекса и исклю-

чение необходимости разгрузки подстанции с отключением потребителей в ремонтных ре-

жимах. 

СД ОАО «ТРК»  утвержден  Стандарт бизнес – планирования Общества; страховщи-

ки Общества на 2008 год. 

ОАО «ТРК» получила Паспорт готовности к работе в осенне-зимний период (ОЗП). 
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2. Миссия и стратегия Общества 

2.1.Миссия Общества. 

Миссия ОАО "ТРК" - надежное и качественное электроснабжение потребителей 
Томской области. 

2.2.Стратегия Общества. 

Стратегические цели Общества - это основные ориентиры, как для повседневной 
деятельности, так и для развития Компании. Они фокусируют Общество на том, что 
необходимо для реализации его миссии. Стратегические цели сформулированы на ос-
нове анализа возможностей, роли и потенциала Общества, внешних факторов, возмож-
ностей и угроз для реализации миссии Общества, а также наилучших отечественных и 
мировых практик в сфере эксплуатации распределительно-сетевого комплекса в элек-
троэнергетике. 

Стратегические цели Общества: 
обеспечение системной надежности и безопасности для поддержания устойчиво-

го функционирования распределительно-сетевого комплекса региона, безопасной экс-
плуатации основного и вспомогательного оборудования и сооружений, предотвращение 
угроз для жизни населения; 

устойчивое  развитие  качества и объемов  предоставляемых  услуг по  передаче 
электрической     энергии,     обеспечение     экологической     безопасности,     что     
должно способствовать росту стоимости Общества, при одновременном создании 
инфраструктурной основы для экономического развития региона; 

рост стоимости Общества,  подразумевающий  неуклонное увеличение доходов, 
рост прибыльности, расширение и качественное обновление портфеля активов Обще-
ства, что должно обеспечить удовлетворение интересов акционеров, сделать Компанию 
и предпринимаемые ею проекты инвестиционно привлекательными, а также позволит 
оценить эффективность использования ресурсов и качество работы менеджмента. 

2.3.Реализация стратегических целей в 2008 году. 

 

В рамках реализации стратегических задач, стоящих перед Обществом, Совет ди-

ректоров ОАО "ТРК" в 2008 году определил следующие основные направления 

деятельности Общества: 
 Об определении приоритетных направлений деятельности Общества: проведение 

переоценки стоимости основных средств для целей перехода к тарифообразованию на 

основе RAB. 

 Об определении приоритетных направлений деятельности Общества: 

- о заключении «прямых» договоров с потребителями, присоединенная мощность кото-

рых превышает 750 кВА.  

 Об определении приоритетных направлений деятельности Общества: О повышении 

надежности электроснабжения предприятий нефтедобывающей и нефтеперерабатыва-

ющей промышленностей и развитии энергетического комплекса Томской области. 

2.4. Приоритетные направления деятельности Общества в 2009 году. 

Важнейшими направлениями деятельности Общества являются: 

 привлечение инвестиций; 

 выполнение мероприятий по присоединению Общества к ОАО «МРСК Сибири»; 

 проведение реконструкции и модернизации энергетического оборудования;  

 приобретение (интеграция) муниципальных сетей Томской области 
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 получение  инвестиционной составляющей в тарифе на передачу электрической 

энергии и на технологическое присоединение; 

 переход на новый метод тарифообразования в электроэнергетике – метод доходно-

сти инвестированного капитала; 

 сохранение финансовой устойчивости Общества в условиях мирового финансового 

кризиса; 

 строительство линий электропередач всех напряжений для увеличения пропускной 

способности электрических сетей, 

 удовлетворение запросов всех потребителей, 

 рациональное сокращение затрат, 

 снижение потерь в электрических сетях,  

 транспортировка электрической энергии в соответствии с утвержденными государ-

ственными стандартами; 

 создание социальных условий работникам Общества; 

 снижение текучести кадров; 

 повышение квалификации кадров.  

 

2.5. Факторы риска и мероприятия по их снижению. 

 

2.5.1. Отраслевые риски 

 

Электроэнергетика является в большей части инфраструктурной отраслью экономи-

ки. Общество осуществляет основную деятельность на территории РФ и не осуществляет 

экспорта оказываемых услуг. В связи с этим риски, связанные с деятельностью Общества, 

возникают при осуществлении деятельности на внутреннем рынке, что характерно для 

большинства субъектов предпринимательской деятельности, работающих на территории 

Российской Федерации. 

Влияние возможного ухудшения ситуации в отрасли Общества на его дея-

тельность и исполнение обязательств по ценным бумагам. 

Наиболее значимым изменением в отрасли электроэнергетики для Общества являет-

ся: 

 развитие конкурентного рынка электроэнергии; 

 развитие Федеральной сетевой компании (ОАО «ФСК»), Межрегиональных рас-

пределительных сетевых компаний (ОАО «Холдинг МРСК»), локальных распре-

делительных сетевых компаний (РСК).  

 реорганизация РСК и переход на «единую акцию» РСК-МРСК. 

Общество может быть подвергнуто воздействию ряда операционных, коммерческих, 

технических, управленческих, регулятивных и иных рисков, которые в настоящее время 

предвидеть невозможно, но которые могут оказать существенное неблагоприятное воздей-

ствие на хозяйственную деятельность Общества, его доходы и результаты его операций. 

Весомое влияние на отрасль было оказано  финансовым кризисом. Результатом  кри-

зиса стали  корректировки планов развития промышленных предприятий и застройщиков, 

что в связи с отклонением фактического   объема  поступления денежных средств  от пла-

нового может повлечь  за собой корректировку планов Общества  по строительству и ре-

конструкции  объектов сетевого хозяйства. Кроме того, следствием кризиса явился риск 

роста дебиторской задолженности потребителей за полученную электроэнергию. 

В настоящее время Общество подвержено отраслевым рискам  вследствие принятой в 

отрасли системы тарифообразования, решающей не экономические (стимулирование про-
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изводства и инвестиций), а политические задачи - тарифы на услуги по передаче электри-

ческой энергии, как и тарифы на технологическое присоединение регулируется государ-

ством. 

По оценке Общества, ухудшение ситуации в отрасли может быть связано с: 

1. Эксплуатационными (производственными) рисками, связанными c физическим из-

носом, нарушением условий эксплуатации и критическим изменением параметров работы 

оборудования. Реализация данных рисков может привести к выходу оборудования из строя 

(авариям) и разрушению сооружений. Аварии системного характера могут приводить к 

разделению энергосистемы, веерным отключениям потребителей, работе основного обору-

дования в критических режимах. 

Из-за достаточно интенсивного режима эксплуатации основного оборудования стан-

ций провоцируется прогрессирующий процесс его старения. Неудовлетворительное состо-

яние оборудования из-за его физического и морального износа является основной причи-

ной возникновения производственных рисков, основными из них являются: 

- угроза полноценного выполнения обязательств по договорам на оказание услуг по 

передаче электрической энергии; 

- ухудшение эксплуатационных и экономических показателей электросетевого обо-

рудования; 

- наступление неблагоприятных экологических последствий; 

- угроза аварий с частичной либо полной недопоставкой электроэнергии с соответ-

ствующими неблагоприятными социальными последствиями. 

- риск производственного травматизма персонала. 

Действия по управлению данным риском: 

Вероятность выхода оборудования из строя находится на среднестатистическом 

уровне. Все основные производственные объекты общества застрахованы. Кроме того, 

осуществляется целый комплекс мер по обеспечению надежности оборудования и соору-

жений на должном уровне, а именно: 

- исполняются в полном объеме показатели программ ремонтных работ; 

- реализуется утвержденная программа технического перевооружения, реконструк-

ции и нового строительства на период до 2012 г.; 

- внедряются современные методы диагностики без остановки оборудования; 

- постоянно оптимизируется структура и величина объема запасных частей; 

- введен тендерный отбор сервисных и снабженческих организаций с целью повыше-

ния качества предоставляемых услуг и материалов, ответственности контрагентов и сни-

жению удельных затрат. 

- вероятность возникновения аварий системного характера существует. Для обеспе-

чения системной надежности внедрена и модернизируется в соответствии с современными 

требованиями противоаварийная автоматика. В задачи централизованной системной про-

тивоаварийной автоматики входит обеспечение системной надежности во всей энергоси-

стеме при возникновении локальных аварий. 

Управление рисками в области соблюдения требований промышленной безопасности 

в общей структуре управления производственными рисками ОАО «ТРК» обеспечивается 

соблюдением федерального законодательства в области промышленной безопасности и на 

его основе функционирующей системе производственного контроля над соблюдением тре-

бованием промышленной безопасности на указанных предприятиях. 

2. Риском неопределенности предельных объемов оказания услуг по передаче элек-

трической энергии. 

Риск неопределенности предельных объемов оказания услуг состоит в отсутствии в 

некоторых субъектах Российской Федерации и муниципальных образованиях планов эко-
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номического развития с указанием динамики роста электропотребления на определенный 

период. Указанные обстоятельства делают невозможным точное прогнозирование объемов 

инвестиций в отрасль, способных удовлетворить возрастающий спрос на электрическую 

энергию в средне- и долгосрочной перспективе. В основном данный риск оказывает влия-

ние на выполнение обязательств по оказанию услуг по передаче электроэнергии. Миними-

зация данного риска осуществляется посредством следующих мероприятий: 

- работа с государственными органами субъектов Российской Федерации и органами 

местного самоуправления по формированию планов экономического развития региона в 

средне- и долгосрочной перспективе; 

- защита в компетентных государственных органах тарифов на передачу электриче-

ской энергии с учетом инвестиционной составляющей, направленной на повышение про-

пускной мощности электросетевого оборудования. 

4. Риском установления тарифов на технологическое присоединение потребителей 

без учета инвестиционной составляющей. 

В случае установления тарифов на технологическое присоединение потребителей к 

сетям общества без инвестиционной составляющей или с недостаточным еѐ уровнем, ОАО 

«ТРК» не будет иметь источника для строительства и реконструкции электросетевых объ-

ектов с целью удовлетворения заявок потребителей на технологическое присоединение 

(увеличение присоединенной мощности). 

Меры по минимизации данного риска связаны с деятельностью Общества по: 

- разработке схем перспективного развития распределительного сетевого комплекса; 

- заключению Соглашений с органами исполнительной власти субъектов РФ, прило-

жениями к которым служат согласованные программы первоочередных мер ОАО «ТРК» 

по строительству и реконструкции энергообъектов;  

- обоснованию необходимости строительства энергообъектов с целью удовлетворе-

ния заявок потребителей на технологическое присоединение в РЭК. 

Данный риск будет минимизирован при переходе Общества на RAB-регулирование. 

С учетом вышеизложенного, Общество полагает, что возможное ухудшение ситуации 

в отрасли, негативные изменения в процессе эксплуатации и развития электросетевого 

комплекса, строительство крупными потребителями альтернативных электросетевых объ-

ектов, способны оказать влияние на деятельность Общества, но не должны существенным 

образом повлиять на исполнение им обязательств по ценным бумагам. 

Риски, связанные с возможным изменением цен на услуги Общества на внутрен-

нем рынке и их влияние на деятельность Общества и исполнение обязательств по 

ценным бумагам. 

Существующая система ценообразования дает основания к существованию трех 

основных рисков в данной области деятельности общества: 

- возможность искусственного сдерживания тарифов на электрическую и тепловую 

энергию органами исполнительной власти субъекта РФ в области государственного регу-

лирования тарифов путем установления экономически необоснованных тарифов; 

- возможность получения некомпенсируемых расходов от роста стоимости сырья, ма-

териалов, услуг, приобретаемых ОАО «ТРК», и не возможности корректировки тарифов на 

продукцию вследствие наличия государственного регулирования; 

- возможность обжалования Постановлений об установлении тарифов в арбитражном 

суде вследствие несовершенства действующего законодательства в области тарифного ре-

гулирования и отклонений от него при регулировании тарифов РЭК. 

 Риски, связанные с рынком сбыта: 

- отсутствие гарантий (банковских, страховых) со стороны энергосбытовых компаний 

(далее – ЭСК) при исполнении обязательств по договору на передачу электроэнергии; 
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- отсутствие утвержденного на уровне Правительства РФ порядка воздействия на не-

плательщиков по договорам на передачу электроэнергии;  

- отсутствие утвержденного на уровне Правительства РФ порядка перехода к испол-

нению функций гарантирующего поставщика и снятия данного статуса с ЭСК. 

- не решен вопрос о графике оплаты ЭСК за оказанные услуги по передаче электро-

энергии (в соответствии с п. 117 Постановления Правительства № 530 от 31.08.2006г. до-

пускается оплата – 2 раза в месяц).  

Для Общества указанные риски связаны с несвоевременной оплатой услуг по переда-

че электрической энергии. 

Для снижения рисков, связанных с рынком сбыта, необходимо: 

- включение условий об обязательных гарантиях в договоры на передачу электро-

энергии; 

- изменение нормативно-правовой базы: 

- обеспечение договорных обязательств банковскими, страховыми либо иными гаран-

тиями; 

- разработка мероприятий по воздействию на неплательщиков; 

- оплата за услуги по передаче электроэнергии не менее 3-х раз в месяц. 

По мнению Общества, влияние всех указанных рисков на деятельность Общества и 

исполнение обязательств по ценным бумагам (при условии их минимизации со стороны 

Общества) является незначительным. 

 

2.5.2. Финансовые риски 

Финансовые риски, особенно важные для условий России, возникают в сфере отно-

шений Общества с банками и другими финансовыми институтами. Чем выше отношение 

заемных средств к собственным средствам Общества, тем больше он зависит от кредито-

ров, тем серьезнее и финансовые риски, поскольку ограничение или прекращение кредито-

вания, ужесточение условий кредита, влечет за собой трудности в хозяйственной деятель-

ности Общества. 
Подверженность Общества рискам, связанным с изменением процентных ставок в 

связи с деятельностью Общества, либо в связи с хеджированием, осуществляемым Обще-

ством в целях снижения неблагоприятных последствий влияния вышеуказанных рисков. 

В рамках планируемой финансово-экономической политики Общество собирается 

привлекать заемные средства и своевременно осуществлять погашение обязательств. В 

этой связи существует риск изменения процентных ставок по процентным обязатель-

ствам. В случае увеличения процентных ставок, могут увеличиться затраты по обслужи-

ванию заемных средств. Предполагаемые действия Общества на случай отрицательного 

влияния изменения процентных ставок на его деятельность: 

 привлечение долгосрочных кредитных ресурсов во избежание негативного влия-

ния краткосрочных колебаний процентных ставок; 

 снижение доли кредитов и займов в оборотных средствах Общества. 

Общество осуществляет свою основную хозяйственную деятельность на территории 

Российской Федерации, не имеет вложений в иностранные компании, стоимость чистых 

активов которых подвержена риску изменения курсов валют, не имеет поступлений и рас-

ходов, выраженных в иностранной валюте. Риски, связанные с незначительными колеба-

ниями валютных курсов, не являются факторами прямого влияния на результаты финансо-

во-хозяйственной деятельности Общества и оцениваются Обществом, как незначительные. 

Влияние инфляции 

Отрицательное влияние инфляции на финансово-экономическую деятельность 

Общества можно обозначить следующими рисками: 
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 риск, связанный с потерями в реальной стоимости дебиторской задолженности при 

существенной отсрочке или задержке платежа; 

 риск увеличения процентов к уплате по заемным средствам; 

 риск увеличения себестоимости товаров, продукции, услуг из-за увеличения цены 

на энергоносители, транспортных расходов, заработной платы и т.д.; 

 риск уменьшения реальной стоимости средств по инвестиционной программе. 

Инфляционный риск 

Состояние российской экономики характеризуется высокими темпами инфляции. 

Уровень инфляции напрямую зависит от политической и экономической ситуации в 

стране  

При росте инфляции Общество планирует повысить оборачиваемость оборотных 

средств за счет изменения договорных отношений с потребителями.  

Предполагаемые действия Общества по уменьшению риска, вызванного инфляцией: 

 если значение инфляции превысит указанные критические значения, Общество 

планирует увеличить в своих активах долю краткосрочных финансовых инстру-

ментов, провести мероприятия по сокращению внутренних издержек; 

 в случае увеличения темпов инфляции снижается реальная стоимость процентных 

выплат по обязательствам в национальной валюте, что является благоприятным 

фактором для Общества. В указанной ситуации вероятность неисполнения Обще-

ством обязательств по ценным бумагам в реальном денежном выражении низкая. 

 

2.5.3. Правовые риски



 

Риски, связанные с изменением валютного законодательства 

 

Кардинальное изменение законодательства о валютном регулировании и контроле 

не отразится на деятельности Общества, так как вся сумма его инвестиционных расхо-

дов и существенная часть операционных номинирована в национальной валюте и не от-

носится к расчетам с иностранными поставщиками. 

 

Риски, связанные с изменением налогового законодательства 

 

Как и любой иной субъект хозяйственной деятельности, Общество является участ-

ником налоговых отношений. В настоящее время в Российской Федерации действует 

Налоговый кодекс и ряд законов, регулирующих различные налоги, установленные фе-

деральными и региональными органами.  

Применяемые налоги включают в себя, в частности, налог на добавленную стои-

мость, налог на прибыль, налог на имущество, единый социальный налог и прочие от-

числения. Соответствующие нормативные акты нередко содержат нечеткие формули-

ровки, кроме того, различные государственные министерства и ведомства, равно как и 

их представители, зачастую расходятся во мнениях относительно правовой интерпрета-

ции тех или иных вопросов, что создает неоднозначное понимание и применение норм 

налогового законодательства, влечет определенные противоречия. Подготовка и предо-

ставление налоговой отчетности вместе с другими компонентами системы регулирова-

ния находятся в ведении и под контролем различных органов, имеющих законодательно 

закрепленное право налагать существенные штрафы, санкции и пени. Вследствие этого 

налоговые риски в России существенно превышают риски, характерные для стран с бо-

лее развитой фискальной системой. 
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Руководство Общества считает, что Общество в полной мере соблюдает налоговое 

законодательство, касающееся его деятельности, что, тем не менее, не устраняет потен-

циальный риск расхождения во мнениях с соответствующими регулирующими органа-

ми по вопросам, допускающим неоднозначную интерпретацию. 

 

Риски, связанные с изменением правил таможенного контроля и пошлин 

 

Изменение правил таможенного контроля и пошлин не несет для деятельности 

Общества никаких рисков, так как Общество осуществляет свою деятельность только на 

территории Российской Федерации.  

 

Риски, связанные с изменением требований по лицензированию основной дея-

тельности Общества либо лицензированию прав пользования объектами, нахождение 

которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы). 

 

Изменение требований по лицензированию основной деятельности Общества, как 

и изменение судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью Общества (в 

том числе по вопросам лицензирования), может негативно отразиться на деятельности 

Общества в том случае, если из-за этих изменений Компания не сможет полу-

чить/продлить лицензии, необходимые ей для дальнейшей деятельности, либо действу-

ющие лицензии будут отозваны в судебном порядке. Это будет иметь негативные по-

следствия для Общества, однако вероятность наступления подобных событий невелика. 

 

   Риски, связанные с  изменением судебной практики по вопросам, связанным с 

деятельностью Общества которые могут негативно сказаться на результатах его дея-

тельности, а также на результаты текущих судебных процессов, в которых участвует 

Обществ. 

 

Изменение судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью Общества 

может негативно отразиться на деятельности Общества, однако вероятность наступле-

ния подобных событий невелика. 
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3. Корпоративное управление. 

Основной целью корпоративного управления является обеспечение успешного раз-

вития Общества при соблюдении баланса интересов акционеров, инвесторов, и менедж-

мента Общества.  

В соответствии с основной целью задачами корпоративного управления являются: 

 обеспечение гарантий прав акционеров; 

 поддержание баланса ответственности между заинтересованными в деятельно-

сти Общества лицами; 

 повышение инвестиционной привлекательности и акционерной стоимости Об-

щества; 

 обеспечение максимальной информационной прозрачности и открытости Об-

щества. 

Общество при решении задач руководствуется Кодексом корпоративного управле-

ния, утвержденного Советом директоров 20 сентября 2006 года и принципами корпора-

тивного управления, лежащими в основе формирования, функционирования и совершен-

ствования системы корпоративного управления Общества: 

 справедливость; 

 открытость; 

 подотчетность органов управления Общества акционерам; 

 прозрачность; 

 ответственность. 

 

 

3.1. Информация об органах управления и контроля Общества. 

Структура корпоративного управления Общества 

Органы управления Общества: 

 Общее собрание акционеров Общества; 

 Совет директоров Общества; 

 Правление Общества; 

 Генеральный директор; 

Органы контроля: 

 Ревизионная комиссия. 

 

Органы управления 

 

Общее собрание акционеров 

Общее собрание акционеров является высшим органом управления ОАО "ТРК " и 

принимает решения по вопросам деятельности общества в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом Общества. 

В 2008 году состоялось одно Общее собрание акционеров, в рамках котрого был   

утвержден годовой отчет Общества, годовая бухгалтерская отчетность, в том числе отчет 

о прибылях и убытках Общества за 2007 год, избран новый состав Совета директоров 

Общества и Ревизионной комиссии Общества, утвержден аудитор Общества 

Совет директоров Общества 

Совет директоров является органом управления Общества, который осуществляет 

общее руководство деятельностью Общества, контролирует исполнение решений Общего 
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собрания акционеров Общества в соответствии с требованиями законодательства Россий-

ской Федерации, за исключением решения вопросов, отнесенных законодательством Рос-

сийской Федерации к компетенции общего собрания акционеров. 

 

Компетенция Совета директоров, вопросы организации его деятельности регули-

руются Уставом Общества и Положением о порядке созыва и проведения заседаний Сове-

та директоров Общества. 

Совет директоров осуществлял стратегическое управление Обществом, определяя 

приоритетные направления его деятельности, а также контролировал деятельность его ис-

полнительных органов. В системе органов управления Совет директоров играет особую 

роль, поскольку от его профессиональной и согласованной работы в конечном итоге зави-

сит правильно выбранное  направление развития Общества. 

Для выполнения поставленных задач за отчетный период Совет директоров провел 

16 заочных заседаний, на которых рассмотрел 114 вопросов, в основном связанных со 

стратегическими и оперативными направлениями деятельности Общества, а именно 

утвержден бизнес-план Общества (протокол №1 от 27.06.2008г.),  инвестиционная про-

грамма (протокол №1 от 27.06.2008г., ключевые показатели эффективности работы Обще-

ства (протокол №12 от 07.02.2008г.) годовая комплексная программа закупок Общества 

(протокол №5 от 01.11.2008г.), программа негосударственного пенсионного обеспечения 

работников Общества (протокол №15 от 05.03.2008г.), план мероприятий по повышению 

надежности электроснабжения предприятий нефтедобывающей и нефтеперерабатываю-

щей отраслей промышленности и развитию энергетического комплекса Томской области 

(протокол №8 от 26.12.2008г.). 

 Кроме того, регулярно рассматривал отчеты управляющей организации, выполня-

ющей полномочия единоличного исполнительного органа (ОАО «МРСК Сибири»), отче-

ты о выполнении бизнес-плана, годовой комплексной программы закупок, об обеспечении 

страховой защиты, а также отчеты о деятельности Правления. 

В течение 2008 года Совет директоров принимал все меры по недопущению ущем-

ления прав акционеров Общества, созданию условий для доступности и открытости све-

дений об Обществе путем раскрытия информации в средствах массовой информации и 

индивидуальной работой с каждым акционером. Советом директоров осуществлялся кон-

троль над своевременной выплатой дивидендов. 

 

Выплата вознаграждений и компенсаций членам Совета директоров производится в 

соответствии с Положением о выплате членам Совета директоров Открытого акционерно-

го общества «Томская распределительная компания» вознаграждений и компенсаций, 

утвержденным Общим собранием акционеров. Общая сумма вознаграждений и компенса-

ций, выплаченная членам Совета директоров в 2008 году, составила 1 579 252 руб. рублей. 

За отчетный 2008 год управление Обществом осуществлялось под руководством 

двух составов Совета директоров ОАО "ТРК" 

 

Таблица 3.1.1 - Состав Совета директоров, избранный годовым общим собранием 

акционеров Общества 28 июня 2007г. 

 

Ф. И. О. 
Занимаемая должность на 

момент избрания 
Образование 

Год 

рож-

де-

ния 

Доля 

принад-

лежащих 

акций 

Общества 
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Вяткин Николай 

Александрович * 
Председатель Совета директоров, 

С 2005 года по настоящее время 

Советник Генерального директо-

ра ОАО «ТГК-11». 

 

высшее, 

Томский политехнический ин-

ститут, электроэнергетический 

факультет (инженер – электрик) 

1938 0,262% 

Иванов Виталий 

Валерьевич 

 

 

 

С 2006 года по настоящее время 

Заместитель генерального дирек-

тора по техническим вопросам 

ОАО «МРСК Сибири»; 

 

высшее, 

Омский институт инженеров 

железнодорожного транспорта,  

факультет - Автоматика, телеме-

ханика и связь на ж/д транспорте 

(Инженер путей сообщения – 

электрик) 

 

1970 0% 

Карманов Юрий 

Александрович 

 

 

Директор филиала Томское пред-

приятие магистральных электри-

ческих сетей ОАО «ФСК ЕЭС» 

 

высшее, 

Томский политехнический ин-

ститут (инженер-электрик) 

 

1950 0,0000053% 

Тихонова Юлия 

Александровна 

 

 

 

Главный специалист Департамен-

та корпоративного управления и 

взаимодействия с акционерами 

Корпоративного центра ОАО РАО 

«ЕЭС России» 

высшее, 

Государственный университет 

управления 

 

1980 0% 

Пархомук Ольга 

Викторовна 

 

 

 

Советник Фонда «Институт про-

фессиональных директоров» 

 

высшее, Т омский государствен-

ный университет (юрист), Том-

ский государственный политех-

нический университет (мене-

джер) 

1963 0% 

Петров Олег 

Валентинович 

 

 

С 10.05.2007 г. – по настоящее 

время Управляющий  

директор – Первый заместитель 

генерального директора ОАО 

«ТРК»; 

высшее, 

Томский политехнический ин-

ститут 

 

1964 0% 

Фатеева Елена 

Игоревна 

главный эксперт Департамента 

рынка Центра управления рефор-

мой ОАО РАО "ЕЭС России" 

Высшее,  

Московский государственный 

университет 

им.М.В.Ломоносова, год окон-

чания – 1991 

Российская экономическая шко-

ла, год окончания – 2002 

1969 0 % 

 

Таблица 3.1.2 - Состав Совета директоров Общества, избранный на годовом общем 

собрании акционеров общества 28 мая 2008г.: 

 

Ф. И. О. 
Занимаемая должность на 

момент избрания 
Образование 

Год 

рож

де-

ния 

Доля 

принад-

лежащих 

акций 

общества 
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Вяткин Николай 

Александрович * 
Председатель Совета директоров, 

С 2005 года по настоящее время 

Советник Генерального директо-

ра ОАО «ТГК-11». 

 

высшее, 

Томский политехнический 

институт, электроэнергети-

ческий факультет (инженер 

– электрик) 

1938 0,262% 

Иванов Виталий 

Валерьевич 

 

 

 

С 2006 года по настоящее время 

Заместитель генерального дирек-

тора по техническим вопросам 

ОАО «МРСК Сибири»; 

 

высшее, 

Омский институт инженеров 

железнодорожного транспорта,  

факультет - Автоматика, телеме-

ханика и связь на ж/д транспорте 

(Инженер путей сообщения – 

электрик) 

 

1970 0% 

Григорьева Алена 

Валентиновна 

 

  

С 2008 года по настоящее время 

Заместитель генерального дирек-

тора по экономике и финансам 

ОАО «МРСК Сибири»; 

 

высшее, 

Омский государственный техни-

ческий университет (Технология 

машиностроения) 

Всероссийский заочный финан-

сово-экономический институт 

(Бухгалтерский учет и аудит)  

 

1972 0% 

 

Петухов Кон-

стантин Юрьевич  

 

  

С 2008 года по настоящее время 

Директор по развитию и реализа-

ции услуг ОАО «Холдинг МРСК»; 

 

высшее, 

Алтайский государственный 

технический университет им. 

И.И. Ползунова (электроснаб-

жение (по отраслям); 

Алтайский государственный 

университет (Финансы и кредит) 

 

 

1971 0% 

Петров Олег 

Валентинович 

 

 

С 10.05.2007 г. – по настоящее 

время Управляющий  

директор – Первый заместитель 

генерального директора ОАО 

«ТРК»; 

  

 

высшее, 

Томский политехнический ин-

ститут 

 

1964 0% 

Гурин Дмитрий 

Васильевич 

 

 

 

С 2007 г. по настоящее время - 

Генеральный директор ООО «РН-

Энерго» 

  

 

высшее, 

Иркутский политехнический 

институт 

Аспирантура Курского государ-

ственного университета. 

 

1951 0% 

Садовой Виктор 

Викторович 

 

 

С 2005 г. по настоящее время – 

Директор Департамента энергети-

ки ОАО «НК «Роснефть» 

 

высшее, 

Куйбышевский Государствен-

ный Политехнический Институт 

(Электрические системы и сети). 

1946 0% 
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*- Основное место работы членов Совета директоров указано на момент избрания 

 

Информация о сделках между членами Совета директоров и Обществом. 

В 2008 году сделки между членами Совета директоров и Обществом не заключались. 

 

Информация о предъявлении исков к членам Совета директоров Общества. 

В отчетном периоде к членам Совета директоров Общества исков предъявлено не было. 

 

Комитеты Совета директоров.  

При Совете директоров Общества создан Комитет по надежности. Основной зада-

чей Комитета является оценка деятельности технического менеджмента, принятие необ-

ходимых мер по обеспечению надежности работы оборудования и персонала в кризисных 

и предкризисных ситуациях, обеспечение требований комплексной надежности, оценка 

полноты и достаточности мероприятий по результатам аварий и крупных технологиче-

ских нарушений, а также контроль их исполнения. В своей деятельности Комитет по 

надежности руководствуется Уставом и Положением о Комитете по надежности Совета 

директоров Общества, утвержденным решением Совета директоров от 31.01.2006 г. (Про-

токол №14). 

В 2007 году решением Совета директоров (протокол №5 от 15.10.2007 г) был 

утвержден персональный состав Комитета по надежности при Совете директоров Обще-

ства на период 2007-2008 гг. в количестве 6 человек: 

 

№ Ф.И.О. Должность* Статус в комитете 

1. Иванов В.В. 

 

Заместитель генерального директора по 

техническим вопросам ОАО «МРСК 

Сибири»* 

Председатель коми-

тета 

2. Мельников В.А. 

 

Начальник Департамента технической 

инспекции ОАО «МРСК Сибири» 

Член комитета 

3. Склокин В.В. Заместитель генерального директора по 

техническим вопросам - главный инже-

нер ОАО  «ТРК» 

Член комитета 

4. Рудьман А.В. 

 

Заместитель технического директора по 

оперативно - технологическому управ-

лению - начальник ЦУС ОАО «ТРК» 

Член комитета 

5. Кравченко А.Я. 

 

Заместитель технического директора по 

эксплуатации и ремонту ОАО «ТРК» 

Член комитета 

6. Вагина М.Д. Заместитель генерального директора по 

экономике и финансам ОАО «ТРК» 

Член комитета 

* основное место работы членов Комитета по надежности указано на момент 

избрания. 

Заседания Комитета по надежности при Совете директоров Общества в 2008г. про-

водились ежеквартально по утвержденному плану. Основные вопросы, рассмотренные 

Комитетом в отчетном году: 

 - анализ выполнения ремонтной программы Общества; 

- анализ инвестиционной программы Общества;  

- анализ прохождения ОЗП 2007-2008г.г.; 



 

Годовой отчет по итогам деятельности за 2008 год 

21 

- анализ и подготовка доклада о состоянии основных фондов энергетических объ-

ектов Общества; 

- анализ аварийности на объектах Общества, мероприятия по их предотвращению, 

достаточность, выполнение; 

- анализ работы по организации системы охраны труда в Обществе; 

- анализ прохождения паводка, достаточность принятых мер по предотвращению 

подтопления объектов Общества и обеспечения надежного электроснабжения потребите-

лей; 

- анализ прохождения грозового сезона, достаточность мер по обеспечению надеж-

ного электроснабжения потребителей; 

- анализ прохождения летнего пожароопасного сезона, достаточность мер по обес-

печению надежного электроснабжения потребителей; 

- анализ подготовки объектов Общества к ОЗП 2008 - 2009г.г., достаточность при-

нятых мер по обеспечению надежного электроснабжения потребителей; 

- анализ деятельности технических служб Общества по обеспечению надежной ра-

боты энергетического оборудования. 

  

Генеральный директор. 

Совет директоров в целях обеспечения оперативного управления Обществом изби-

рает Генерального директора. Генеральный директор подотчетен Совету директоров, 

осуществляет свою деятельность в соответствии с решениями, установленными Советом 

директоров Общества, и систематически отчитывается перед Советом директоров резуль-

татах выполненной работы. 

К компетенции Генерального директора Общества относятся вопросы руководства 

текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции 

Общего собрания акционеров, Ревизионной комиссии, Совета директоров Общества и 

Правления. 

Решением внеочередного общего Собрания акционеров Общества (протокол №4 от 

20.03.2007 г.), полномочия единоличного исполнительного органа переданы управляющей 

организации – Открытое акционерное общество «Межрегиональная распределительная 

сетевая компания Сибири» (далее ОАО «МРСК Сибири»).  

Решением Совета директоров Общества досрочно прекращены полномочия Гене-

рального директора ОАО «ТРК» Петрова Олега Валентиновича  с даты передачи полно-

мочий единоличного исполнительного органа Общества управляющей организации ОАО 

«МРСК Сибири» - даты подписания акта приема-передачи печати и документации Обще-

ства по договору о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Обще-

ства управляющей организации ОАО «МРСК Сибири» (протокол №16 от 23.04.2007 г.).  

На основании Договора «О передаче полномочий единоличного исполнительного 

органа ОАО «ТРК» №6-ЕИО С 10.05.2007 г. ОАО «МРСК Сибири» осуществляет полно-

мочия единоличного исполнительного органа  Общества (Генерального директора). 

Полное наименование управляющей организации: Открытое акционерное общество 

«Межрегиональная распределительная сетевая компания Сибири». 

Сокращенное наименование управляющей организации:  ОАО «МРСК Сибири». 

Органы управления управляющей организации:  

Общее собрание акционеров 

Совет директоров 

Правление 

Генеральный директор 
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Совет директоров управляющей организации: 

№ п/п Ф. И. О. Год рождения 

1. Оклей Павел Иванович (Председатель) 1970 

2. Антропенко Александр Владимирович 1948 

3. Гурьянов Денис Львович 1977 

4. Зильберман Самуил Моисеевич 1946 

5. Лисицын Алексей Викторович 1970 

6. Швецова Марина Владимировна 1964 

7. Лычагин Святослав Анатольевич 1956 

8. Мироносецкий Сергей Николаевич 1965 

9. Клочко Игорь Петрович 1969 

10. Курочкин Алексей Валерьевич 1973 

11. Шумилов Александр Александрович 1967 

Единоличный исполнительный орган – Генеральный директор управляющей орга-

низации: 

Решением Совета директоров ОАО «МРСК Сибири» от 17.12.2007 г. (протокол 

№05/07 от 18.12.2007 г.) Генеральным директором ОАО «МРСК Сибири» назначен Антро-

пенко Александр Владимирович.  

 

Управляющая организация акциями ОАО «ТРК» не владеет. 

 

Сведения об оплате услуг Управляющей организация ОАО «МРСК Сибири». 

Стоимость услуг Управляющей организации определена Договором о передаче пол-

номочий единоличного исполнительного органа ОАО «ТРК» №6-ЕИО от 10.05.2007 г. (далее 

Договор). Согласно Договору, стоимость услуг складывается из двух частей: 

 постоянная составляющая стоимости услуг; 

 переменная составляющая стоимости услуг. 

Размер стоимости услуг Управляющей организации за год, рассчитанный и выпла-

ченный согласно Договору, не может превышать 2 (двух) процентов балансовой стоимости 

активов Общества. 

В 2008 году за оказанные услуги по исполнению полномочий единоличного исполни-

тельного органа ОАО «МРСК Сибири» было оплачено 46 757 000 руб. 

Информация о сделках между Генеральным директором и Обществом. 

В отчетном периоде сделки между Генеральным директором и Обществом не заключались. 

 

Информация о предъявлении исков к Генеральному директору Общества. 

В отчетном периоде к Генеральному директору Общества исков предъявлено не было. 

Правление 

В соответствии с Уставом Общества предусмотрен коллегиальный исполнительный 

орган – Правление. Правление осуществляет свою деятельность в интересах Общества, ру-

ководствуется решениями общего собрания акционеров и Совета директоров Общества и 

действует в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, 

иными внутренними документами Общества и Положением о Правлении Общества. Количе-

ственный состав Правления – 7 человек. 

Персональный состав Правления ОАО «ТРК» был избран решением Совета директо-

ров 16.05.2006г. (протокол №20). 
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Таблица 3.1.8 – Персональный состав Правления: 

 

Ф. И. О. 
Занимаемая должность на момент избра-

ния 

Доля принадле-

жащих акций 

Общества 

Антропенко Александр Влади-

мирович 

Председатель Правления, генеральный ди-

ректор ОАО «МРСК Сибири»  
0% 

Астраханцева Варвара Георги-

евна 

Главный бухгалтер ОАО «ТРК»  0% 

Вагина Марина Дмитриевна Заместитель генерального директора по 

экономике и финансам ОАО «ТРК» 
0% 

Грибанов Андрей Валерьевич Заместитель генерального директора по ло-

гистике и материально-техническому обес-

печению ОАО «ТРК» 

0% 

Петров Олег Валентинович Управляющий директор – Первый замести-

тель генерального директора ОАО «ТРК» 
0% 

Склокин Василий Васильевич Заместитель генерального директора по 

техническим вопросам – Главный инженер 

ОАО «ТРК» 

0% 

Шикова Наталья Алексеевна Заместитель генерального директора по 

корпоративному управлению ОАО «ТРК» 
0% 

 

Сведения о вознаграждении членов Правления. 

В 2008 году членам Правления вознаграждение выплачивалось на основании «Поло-

жения о Правлении Открытого акционерного общества «Томская распределительная компа-

ния» (утверждено внеочередным общим собранием акционеров 23.03.2006 г.) и заключенных 

трудовых договоров с членами Правления. Общая сумма годового вознаграждения, выпла-

ченная членам Правления за участие в  деятельности Правления Общества составила 844 961 

рублей. 

Информация о сделках между членами Правления и Обществом. 

В 2008 году сделки между членами Правления и Обществом не заключались. 

 

Информация о предъявлении исков к членам Правления Общества. 

В отчетном периоде к членам Правления Общества исков предъявлено не было. 

Органы контроля 

Ревизионная комиссия. 

Ревизионная комиссия является постоянно действующим органом внутреннего кон-

троля Общества, осуществляющим контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 

Общества, его обособленных подразделений, должностных лиц органов управления Обще-

ства и структурных подразделений исполнительного аппарата Общества на предмет соответ-

ствия законодательству Российской Федерации, Уставу Общества и внутренним документам 

Общества. В своей деятельности Ревизионная комиссия руководствуется законодательством 

Российской Федерации, Уставом Общества, Положением о Ревизионной комиссии и други-

ми внутренними документами Общества, утвержденными Общим собранием акционеров 

Общества.  

В соответствии с Уставом Общества состав Ревизионной комиссии состоит из 5 чело-

век. На годовом Общем собрании акционеров 28 мая 2008 г. (протокол №7 от 03.06.2008  г.) 

избрана Ревизионная комиссия ОАО «ТРК» в следующем составе: 

Таблица 3.1.9 - Состав ревизионной комиссии: 
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Ф. И. О. Занимаемая должность на момент избрания 

Рень Елена Викторовна Главный эксперт Департамента корпоративного управле-

ния и взаимодействия с акционерами КЦ ОАО РАО 

«ЕЭС России» 

Лелекова Марина Алексеевна Руководитель Дирекции финансового контроля и внут-

реннего аудита ОАО «ФСК ЕЭС»  

Карцев Дмитрий Алексеевич Ведущий эксперт Департамента внутреннего аудита КЦ 

ОАО РАО «ЕЭС России» 

Урюпин Максим Николаевич Ведущий специалист Отдела внутреннего аудита Депар-

тамента внутреннего контроля и аудита ОАО «МРСК 

Сибири» 

Разманова Ирина Николаевна Начальник Отдела Финансов ОАО «ТРК» 

 

 

В 2008 году членам Ревизионной комиссии ОАО «ТРК» вознаграждения выплачивали 

в соответствии с «Положением о выплате членам Ревизионной комиссии ОАО «Томская 

распределительная компания» вознаграждений и компенсаций» (утверждено  внеочередным 

общим собранием акционеров 24.03.2006 г., протокол №2). С 28.05.2008г выплата возна-

граждений членам Ревизионной комиссии регулируется «Положением о выплате членам Ре-

визионной комиссии Открытого акционерного общества «Томская распределительная ком-

пания» вознаграждений и компенсаций» (утверждено Годовым Общим собранием акционе-

ров ОАО «ТРК» 28.05.2008г, протокол №7 от 03.06.2008г). Общая сумма годовых возна-

граждений и компенсаций, выплаченная членам ревизионной комиссии, составила 254 863 

руб. 

3.2. Ценные бумаги и структура акционерного капитала Общества 

Размер уставного капитала Общества составляет 2 161 077 817,928 (Два миллиарда 

сто шестьдесят один миллион семьдесят семь тысяч восемьсот семнадцать целых девятьсот 

двадцать восемь тысячных) рубля.  

Обществом размещены следующие категории именных акций одинаковой номиналь-

ной стоимостью 0,4916 (ноль целых четыре тысячи девятьсот шестнадцать десятитысячных) 

рубля каждая: 

1) привилегированные акции типа А: 

- 576 693 000 (пятьсот семьдесят шесть миллионов шестьсот девяносто три тысячи) 

штук на общую сумму по номинальной стоимости 283 502 278,8 (двести восемьдесят три мил-

лиона пятьсот две тысячи двести семьдесят восемь целых восемь десятых) рубля; 

2) обыкновенные акции: 

- 3 819 315 580 (три миллиарда восемьсот девятнадцать миллионов триста пятнадцать 

тысяч пятьсот восемьдесят) штук на общую сумму по номинальной стоимости 1 877 575 

539,128 (один миллиард восемьсот семьдесят семь миллионов пятьсот семьдесят пять тысяч 

пятьсот тридцать девять целых  сто двадцать восемь тысячных) рубля. 

Размер доли каждой категории акций в уставном капитале эмитента: 

 Доля обыкновенных акций: 86,88 % 

 Доля привилегированных акций: 13,12% 

 

Решения о выпуске акций и отчет об итогах выпуска зарегистрированы по приви-

легированным акциям регистрационный номер 2-01-50128-А от 28.06.2005 г., по обыкно-

венным акциям регистрационный номер 1-01-50128-А от 28.06.2005 г. 
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28 ноября 2005 года Федеральной службой по финансовым рынкам Российской Феде-

рации осуществлена регистрация проспекта ценных бумаг ОАО «ТРК». 

Таким образом, структура акционерного капитала Общества по состоянию на 

31.12.2008 года выглядит следующим образом: 

 

 

Владельцы акций Общества 

Доля в уставном капитале (%)  

по состоянию на: 

31.12.2007  31.12.2008 

ОАО РАО «ЕЭС России» 52,0251 - 

Юридические лица и номинальные 

держатели 
41,4974 42,5067 

Физические лица  5,8409 5,4663 

Федеральная собственность 0,6256 0,6256 

Собственность субъекта РФ 0,0110 0,0110 

ОАО «Холдинг МРСК» - 52,0251 

ОАО «ТРК» - 0,0019 

 

ОАО «Холдинг МРСК» стал владельцем акций ОАО «ТРК» в размере 52,025 % в ре-

зультате реорганизации ОАО «РАО «ЕЭС России» в порядке правопреемства. 

Акции ОАО «ТРК» поступили в распоряжение Общества в результате выкупа  по тре-

бованию акционера. Внеочередным общим собранием акционеров 20.12.2007г. было принято 

решение «О реорганизации Общества в форме присоединения к ОАО «МРСК Сибири», об 

утверждении Договора о присоединении ОАО «Алтайэнерго», ОАО «Бурятэнерго», ОАО 

«Красноярскэнерго», ОАО «Кузбассэнерго – РСК», ОАО АК «Омскэнерго», ОАО «ТРК», 

ОАО «Тываэнерго-Холдинг», ОАО «Хакасэнерго», ОАО «Читаэнерго» к ОАО «МРСК Си-

бири», об утверждении передаточного акта.», протокол №6 от 21.12.2007г. 

Согласно ст. 75 ФЗ "Об акционерных обществах" акционеры - владельцы голосующих 

акций вправе требовать выкупа Обществом всех или части принадлежащих им акций в слу-

чае реорганизации Общества, если они голосовали против принятия решения о его реоргани-

зации, либо не принимали участия в голосовании по данному вопросу. 

ОАО «ТРК» 14.02.2008г. выкупило 81 367 обыкновенных акций по цене  0,39 (Ноль 

целых тридцать девять сотых) рубля – за 1 (одну) обыкновенную акцию, определенной ре-

шением Совета директоров Общества от 01.11.2007 г. на основании отчета независимого 

оценщика. 
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Структура акционерного капитала Общества по состоянию на 31.12.2008 г.

0,0019 5,4663 0,6256

0,011

52,0251
42,5067

ОАО «Холдинг МРСК»
Собственность субъекта РФ
Юридические лица и номинальные держатели
ОАО "ТРК"
Физические лица 
Федеральная собственность

 

По данным Регистратора Общества, ЗАО «Регистраторское Общество «СТАТУС», на 

31 декабря 2008 года крупнейшими держателями акций Общества (5% и выше уставного ка-

питала ОАО «ТРК») являлись следующие лица: 

Крупнейшие держатели акций ОАО «ТРК» 

Крупнейшие держатели акции ОАО «ТРК» 31.12.2008г. 

ООО «Депозитарные и корпоративные технологии» (номи-

нальный держатель) 
52,0251 

ЗАО «Депозитарно-Клиринговая Компания» (номинальный 

держатель) 
9,1363 

ЗАО «Инвестиционная компания «Рикон» (номинальный 

держатель) 
25,8753 

Некоммерческое партнерство «Национальный депозитарный 

центр» (номинальный держатель) 
5,0977 

 

В настоящее время обыкновенные и привилегированные акции ОАО «ТРК» обраща-

ются на двух крупнейших фондовых биржах Российской Федерации, а именно: 

Наименование Дата начала 

обращения 

Торги 

 

Торговый код  ценных 

бумаг 
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акций на 

бирже 

ОАО «Фондовая бир-

жа «Российская Торго-

вая система» 

 

с 22.12. 2005 г. Допущены к тор-

гам в разделе 

Списка «Ценные 

бумаги, допущен-

ные к обращению, 

но не включенные 

в котировальные 

списки»               

ОАО «РТС» 

Классический рынок 
Обыкновенные акции– 

TORS 

Привилегированные ак-

ции - TORSP 

Биржевой рынок 

Обыкновенные акции– 

TORSG 

Привилегированные ак-

ции - TORSPG 

ЗАО «Фондовая биржа 

ММВБ»  

 

с 28.12.2005 г.  Включены в раз-

дел Списка «Пе-

речень внесписоч-

ных ценных бумаг 

(ценные бумаги, 

допущенные к 

торгам без про-

хождения проце-

дуры листинга)» 

Обыкновенные акции– 

TORS 
Привилегированные ак-

ции - TORSP 
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Объемы торгов акциями Общества в 2008 году на Торговых площадках Российской 

Федерации приведены в сравнении с 2007 и 2006 годами. 

Динамика объемов торгов обыкновенными и привилегированными акциями 

на ОАО «Фондовая биржа «РТС» (биржевой рынок). 

Год Обыкновенные акции Привилегированные акции 

Объем тор-

гов, (руб.) 

Объем тор-

гов, (шт.) 

Число сде-

лок, (шт.) 

Объем тор-

гов, (руб.) 

Объем 

торгов, 

(шт.) 

Число сде-

лок, (шт.) 

2006 4 744 746  5 888 500 44 1 140 367  1 830 500 14 

2007 

 
599 354 654 400 7  6 751 452  9 771 000 64 

2008 
1 513 895 2 008 590 10 1 851 202 2 645 525 6 
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Динамика объемов торгов обыкновенными и 

привилегированными акциями на ОАО «Фондовая биржа «РТС» 

(биржевой рынок)

Объем торгов по акциям в 2006 (тыс.руб.)
Объем торгов по акциям в 2007 (тыс.руб.)
Объем торгов по акциям в 2008 (тыс.руб.)
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 Наиболее активно торги акциями ОАО «ТРК» проходят на ЗАО «Фондовая биржа 

ММВБ».  
Динамика объемов торгов обыкновенными и привилегированными акциями  

на ЗАО «ФБ ММВБ»  

Год Обыкновенные акции Привилегированные акции 

Объем тор-

гов,  

(руб.) 

Объем тор-

гов, 

(шт.) 

Число 

сделок,  

(шт.) 

Объем тор-

гов, (руб.) 

Объем тор-

гов,  

(шт.) 

Число сде-

лок,  

(шт.) 

2006 44 727 893 99 208 490 3 998 24 922 928 59 365 416 1 138 

2007 88 837 197 111 801 519 4 528 54 802 793 81 766 200 1 523 

2008 
43 626 619 84 599 238 2 850 54 608 539 109 391 206 1 243 
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Объем торгов по акциям в 2007 (тыс.руб.)
Объем торгов по акциям в 2008 (тыс.руб.)

 
За отчетный период объем торгов (в рублевом эквиваленте) по обыкновенным ак-

циям снизился практически в 2 раза, по привилегированным акциям - по сравнению с ана-

логичным периодом прошлого года - остался на прежнем уровне. 
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Динамика изменения цены на акции Общества представлена на графиках. 

Динамика котировок обыкновенных акций ММВБ 
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Максимальная цена за одну акцию была 22 февраля 2008 года и составила 0,912 

рубля, однако в течение всего года котировки акций понижались. Минимальная цена од-

ной обыкновенной акции была 25 декабря 2008 года и составила 0,064 рубля 

Динамика котировок привилегированных акций
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Цены на привилегированные акции в рассматриваемом периоде также понижались. 

Максимальная цена 1 привилегированной акции 25 января 2008 года составила 0,8 

рубля, минимальная – 12 декабря 2008 года – 0,062 рубля. 
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3.3. Дивидендная история. 

 

В соответствии со статьей 7 Устава ОАО «ТРК» Общество вправе по результатам 

первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года и (или) по результатам фи-

нансового года принимать решения (объявлять) о выплате дивидендов по размещенным ак-

циям. 

Дивидендная история ОАО «ТРК» 

 

Период 

Дивиден-

ды начис-

ленные 

(тыс. руб.) 

Дивиденды 

выплаченные, 

включая нало-

ги (тыс. руб.) 

Размер ди-

видендов на  

1 привиле-

гированную 

акцию (руб.) 

Размер диви-

дендов на 1 

обыкновен-

ную акцию 

(руб.) 

Доход-

ность ди-

видендных 

выплат по 

обыкно-

венным 

акциям 

Доходность 

дивидендных 

выплат по 

привилегиро-

ванным акци-

ям 

ГОСА 

24 500 23 172 0,0055732 0,0055732 0,0123 0,0112 по итогам 

2005 г. 

ГОСА 

6 229 6 480 0,0014170 0,0014170 0,0014 0,0018 по итогам 

2006 г. 

ГОСА 

15 553 15 196 0,0035380 0,0035380 0,0045 0,0049 по итогам 

2007 г. 

4. Показатели производственной деятельности. 

4.1.Передача электрической энергии. 

Деятельность по оказанию услуг передачи электрической энергии. 

 

Основные производственные показатели. 

Объемы оказанных услуг по передаче электрической энергии по сетям ОАО «ТРК»  в 

динамике за период 2006-2008 гг. представлены в таблице: 

 

Н
а

и
м

ен
о

в
а

н
и

е 

2006 2007 2008 

Отпуск 

в сеть, 

млн. 

кВтч 

Объем 

ока-

занных 

услуг, 

млн. 

кВтч 

Потери Отпуск 

в сеть, 

млн. 

кВтч 

Объем 

ока-

занных 

услуг, 

млн. 

кВтч 

Потери Отпуск 

в сеть, 

млн. 

кВтч 

Объем 

ока-

занных 

услуг, 

млн. 

кВтч 

Потери 

млн. 

кВтч 
% 

млн. 

кВтч 
% 

млн. 

кВтч 
% 

ЦЭС 3 262,04 2 936,91 325, 13 9,97 2959,25 2642,47 316,78 10,70 3 558,20 3 229,00 329,20 9,25 

ВЭС 229,80 168,60 61,20 26,63 226,24 167,61 58,63 25,91 237,77 174,60 63,17 26,57 

СЭС 2 620,16 2 456,70 163,46 6,24 2 685,96 2 530,89 155,07 5,77 2734,25 2585,07 149,18 5,46 

ОАО 

«ТРК» 
6112,0 5562,21 549,79 9,00 5 871,4 5 340,96 530,48 9,03 6 530,22 5 988,67 541,55 8,29 

 

Диаграмма «Динамика показателей деятельности ОАО «ТРК» по оказанию услуг пе-

редачи электроэнергии» (в разрезе показателей по годам). 

 

Потери % 
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В 2008 году объем отпуска электрической энергии в сеть ОАО «ТРК» составил 6 530,2 

млн. кВтч, объем оказанных услуг по передачи электрической энергии по сетям ОАО «ТРК» 

составил 5 988,7 млн. кВтч. 

Увеличение в 2008 г. объѐма отпуска электрической энергии в сеть ОАО «ТРК» и 

объѐма оказанных услуг по передаче электрической энергии по сетям ОАО «ТРК»  по срав-

нению с предыдущими годами объясняется тем, что с 2008 г. учитывается в полном объѐме 

потребление электроэнергии потребителями на уровне генераторного напряжения, энерго-

принимающие устройства которых присоединены к сетям ОАО «ТРК» через энергетические 

установки электростанций (письмо РЭК Томской области №01-40-145 от 26.02.08 г.).  

За 2008 год потери  электроэнергии в сетях  ОАО «ТРК» составили 8,29 % при уста-

новленном плане потерь 8,5 %. 

План по снижению потерь за 2008 г. ОАО «ТРК» выполнен, экономия составила  3,2 

млн. кВтч. 

Выручка от реализации услуг ОАО «ТРК» по передаче электрической энергии за пе-

риод 2006-2008 гг. представлена в таблице и в диаграмме: 
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млн.руб.

ОАО "ТРК" 1972.553 2175.8 2744.147

Наименование 2006 2007 2008

 

 

 

           4.2.Технологическое присоединение. 

4.2.1. Организация процесса перспективного развития  

 

В рамках организации процесса перспективного развития подписано Соглашение о 

взаимодействии Администрации Томской области и ОАО РАО «ЕЭС России» по развитию 

электроэнергетической системы Томской области и обеспечения надежного электроснабже-

ния ее потребителей 26.02.2008г. 

24 декабря 2008 года Обществом в Администрацию Томской области и ОАО «ФСК 

ЕЭС» были направлены Предложения по корректировке и пересмотре ранее заключенных 

соглашений. 

Мероприятия, вошедшие в Соглашение с Областной Администрацией, намечены к 

выполнению с 2008 по 2012 г.г. Наиболее значительными мероприятиями, планируемыми к 

выполнению в рамках Соглашения, являются строительство трех ПС 110 кВ. В соответствии 

с данным Соглашением ОАО «ТРК» до 2012г. необходимо построить и ввести в эксплуата-

цию ПС110 «Научная», «Московский тракт», «Родник». Строительство новых подстанций 

позволит перераспределить существующую нагрузку на подстанциях с отсутствием возмож-

ности технологического присоединения, повысит надежность электроснабжения. 

Ориентировочная стоимость мероприятий, исполняемых в рамках Соглашения, соста-

вит 3 102 млн. рублей, в том числе предположительное освоение средств (с НДС) по годам 

составит: 

- в 2008г. 437,757  млн. руб. 

- в 2009г. 427,630  млн. руб. 

- в 2010г. 743,47    млн. руб. 

- в 2011г. 796,549  млн. руб. 

- в 2012г. 697,11    млн. руб. 
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В 2008 году обязательства Общества перед Администрацией в рамках Соглашения 

выполнено в объеме 467  млн.рублей.  

Для определения основных направлений развития энергетического комплекса Обще-

ства в 2007 году была разработана схема перспективного развития ОАО «ТРК», которая со-

гласована с Томским РДУ. В настоящее время Администрацией г. Томска ведется работа по 

разработке схемы комплексной инфраструктуры города Томска. ОАО «ТРК» направило в 

Администрацию города Томска «Схемы перспективного развития сетей 35-110 кВ» для 

включения в общегородскую программу. 

Для определения источников и объемов присоединяемой мощности к сетям ЕНЭС 

ОАО «ТРК» получило от ОАО «МЭС Сибири» перечень 15 ПС 220 кВ с указанием возмож-

ности присоединения в соответствии с классом присоединения. 

14 ПС - открытых центров питания для технологического присоединения: Асино, Ча-

жемто, Орловка, Парабель по стороне 110 кВ и 10кВ, Восточная по стороне 110 кВ 35 и 10 

кВ  Каргасок, Зональная, Завьялово, ГПП-220, Раскино, Мельниково-220, Чапаевка, Володи-

но-220 , Вертикос. ПС 220кВ «Советско - Соснинская»- полностью закрыта для технологиче-

ского присоединения новых Потребителей.  

Присоединение к подстанциям (станционным распределительным устройствам 35 и 6 

кВ), принадлежащим ОАО «ТГК-11», происходит с увеличением перетока в сетях ОАО 

«ТРК» и заключением договора технологического присоединения с новым потребителем.  

Протоколом совещания  ОАО «ТРК» и ТРДУ от 23.11.2006г. определен перечень под-

станций и ВЛ ОАО «ТРК» , по которым отсутствует техническая возможность технологиче-

ского присоединения: 

Подстанции: 

- Октябрьская 110/35/10 

- Вах 110/35/6 

- Стрежевская 110/35/10 

ВЛ: 

- ГРЭС-2 – Южная 

- ГРЭС-2 – ТИЗ 

- Октябрьская – Южная 

- Октябрьская – ТИЗ 

- Парабель – Лугинецкая 

 

Жилищное строительство по Федеральной целевой программе 

«Доступное жильѐ»: 

Заявка на присоединение первой очереди строительства жилых микрорайонов «Сол-

нечная долина» и «Подсолнухи» в г. Томске с нагрузкой 5 МВт направлена в ОАО «ТРК» 

собственником участка застройки ОАО «ТДСК». Присоединение строящихся объектов про-

исходит к существующей ПС 110 кВ  «Солнечная». Строящийся район разделен на несколь-

ко микрорайонов, в зависимости от месторасположения, и каждому объекту присвоено 

название: многоэтажная застройка носит название «Солнечная долина» и «Подсолнухи», 

микрорайон индивидуальной застройки называется «Заречный». 

Администрацией г. Томска в ОАО «ТРК» направлена заявка на дальнейшее строи-

тельство района с расчетной мощностью 25 МВт. Для выполнения направленного техниче-

ского задания ОАО «ТРК» планирует строительство новой подстанции «Родник» мощностью 

2х40 МВА с ориентировочным сроком ввода 2011-2012гг. 

Пилотные проекты развития предприятий строительных материалов, изделий 

и   конструкций  
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В 2008г. ОАО «ТРК» было осуществлено технологическое присоединение мощности 

1000 кВт ОАО «Копыловский керамический завод МПО», занимающегося производством 

керамического кирпича, с последующим расширением производства. 

Особые экономические зоны 

В настоящее время в Особой экономической зоне технико-внедренческого типа осу-

ществляется первый этап по подключению строительных площадок. Администрация Том-

ской области формирует заявки резидентов на участие в ОЭЗ ТВТ Томск. Основное назначе-

ние - развитие инновационных и нанотехнологий. Строительные площадки подключаются к 

сетям ОАО «ТРК». Для электроснабжения объектов особой экономической зоны планирует-

ся строительство ведомственной подстанции силами и за счет средств ОЭЗ ТВТ Томск, с по-

следующим подключением к сетям ЕНЭС. 

ОАО «ТРК» проводит мероприятия по технологическому присоединению объектов 

генерации. На Томской ГРЭС-2 планируется установить новый турбогенератор мощностью 

50 МВт. Схема выдачи мощности станции предполагает использование ВЛ-110 и 35 кВ, при-

надлежащих ОАО «ТРК».  Договор технологического присоединения подписан со стороны 

ОАО «ТРК» и ОАО «ТГК-11» с протоколом разногласий. В настоящее время протокол со-

гласования разногласий находится у ОАО «ТГК-11». В I квартале 2009г. ОАО «ТГК-11» 

должно представить в ОАО «ТРК» расчеты проектного института о схеме выдачи мощности 

дополнительно устанавливаемой турбины. 

4.2.2. Организация процесса технологического присоединения 

Нормативная база по технологическому присоединению: 

  

1. ФЗ «Об электроэнергетике» от 26.03.2003г № 35-ФЗ (в редакции от 25.12.2008г. 

№281-ФЗ). 

2. ФЗ «О государственном регулировании тарифов на электрическую и тепловую 

энергию в РФ» от 14.04.1995г № 41-ФЗ  (в редакции от 25.12.2008 г. 281-ФЗ). 

3. Постановления Правительства РФ от 27.12.2004 г.  № 861 (в редакции Постанов-

ления Правительства РФ от 14.02.2009 г № 118) «Об утверждении правил недискримина-

ционного доступа к услугам по передаче электрической энергии и оказания этих услуг, 

правил недискриминационного доступа к услугам по оперативно-диспетчерскому управ-

лению в электроэнергетике и оказания этих услуг, правил недискриминационного доступа 

к услугам администратора торговой системы оптового рынка и оказания этих услуг и пра-

вил технологического присоединения энергопринимающих устройств (энергетических 

установок) юридических и физических лиц к электрическим сетям». 

4. Постановление Правительства РФ от 26.02.2004г № 109 «О ценообразовании в от-

ношении электрической и тепловой энергии в РФ».  

5. Приказ Федеральной службы по тарифам от 23.10.2007г. №277-э/7 (в редакции 

Приказа ФСТ от 20.01.2009 г. № 3-э/3)  «Об утверждении методических указаний по опре-

делению размера платы за технологическое присоединение к электрическим сетям». 

6. Постановления Правительства РФ от 04.03.2004г. № 136 (в редакции Постановле-

ния Правительства РФ от 29.05.2006 г. № 330) «Об утверждении Типового положения об 

органе исполнительной власти субъекта РФ в области государственного регулирования 

тарифов», а также Постановлением Главы Администрации (Губернатора) Томской обла-

сти «Об утверждении Положения о региональной энергетической комиссии Томской об-

ласти» от 15.12.2004г. № 219. 

На территории Томской области уполномоченным органом, в соответствии с  Поста-

новлением Главы Администрации (губернатора) Томской области «Об утверждении По-

ложения о региональной энергетической комиссии Томской области» (подпункт 23-7 

пункта 23 ст.9), является Региональная энергетическая комиссия Томской области (далее 

РЭК Т.О.), на которую возложены функции по установлению размера платы за технологи-

ческое присоединение к распределительным электрическим сетям. Размер платы за техно-
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логическое присоединение к электрическим сетям ОАО «ТРК» на 2008г. был установлен 

Приказом РЭК Т.О. от 19.12.2007г. № 74/599  на период с 01.01.2008г. по 31.12.2008г., за-

явка была подана 20.07.2007г. № 02-3864. Размер платы за технологическое Присоедине-

ние к электрическим сетям ОАО «ТРК» на 2009г. был установлен Приказом РЭК Т.О. от 

16.12.2008г. № 78/451, заявки были поданы 13.10.2008г. №1-3/6683 (по г.Томск) и 

10.10.2008г. №1-3/6608 (по Томской области). 
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Информация о тарифах на тех. присоединение за 2008г. и утверждении тарифов на 2009г.  

               Приложение 1. 

Заявленные в орган регулирования тарифов  в отчетном  2008 г. и на  2009 г. объемы и тарифы  на технологическое присоедине-

ние и установленные регулирующим органом тарифы на технологическое присоединение 

Диапазон мощно-

сти, кВт 

Уровень 

напряжения 

в точке при-

соединения, 

кВ 

ОАО «ТРК» 

2008 год 2009 год  

Объем 

мощно-

сти при 

расчете 

платы за 

ТП, кВт 

Заявлен-

ная плата 

за ТП, 

руб./кВт, 

без НДС 

Уста-

новлен-

ная плата 

за ТП, 

руб./кВт, 

без НДС 

Объем мощности 

при расчете платы 

за ТП, кВт 

Заявленная плата 

за ТП, руб./кВт, без 

НДС 

Установленная 

плата за ТП, 

руб./кВт, без НДС 

по 

г.Томс

к 

по 

Том-

ской 

обла-

сти 

по 

г.Томску 

по Том-

ской 

области 

по 

г.Томску 

по 

Том-

ской 

обла-

сти 

до 30 кВт включи-

тельно 

0,4 кВ 

6012,0 801,57 801,57 75,0 1 941,3 25 356,0 22 635,0 9 920,0 6 486,0 

от 30 до 100 кВт 

включительно 
2051,0 1330,03 1 242,28 - 1 206,8        - 20 373,0 - 6 486,0 

свыше 100 до 750 

кВт включительно 
- - - - 450,0 - 20 207,0 - 6486,0 

свыше 750 кВт - - -- - - - - - - 

до 100 кВт включи-

тельно 

6-10 кВ  

2309,2 1330,03 1 330,03 
      

668,0 
964,10 25 107,0 21 090,0 9 920,0 6 486,0 

свыше 100 до 750 

кВт включительно 
5347,0 1951,86 1 951,86 6 917,7 2 288,0 24 471,0 20 193,0 9 920,0 6 486,0 

свыше 750 кВт 3500,2 2421,32 2 421,32 2 262,0 800,0 24 391,0 20 122,0 9 920,0 6 486,0 

до 15 кВт включи-

тельно 

0,4 кВ, физ. ли-

ца для комму-

нально-бытовых 

нужд 

550 руб. с  НДС за одно присоединение 
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 Объем спроса на технологическое присоединение (количество поступивших заявок, заявленная мощность по группам потреби-

телей в разрезе РСК). Динамика изменения спроса (общая информация в текстовом и графическом по желанию отображении) + (таб-

лица, заполненная по форме, которая может быть включена в приложение к годовому отчету (приложение 2) 
 

Объемы спроса на технологическое присоединение и его удовлетворение за 2008г. 

                 Приложение 2. 

№ 
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Кол-во по-

даных за-

явок на ТП 

В

Выдано 

ТУ, без 

заклю-

чения 

догово-

ров ТП 

Заключено договоров 

на ТП в текущем пери-

оде. 

Кол-во  До-

говоров ТП 

на рассмот-

рении у за-

казчика 

Кол-во присоединений, 

(полное выполнение До-

говоров ТП) 

Кол-во  расторгнутых 

Договоров ТП, по вине 

заказчика, в т.ч. 

К

Кол-во 

неудовле-

тво-

ренных 

заявок 

Вводи-

мые по 

Дого-

ворам 

ТП 

объемы 

РСК 
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По договорам 

отчѐтного 

года 

 

 

По догово-

рам 

предыду-

щих лет 

 

 

 

Из догово-

ров отчѐт-

ного года 

Из догово-

ров преды-

дущих лет 
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о
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о
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, 
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В

т 

шт су
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м
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н
о

й
 

м
о

щ
н

о
ст

ь
ю

, 
к
В

т 

кВ

А 
км 

1 
до 15 кВт    
(физ.лиц) 

0.4 1290 6388,3 0 0 1290 6388,36 709,5 0 0 0 708 3541,5 90 525,5 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 до 30 кВт 0.4 393 3988,3 0 0 393 3988,32 3772,36 0 0 0 240 2208,4 17 255,3 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 от 30 кВт 0.4 32 1455,9 0 0 32 1455,93 2134,23 0 0 0 12 662,8 3 102,5 0 0 0 0 0 0 0 0 
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4 до 100 кВт 6-10 210 8518,2 0 0 210 8518,24 13368,83 0 0 0 73 3783,1 11 198,5 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 
от 100 до 750 

кВт 
6-10 114 27497,5 0 0 100 23245,5 53539,03 0 0 0 52 14062,2 1 100 0 0 0 0 14 4252 0 0 

6 более 750 кВт 6-10 4 3554,9  0 2 255 728,57 0 0 0 1 1000 0 0 0 0 0 0 2 3300 0 0 

7 более 750 кВт 35-110 2 1500 0 0 2 1500 11958,68 0 0 0 3 1555 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 ВСЕГО  2045 52903,4 0 0 2029 45351,4 86211,2 0 0 0 1089 26813,1 122 1181,8 0 0 0 0 16 7552 0 0 
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Объем спроса на технологическое присоединение (количество поступивших 

заявок, заявленная мощность по группам потребителей в разрезе РСК). Динамика 

изменения спроса (общая информация в текстовом и графическом по желанию отоб-

ражении).  

Динамика изменения спроса по годам

30 893,0

1 467

52 084,5

2 045

52 903,4

1 445

-

10 000

20 000

30 000

40 000

50 000

60 000

2006  1 445  30 893,0 

2007  1 467  52 084,5 

2008  2 045  52 903,4 

Количество поступивших заявок, шт. Заявленная мощность, кВт

 
 

 

Объем удовлетворенного спроса на ТП (количество заключенных договоров, 

мощность по группам потребителей в разрезе РСК). Динамика удовлетворения спро-

са (общая информация в текстовом и графическом отображении). 

 

Динамика удовлетворения спроса на ТП по годам

30 893,0

1 429

31 513,9

2 029

45 351,4

1 445

-

5 000

10 000

15 000

20 000

25 000

30 000

35 000

40 000

45 000

50 000

2006  1 445  30 893,0 

2007  1 429  31 513,9 

2008  2 029  45 351,4 

Количество заключенных ДТП, шт. Мощность, кВт
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Объем присоединенной мощности по группам потребителей в разрезе РСК. 

Динамика присоединенной мощности (общая информация в текстовом и графиче-

ском отображении). 

Динамика присоединенной мощности по годам

1 445

30 893,01

846

24 869,08

1 211

27 994,88

-

5 000

10 000

15 000

20 000

25 000

30 000

35 000

2006  1 445  30 893,01 

2007  846  24 869,08 

2008  1 211  27 994,88 

Количество присоединенных ДТП, шт. Мощность, кВт

 
 

 Объем неудовлетворенного спроса на мощность (отказы) по группам потреби-

телей, в разрезе РСК. Динамика изменения неудовлетворенного спроса, запланиро-

ванные и выполненные мероприятия по снятию ограничений (общая информация в 

текстовом и графическом отображении). 

 

0 38 16 0

20 570,60

7 552,00

0

5000

10000

15000

20000

25000

Динамика изменения неудовлетворенного спроса по годам

2006 0 0

2007  38  20 570,60 

2008  16  7 552,00 

Количество отказов, шт. Мощность, кВт
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Влияние кризиса на ТП. 

D 2008 году финансовый кризис Общества не коснулся, объем технологического при-

соединения как по присоединяемой мощности, так и по объему выручки остался на уровне 

2007 года.  

 

Анализ заявок по отраслям и видам деятельности  

Получено заявок, %

12,08

16,89

9,04

44,13

14,62 3,25

Коммунально-бытовая нагрузка

Промышленность

Учреждения и организации,

финансируемые из бюджетов

различных уровней

Строительство

Торговля

Прочее

 
 

Отрасль народного хозяйства 
Получено 

заявок, кВт 

Удовлетворе-

но заявок, кВт 

ОАО «ТРК» 52 903,4 27 994,3 

Физические лица 6 388,4 4 067,1 

Электроэнергетика (генерация) 0,0 0,0 

Электроэнергетика (электрические сети 

ТСО) 
0,0 

0,0 

Цветная и черная металлургия 0,0 0,0 

Топливная, химическая и нефтехимиче-

ская промышленность 
2 359,0 

3 093,0 

Машиностроение и металлообработка 2 022,7 1 477,7 

Лесная, деревообрабатывающая, целлю-

лозно-бумажная, стекольная, фарфоро-

фаянсовая промышленность 

107,4 

321,4 

Промышленность строительных матери-

алов 
945,0 

400,0 

Легкая, пищевая, мукомольно-крупяная и 

комбикормовая промышленность  
2 177,0 

1 425,5 

Другие отрасли промышленности  1 323,0 1 425,0 

Сельское хозяйство 187,6 43,0 
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Транспорт 341,9 606,1 

Информационные технологии и связь 1 150,4 206,7 

Торговля, общественное питание, склад-

ское хозяйство, логистика. 
5 181,6 

2 790,1 

Другие коммерческие организации 2 552,3 1 505,8 

Жилищно-коммунальное хозяйство 3 168,4 2 171,4 

Жилищное строительство 23 344,6 7 391,6 

Бюджетные организации 1 614,2 1 064,9 

Прочее  40,0 5,0 
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4.3. Инвестиционная деятельность. 

4.3.1. Параметры инвестиционной деятельности. 
 

Объем выполнения в отчетном году работ по инвестиционной деятельности в 

денежном выражении (таблица №1). 

Таблица №1 
 

Наименование 
Освоение, млн.руб. 

факт % выполнения 

ОАО «ТРК» 413,7 100,2 

 
Динамика объемов капитальных вложений ОАО «ТРК», млн. руб. (таблица №2). 

 

Таблица №2 
Млн.руб. 

Наименование 2006 2007 2008 

ОАО «ТРК» 218,5 218,0 413,7 

 

Техническое перевооружение, реконструкция и модернизация объектов электрических 

сетей. факт 2008 года составил- 251,5 млн. руб. 

Новое строительство и расширение. За 2008 год освоение капитальных вложений по 

данному направлению - 162 ,2 млн. руб.     

 

Динамика капитальных вложений по ОАО «ТРК», млн. руб.  
 

 

 
 

 

 

 

Выполнение плана капитальных вложений (освоение) по видам инвестиций по 

ОАО «ТРК» за отчѐтный период. (таблица №3) 

Таблица №3 
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Млн. руб. 

Наимено-

вание 

Объем капитальных 

вложений 

В том числе: 

ТПиР 
Новое строитель-

ство 

Прочие 

(приобр. ОС) 

план факт % вып. план факт 
% 

вып. 
план факт 

% 

вып. 
план факт 

% 

вып 

ОАО 

«ТРК» 
412,7 413,7 100,2 245,1 251,5 102,6 167,6 162,2 96,8 - - - 

 

Структура капитальных вложений  по ОАО «ТРК» за отчетный период, %  
 

 
 

Причины отклонений фактических значений от плановых показателей: 

 Перевыполнение плана по освоению капитальных вложений по объектам ТПиР вызва-

но необходимостью выполнения дополнительных работ по ряду объектов, неучтенных 

проектно-сметной документацией на объекты и уточнением затрат по содержанию службы 

заказчика-застройщика. 

 Невыполнение плана по освоению капитальных вложений по объектам нового строи-

тельства и расширения обусловлено тем, что не был реализован инвестиционный проект 

«Центр обработки данных». Инвестиционными программами ОАО «ТРК» и ОАО «МРСК 

Сибири» предполагалось совместно реализовать данный  инвестиционный проект с после-

дующим выкупом ОАО «ТРК» своей части ЦОД. В связи с тем, что в ОАО «МРСК Сиби-

ри» ЦОД был создан как единый вычислительный центр, из которого невозможно выде-

лить ЦОД ОАО «ТРК» как обособленный объект основных средств, то приобретение  цен-

тра ОАО «ТРК» не представилось возможным. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выполнение ввода основных фондов в физическом выражении (таблица №4). 

Таблица №4 
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ОАО 

«ТРК» 

 

Всего 
ТПиР Новое строительство Приобретение ОФ 

план факт 
% 

Вып. 
план факт 

% 

вып. 
план факт 

% 

вып. 
план факт 

% 

вып. 

ВЛ 0,4-10 

кВ, км 
32,2 32,1 100 32,2 32,1 100 - - - - - - 

ВЛ 35 кВ, 

км 
5 7,6 152 5 7,6 152 - - - - - - 

ВЛ 110 

кВ, км 
      - - - - - - 

ВЛ 220 

кВ, км 
- - - - - - - - - - - - 

Итого, км 37,2 39,7 106,7 37,2 39,7 106,7 - - - - - - 

ТП 20 кВ 

и ниже, 

МВА 

0,1 0,5 500 0,1 0,5 500 - - - - - - 

ПС 35 кВ, 

МВА 
- - - - - - -      

ПС 110 

кВ, МВА 
50 50 100 50 50 100       

ПС 220 

кВ, МВА 
            

Итого, 

МВА 
50,1 50,5 100,8 50,1 50,5 100,8       

 

Ввод мощностей по новому строительству в 2008 году не был запланирован, начато 

строительство ПС 110 /35/10 кВ «Научная», ввод фондов по данной ПС  планируется в 2009 

году. 

Перевыполнение плановых показателей по вводу мощностей по ВЛ 35 кВ и ТП 20 кВ 

обусловлено уточнением технических заданий по объектам 

Выполнение плана ввода основных фондов за отчетный период (таблица №5). 

 

Таблица №5 
 План Факт Выполнение, % 

Ввод 
ОФ, 

млн.руб 

Вводимая 
мощность  

Прирост вво-
димой мощно-

сти  

Ввод  
ОФ, 

млн. 

руб. 

Вводимая 
мощность  

Прирост 
вводимой 

мощности  

Ввод 
ОФ, 

млн. 

руб. 

Вводимая 
мощность  

Прирост 
ввод. 

мощности 

 

Км 

 

МВА 

 

Км 

 

 

МВА 

  

Км 

 

МВА 

 

Км 

 

МВА 

  

Км 

 

МВА 

 

Км 

 

МВ

А 

 

ОАО 

«ТРК» 

 

239,1 

 

37,2 

 

50,1 

  

18 

 

242,7 

 

39,7 

 

50,5 

  

18 

 

101,5 

 

106,7 

 

100,8 

  

100 
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Динамика ввода основных фондов по ОАО «ТРК», млн. руб. (таблица №6). 

 

Структура ввода основных фондов по направлениям по ОАО «ТРК» за отчѐтный период, %. 

Таблица №6 
 2006 2007 2008 

 

Ввод 

ОФ, 

млн.руб. 

 

Вводимая 

мощность  

Прирост 

вводимой 

мощности 

 

Ввод 

ОФ, 

млн.руб. 

 

Вводимая 

мощность  

Прирост 

вводимой 

мощности  

 

Ввод 

ОФ, 

млн.руб. 

 

Вводимая 

мощность  

Прирост 

вводимой 

мощности  

Км МВА Км МВА Км МВА Км МВА Км МВА Км МВА 

ОАО 

«ТРК» 
243,7 98 125  38 223,4 25    242,7 39,7 50,5  18 

 

 
Структура ввода основных фондов по направлениям по ОАО «ТРК» за отчѐтный период, %. 

 
 

 

 

4.3.2. Направления и структура капитальных вложений 

 

Новое строительство и расширение 

ПС 110/35/10 кВ «Научная» 2х40 МВа с подходами ВЛ 110 кВ. Инвестиционной про-

граммой Общества предусматривается за два года (2008-2009) осуществить строительство 

подстанции 110 кВ «Научная» 2х40 МВА с подходами ВЛ 110 кВ.  

Ввод подстанции в эксплуатацию запланирован на III квартал 2009 года.  

В 2008 г. план КВ - 143,765 млн. руб. Факт  КВ - 160,323 млн. руб.,  что составило 

111,5% от  плана года, в том числе: 

Строительные работы - 25, 956 млн. руб. 

Выполнены подготовительные работы по расчистке строительной площадки, а так же 

работы по отсыпке и планировке территории площадки подстанции. Забиты пробные сваи. 

Ведутся испытания свай и грунта на несущую способность. 

Оборудование - 127,108  млн. руб. 

Поставлены два трансформатора ТДТН-40 МВА 110/35/10 кВ, а так же основное сило-

вое оборудование РУ-110/35/10 
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Проектно-изыскательские, а так же прочие работы и затраты - 7, 259 млн.руб. 

ПСД находится в стадии окончательной доработки. 

Техническое перевооружение, реконструкция и модернизация объектов электри-

ческих сетей 

Реконструкция ВЛ-35 кВ 35АТ ПС "Заря" - ПС "Вознесенка". ( Пусковой комплекс от 

опоры № 60 до опоры № 114 )   

Произведена реконструкция сетей 35 кВ участок от опоры №60 до опоры №191 про-

тяженностью 7,6 км. Установлено 55 опор СВ164-12 , выполнен монтаж  провода АС 70/11 

(L= 7,6 км ). Выполненные работы позволили повысить надежность электроснабжения потре-

бителей в аварийных и ремонтных режимах работы. 

План КВ - 10,074 млн. руб. Факт  КВ - 10,074 млн. руб.,  что составило 100% от  плана 

года. 

План ОФ - 11,346 млн. руб. Введено ОФ - 11, 346 млн. руб., что составило 100% от  

плана года. 

Реконструкция   ПС 110кВ  « Малореченская»  Замена силового трансформатора Т-1 

ТДТН-16000-110\35\6 на ТДТН-25000-110\35\6.  

Произведена замена силового трансформатора Т-1 ТДТН- 16 МВА на ТДТН-25 МВА, 

а также выполнены работы по реконструкции маслованны, кабельных связей.  

План КВ - 6,99 млн. руб. Факт  КВ - 6,99 млн. руб., что составило 100% от  плана года. 

План ОФ - 6,99 млн. руб. Введено ОФ  -6,99 млн. руб., что составило 100% от  плана 

года.  

В результате реализации данного проекта достигнуто  повышение надежности элек-

троснабжения нефтедобывающего комплекса в Александровском районе Томской области, 

увеличение полезного отпуска электроэнергии. 

Реконструкция ПС 110кВ « Вахская» Замена силового трансформатора Т-2 ТДТН-

16000-110\35\6 на ТДТН-25000-110\35\6.  

Произведена замена силового трансформатора Т-2 ТДТН- 16 МВА на ТДТН-25 МВА, 

а также выполнены работы по реконструкции маслованны, кабельных связей.  

 План КВ - 9,034 млн. руб. Факт  КВ - 8,633 млн. руб., что составило 96 % от  плана го-

да. 

План ОФ - 9,034 млн. руб. Введено ОФ  -8,633 млн. руб., что составило 96 % от  плана 

года.  

В результате реализации данного проекта достигнуто  повышение надежности элек-

троснабжения нефтедобывающего комплекса в Александровском районе Томской области, 

увеличение полезного отпуска электроэнергии. 

 Реконструкция ВЛ-0,4 кВ с. Тимирязево с заменой провода на СИП с установкой 

цельностоечных опор.  

Произведена реконструкция собственных сетей 0,4 кВ с. Тимирязево Томского  района 

протяженностью 5,2 км, заменены опоры, провод А(АС) на СИП 2А, выполнены подводки к 

домам в количестве 105 шт., установлены электросчетчики в количестве 117 шт. 

Выполненные работы позволили увеличить срок службы сетей, сократить потери 

электроэнергии, а также повысить надежность электроснабжения потребителей. 

План КВ -11,299 млн. руб., факт КВ - 11,221 млн. руб., что составило 100% от  плана 

года. 

План ОФ - 11,299 млн. руб., введено ОФ- 11,221 млн. руб., что составило 100% от  

плана года. 
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Динамика структуры капитальных вложений ОАО «ТРК», в том числе по клас-

сам напряжения, млн. руб. (таблица №7). 

Таблица №7 

Млн. руб. 

ОАО «ТРК» 2006 2007 
2008 

план факт вып., % 

Направления инвестиционной деятельности - всего:  218,5 218,0 412,7 413,7 100 

Электросетевые объекты, в том числе 165,4 138,1 315,9 332,9 105 

ТПиР, в т.ч. 158,1 93,1 153,1 161,7  

Воздушные линии 

ВН 1,2  25,1 29,8 119 

СН

1 
15,1  10,1 10,1 100 

СН

2 
17,3 7,5 25,0 25,0 100 

НН 31,2 21,7 18,5 19,1 103 

Кабельные линии 

ВН      

СН

1 
     

СН

2 
     

НН      

Подстанции 

ВН 67,2 51,3 72,7 76,1 105 

СН

1 
26,1 12,6 1,7 1,6 94 

СН

2 
     

Новое строительство и расширение действующих объектов, в 

т.ч. 
3,9  143,8 160,3 112 

Воздушные линии 

ВН      

СН

1 
     

СН

2 
     

НН      

Кабельные линии 

ВН      

СН

1 
     

СН

2 
     

НН      

Подстанции 

ВН 3,9  143,8 160,3 112 

СН

1 
     

СН

2 
     

 Прочие электросетевые объекты (автоматизация, связь) 3,4 45,0 19 10,9 57 

Средства учета и контроля электроэнергии, в т.ч.  8,8 6,2 3,8 4,0 105 

АИИС КУЭ оптового рынка в составе инвестиционной про-

граммы 
8,8     

Прочие средства учета и контроля электроэнергии  6,2 3,8 4,0 106 

ПИР строительства будущих лет 3,8 2,3 29,9 10,6 35 
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Прочие производственные и хозяйственные объекты 21 48,8 57,3 58,9 101 

Оборудование, не входящее в сметы строек 18,3 19,3 5,3 6,8 114 

Объекты непроизводственной сферы 0,2 3,3    

Капитальные вложения в нематериальные активы   0,01 0,01 100 

Долгосрочные финансовые вложения      

Приобретение основных средств 1,0  0,5 0,5 100 

Справочно:      

Освоение капитальных вложений по технологическому присо-

единению потребителей 
0 12,9 35,7 37,7 106 

Справочно:       

ПС 35-220 кВ 

Млн. 

руб. 

МВА 

97,1 63,9 218,2 238,0 109 

125 0 50 50 100 

ЛЭП 35-220 кВ 

Млн. 

руб. 

Км 

16,4 0 35,1 39,9 114 

12  5 7,6 152 

Распределительные сети 

Млн. 

руб. 

МВА 

Км 

48,5 29,2 43,5 44,1 101 

  0,1 0,5 500 

86 25 32,2 32,1 100 

 

В целом, по Компании наблюдается увеличение капитальных вложений в 2008 году 

по сравнению с 2006, 2007 годами на объектах реконструкции и технического перевооруже-

ния,  также начато строительство новой подстанции 110/35/10 кВ «Научная» 2х40 МВа с 

подходами ВЛ 110 кВ, которая позволит повысить надежность и качество электроснабжения 

потребителей, улучшить энергобезопасность части региона Томской области.   

В результате выполнения наиболее важных работ в 2008 году  по реконструкции элек-

троэнергетических объектов увеличен срок службы сетей, сокращены потери электроэнер-

гии, достигнуто повышение надежности и качества электроснабжения потребителей.  

 

Наиболее значимые объекты инвестиционной деятельности (таблица №8). 
 

Таблица № 8 
Наименование объ-

ектов 

План 

млн. 

руб. 

Факт 

млн. 

руб. 

% 

вып. 

Достигаемые показа-

тели 

Причины не вы-

полнения 

ОАО «ТРК»      

Реконструкция ВЛ-0,4 

кВ с. Тимирязево с 

заменой провода на 

СИП с установкой 

цельностоечных опор.  

11,3 11,22 100 

Повышение надежно-

сти электроснабжения 

потребителей в ава-

рийных и ремонтных 

режимах работы 

Работы выполнены в 

полном объеме 

Реконструкция ВЛ-

35 кВ 35АТ 

 ПС"Заря"- 

ПС"Вознесенка". 

(Пусковой  комплекс 

от опоры № 60 до опо-

ры № 114 )  

10,1 10,1 100 Повышение надежно-

сти электроснабжения 

потребителей в ава-

рийных и ремонтных 

режимах работы 

Работы выполнены в 

полном объеме 

Реконструкция   ПС 

110кВ «Малоречен-

ская»  Замена силового 

трансформатора Т-1 

ТДТН-16000-110\35\6 

6,99 6,99 100 Повышение надежно-

сти электроснабжения 

потребителей нефтега-

зодобывающего ком-

плекса и исключение 

Работы выполнены в 

полном объеме 
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на ТДТН-25000-

110\35\6.  

 

необходимости раз-

грузки подстанции с 

отключением  потреби-

телей в ремонтных ре-

жимах. 

Реконструкция   ПС 

110кВ  « Вахская»  

Замена силового 

трансформатора Т-2 

ТДТН-16000-110\35\6 

на ТДТН-25000-

110\35\6.  

 

9,03 8,63 96 Повышение надежно-

сти электроснабжения 

потребителей нефтега-

зодобывающего ком-

плекса и исключение 

необходимости раз-

грузки подстанции с 

отключением  потреби-

телей в ремонтных ре-

жимах 

Уменьшение стоимо-

сти работ обусловле-

но проведением кон-

курсных процедур. 

Работы выполнены в 

полном объеме 

 

ПС 110/35/10 кВ 

«Научная» 2х40 МВа с 

подходами ВЛ 110 кВ 

143,8 162,2 112 Перевод нагрузки с за-

крытого для техноло-

гического присоедине-

ния центра питания ПС 

110/35/10 Октябрьская. 

Перевыполнение 

планового показателя 

по освоению 

кап.вложений обу-

словлено досрочной 

поставкой оборудо-

вания 

 
В результате выполнения инвестиционной программы произошло увеличение стоимо-

сти основных производственных фондов на 36,9 млн.руб. 

 

Изменение физических параметров основных производственных фондов в результате 

исполнения инвестиционной программы (таблица №9). 

Таблица № 9 
Классификация 

основных средств 

на балансе ком-

пании 

2006 факт 2007 факт 2008 утв 

Мва км шт. Мва км шт. Мва км шт. 

Электрические 

подстанции - все-

го:  3 188,2   

 

 2193  3179,9    2186  3177,0    2199 

ОАО «ТРК»                   

ПС 220 кВ                   

ПС 110 кВ  2031,2    67  2027,4    67  2027,4    67 

ПС 35 кВ 600,7    57  600,7    57  600,7    57 

КТП 556,3  2069 551,8  2062 548,9  2075 

Линии электропе-

редач - всего:   14975,0  6763   

 14954,

6  7462    14896,8  7201 

Воздушные линии 

- всего:   14717,5 4004   

 14696,

6  4703    14659,7  4698 

ВЛ 220 кВ                   

ВЛ 110 кВ   3256,2  112    3252,5  111    3252,5  111 

ВЛ 35 кВ    1398,0  108    1398,0  108    1398,0  108 

ВЛ 10 кВ    6915,2  475    6902,7  478    6866  473 

ВЛ 0,4 кВ   3148,1 3309     3143,4  4006    3143,2  4006 

Кабельные линии - 

всего:    257,5  2759    258,0  2759    237,1  2503 

КЛ 220 кВ                   

КЛ 110 кВ                   

КЛ 35 кВ                   



 

Годовой отчет по итогам деятельности за 2008 год 

57 

КЛ 10 кВ   118,8 1062    119,0  1062    118,8  1060 

КЛ 0,4 кВ   138,7 1697    139,0  1697    118,3  1443 

Снижение мощности подстанций 110 кВ, относительно 2006 года, связано с заменой 

трансформатора на трансформатор меньшей мощности на ПС "Ягодная". Увеличение коли-

чества трансформаторных подстанций КТП-10/0,4 кВ связано с проведением мероприятий по 

поднятию качества электроэнергии в рамках ИПР, за счет установки дополнительных КТП в 

центре нагрузок. Уменьшение количества и протяженности ВЛ-110 кВ связано с демонтажем 

заходов на ПС "Катальга". 

Изменения количества и протяженности распределительных сетей 0,4-10 кВ связано с 

демонтажем линий, питающих ликвидированные сельхоз предприятия 

4.3.3.Источники финансирования инвестиционной программы. 

Структура финансирования инвестиционной программы ОАО «ТРК» за отчѐт-

ный период в разрезе по источникам финансирования, млн. руб. (таблица №10). 
Таблица №10 

ОАО «ТРК» 

  Источники инвестиций, всего 

Млн. 

руб.  

С
о
б
ст

в
ен

н
ы

е 
и

с-

т
о
ч

н
и

к
и

 ф
и

н
а
н

си
р

о
в

а
н

и
я

 

Амортизация отчетного года 214,8 

Неиспользованная амортизация прошлых лет  

Неиспользованная прибыль прошлых лет  

Прибыль отчетного года для использования в         

инвестиционной программе отчетного года 99,3 

Реновация, включенная в тариф  

Реализация профильных внеоборотных активов   

Реализация непрофильных внеоборотных активов   

Плата за технологическое присоединение 34,4 

Прочие собственные источники финансирования 

(амортизация по договорам аренды) 1,6 

В
н

еш
н

и
е 

и
с-

т
о
ч

н
и

к
и

 ф
и

н
а
н

с
и

-

р
о
в

а
н

и
я

 

Бюджетные средства (федеральный, муниципаль-

ный)  

Привлеченные средства (заемные процентные)  

Привлеченные средства (доп. эмиссия)  

Плата за технологическое присоединение  

Прочие источники внешнего финансирования, в 

т.ч. долевое участие в строительстве за счет прочих ис-

точников (авансы по ТП) 

 

63,6 
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Распределение источников финансирования по направлениям инвестирования 

(таблица 11) 

Таблица №11 

Млн. руб. 

ОАО «ТРК» 

В
се

г
о

 и
ст

о
ч

н
и

-

к
о

в
 

А
м

о
р

т
и

за
ц

и
я

 

П
р

и
б

ы
л

ь
 

П
л

а
т
а

 з
а

 т
ех

н
о

-

л
о

г
и

ч
ес

к
о

е 
п

р
и

-

со
ед

и
н

ен
и

е 

З
а

ем
н

ы
е 

ср
ед

-

ст
в

а
  
(а

в
а
н

сы
 п

о
 

Т
П

) 

П
р

о
ч

и
е 

(а
м

о
р

т
. 
п

о
 д

о
г
о
-

в
о

р
а

м
 

а
р

ен
д

ы
) 

Направления инвестици-

онной деятельности - все-

го:  

413,7 214,8 99,3 34,4 63,6 1,6 

Электросетевые объекты, в 

том числе 
332,9 137,0 99,3 34,0 61,0 1,6 

 1.ТПиР, в т.ч. 160,3 126,3  34,0  1,4 

Воздушные ли-

нии 

ВН 29,8 29,8     

СН1 10,1 10,1     

СН2 25,0 23,5  1,5   

НН 19,1 15,6  3,5   

Кабельные ли-

нии 

ВН       

СН1       

СН2       

НН       

Подстанции 

ВН 76,1 46,3  28,4  1,4 

СН1 1,6 1,0  0,6   

СН2       

2.Новое строительство и 

расширение действующих 

объектов, в т.ч. 

160,3  99,3  61,0  

Воздушные ли-

нии 

ВН       

СН1       

СН2       

НН       

Кабельные ли-

нии 

ВН       

СН1       

СН2       

НН       

Подстанции 

ВН 160,3  99,3  61,0  

СН1       

СН2       

3.Прочие электросетевые 

объекты (автоматизация, 

связь) 

10,9 10,7    0,2 

Средства учета и контроля 

электроэнергии, в т.ч.  
4,0 4,0     

 - АИИС КУЭ оптового 

рынка в составе инвести-

ционной программы 

      

- Прочие средства учета и 4,0 4,0     
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контроля электроэнергии 

ПИР строительства буду-

щих лет 
10,6 7,6  0,4 2,6  

Прочие производственные 

и хозяйственные объекты 
44,0 44,0     

Оборудование, не входя-

щее в сметы строек 
21,7 21,7     

Объекты непроизвод-

ственной сферы 
      

Капитальные вложения в 

нематериальные активы 
0,0 0,0     

Долгосрочные финансовые 

вложения 
      

Приобретение основных 

средств 
0,5 0,5     

Справочно:       

Освоение капитальных 

вложений по технологиче-

скому присоединению по-

требителей 

37,7 0,7  34,4 2,6  

 
Справочно:       

ПС 35-220 кВ 238,0 47,4 99,3 28,9 61,0 1,4 

ЛЭП 35-220 кВ 39,9 39,9     

Распределительные сети 44,1 39,1  5,0   

 
Распределение инвестиционной программы в период 2009-2011 гг. в сравнении с 

2008 г., по направлению капиталовложений по ОАО «ТРК», млн. руб. (таблица №12). 

Таблица №12 

Млн. руб. 

 

ОАО «ТРК» 2008 2009 2010 2011 

итого 413,7 352,7 325,0 273,2 

ТПиР 251,5 232,2 243,0 250,0 

Новое строительство 162,2 120,5 82,0 23,2 

Прочее - - -  - 
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Объѐм планируемых капиталовложений в соответствии с ИПР за 2009-2011 гг. 

по ОАО «ТРК», млн. руб. в сравнении с 2008 годом 
 

 
 ИПР Общества в 2009-2011 гг.  предусматривается освоение капитальных вложений 

в объеме 950,9 млн. руб.  

Направление вложения инвестиций: 

- техническое перевооружение, реконструкция –725,2 млн.руб., 

- новое строительство и расширение – 225,7 млн. руб. 

Основными источниками финансирования инвестиционной программы ОАО «ТРК» 

в 2008-2011 г.г. являются амортизационные отчисления, прибыль, прибыль от технологи-

ческого присоединения.  

  

Лизинговая программа 
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Авто-

мобили 

УАЗ 

390944  

(12 шт.) 

2008 

№ 

647/ФЛ 

от 

16.09.08 

5 783 

ООО "Ли-

зинговая 

компания 

"Дельта" 

ООО "Ли-

зинговая 

компания 

"Дельта" 

4 2008 6 808 0 6 808 
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4.4. Ремонтно – эксплуатационная деятельность. 

Краткая характеристика ОАО «ТРК» и география присутствия. 

Наименование 

Зона об-

служива-

ния, тыс. 

км
2
 

Население терри-

ториального окру-

га, тыс. чел 

Местонахождение 
Кол-во 

РЭС 

ПО ЦЭС 56,7 644,2 
Томская обл. 

г. Томск 
8 

ПО СЭС 179 174,5 
Томская обл. 

г. Колпашево 
5 

ПО ВЭС 81,2 105,8 
Томская обл. 

г. Асино 
5 

ОАО «ТРК» 316,9 924,5 
Томская обл. 

г. Томск 
18 

 

ПО ЦЭС ОАО «ТРК» обслуживает электрические сети 0,4 - 110 кВ, 6 районов Том-

ской области: Бакчарский, Кожевниковский, Кривошеинский, Молчановский, Томский, Ше-

гарский. 

Территория: 

Площадь территории - 56,7 тыс. км
2
; 

Удалѐнность от дальнего РЭС - 230 км; 

Протяженность с запада на восток - 349 км и с севера на юг - 211 км.  

 

ПО СЭС ОАО «ТРК» обслуживает электрические сети 0,4 - 110 кВ 5 районов Том-

ской области: Александровский, Каргасокский, Колпашевский, Парабельский, Чаинский. 

Территория: 

Площадь территории - 179 тыс. км
2
; 

Удалѐнность от дальнего РЭС - 631 км; 

Протяженность с запада на восток - 529 км и с севера на юг - 337 км.  

 

ПО ВЭС ОАО «ТРК» обслуживает электрические сети 0,4 - 110 кВ 5 районов Том-

ской области: Асиновский, Верхнекетский, Зырянский, Первомайский, Тегульдетский. 

Территория: 

Площадь территории - 81,2 тыс. км
2
; 

Удалѐнность от дальнего РЭС - 420 км; 

Протяженность с запада на восток - 273 км и с севера на юг - 387 км.  
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ОАО «ТРК» обслуживает электрические сети 0,4 - 110 кВ Томской области. 

Расстояние от Томска до Москвы - 3640 км.  

Разница во времени с Москвой - 3 часа.  

Территория:  

Общая площадь - 316,9 тыс. км
2
 (6,2% территории СФО (Сибирского Федерального 

округа), 1,86 % территории РФ). Протяженность территории с севера на юг - 600 км, с запада 

на восток 780 км. 

 

Протяженность по трассе (км), цепям и материалам опор воздушных линий электро-

передачи, находящихся на балансе Общества - всего, в том числе линий электропередачи 

сельскохозяйственного назначения по классам напряжения (35-110, 6-20 и 0,38 кВ) в разрезе 

ПО. 

На балансе производственных отделений ОАО «ТРК», по состоянию на 01.01.2009г. 

находятся ВЛ 0,4-110 кВ в следующем объеме: 

Наиме-

нование  

Протяженность ВЛ 

ВЛ 110 кВ ВЛ 35 кВ ВЛ 6-10 кВ ВЛ 0,4 кВ ВСЕГО 

по  

трассе 

по  

цепям 

по  

трассе 

по  

цепям 

по  

трассе 

по  

цепям 

по  

трассе 

по  

цепям 

по  

трассе 

по  

цепям 

ПО 

ЦЭС 
1101,6 1374,4 1037,7 1222,9 3552,2 3552,2 1829,1 1829,1 7520,6 7978,6 

ПО 

СЭС 
1429,3 2080,4 56,2 60,7 1691,1 1694,8 623,5 623,5 3800,1 4459,4 

ПО 

ВЭС 
721,6 1011,8 304,1 366,6 1622,7 1622,7 690,6 690,6 3339 3691,7 

ОАО 

«ТРК» 
3252,5 4466,6 1398 1650,2 6866 6869,7 3143,2 3143,2 14659,7 16129,7 

 

Количество районов электрических сетей в составе сетевой компании ОАО «ТРК», в 

том числе количество предприятий электрических сетей, обслуживающих сетевые объекты 

ОАО «ФСК ЕЭС». 

Наименование  Количество РЭС 

Кол-во ПО, обслужи-

вающих объекты ОАО 

«ФСК ЕЭС» 

ПО ЦЭС 8 не имеются 

ПО СЭС 5 не имеются 

ПО ВЭС 5 не имеются 

ОАО «ТРК» 18 не имеются 

 

Количество понизительных подстанций 35 кВ и выше, мощность силовых трансфор-

маторов всех классов напряжения на ПС, данные об автоматизации и  резервировании под-

станций в разрезе ПО ОАО «ТРК»: 

 

 



 

Годовой отчет по итогам деятельности за 2008 год 

63 

 

 

Наименование  

ПС 110 кВ ПС 35 кВ ТП 6-35/0,4 кВ 

Кол-

во, шт. 

Руст, 

МВА 

Кол-

во, 

шт. 

Руст,  

МВА 

Кол-

во, 

шт. 

Руст,  

МВА 

ПО ЦЭС 33 1040,5 42 509,7 1333 406,84 

ПО СЭС 21 742,9 2 32,6 342 66,18 

ПО ВЭС 13 244 13 58,4 400 79,98 

ОАО «ТРК» 67 2027,4 57 600,7 2075 553 

Примечание: на балансе ОАО «ТРК» подстанций классом напряжения 220 кВ не 

имеется. 

Количество и мощность ТП 6-35/0,4 кВ всего, в том числе мачтовых, комплектных, 

закрытых, и из них сельскохозяйственного назначения (шт., тыс. кВА) представлены таб-

личной форме с разбивкой по напряжению.  

На балансе ОАО «ТРК», по состоянию на 01.01.2009 года находятся ТП 6-35/0,4 кВ в 

количестве 2 075 шт., мощностью 553 МВА, в том числе сельскохозяйственного назначения 

1 971 шт., мощностью 508,53 МВА. 

В разрезе ПО ОАО «ТРК», количество и мощность ТП 6-35/0,4 кВ распределены 

следующим образом: 

Наименование  

ТП 6-35/0,4 кВ 
в том числе ТП 6-35/0,4 кВ сельхоз. 

назначения 

Кол-во, 

шт. 
Руст, МВА Кол-во, шт. Руст, МВА 

ПО ЦЭС 1333 406,84 1229 362,37 

ПО СЭС 342 66,18 342 66,18 

ПО ВЭС 400 79,98 400 79,98 

ОАО «ТРК» 2075 553 1971 508,53 

По типам трансформаторные подстанции 6-35/0,4 кВ разрезе ОАО «ТРК», распреде-

лены следующим образом: 

Наименование  

МТП 6-35/0,4 кВ 
КТП 6-

35/0,4 кВ 

ЗТП 6-35/0,4 

кВ 

Кол-во, шт. 
Руст, 

МВА 
Кол-во, шт. 

Руст, 

МВА 

Кол-во, 

шт. 

Руст, 

МВА 

ПО ЦЭС 3 0,41 1248 342,32 82 64,11 

ПО СЭС - - 342 66,18 - - 

ПО ВЭС 9 1,02 375 70,57 16 8,39 

ОАО «ТРК» 12 1,43 1965 479,07 98 72,5 

 

Объем ремонтно-эксплуатационного обслуживания электрических сетей в целом по 

ОАО «ТРК» составляет 73,41 тыс.у.е., в том числе без учета энергосбытового хозяйства, 

электростанций, котельных, тепловых сетей и пр. 66,82 тыс.у.е. 
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Объем условных единиц в разрезе ПО ОАО «ТРК»: 

Наименование  

Объем электри-

ческих сетей 0,38 

кВ и выше всего, 

тыс.у.е. 

Объем электри-

ческих сетей 0,38 

кВ и выше, 

тыс.у.е. 

Объем электри-

ческих сетей 220 

кВ, тыс.у.е. 

ЦЭС 36,91 34,35 - 

Богашевский РЭС  2,46 2,24 - 

Рыбаловский РЭС  3,15 2,80 - 

Шегарский РЭС  4,54 4,29 - 

Кожевниковский  РЭС  4,72 4,40 - 

Кривошеинский РЭС  2,40 2,25 - 

Молчановский РЭС  2,28 2,14 - 

Бакчарский РЭС  3,87 3,73 - 

Центральный РЭС  5,40 5,09 - 

Служба подстанций 6,74 6,04 - 

Служба линий 1,35 1,35 - 

СЭС 18,04 16,72 - 

Колпашевский РЭС  4,77 4,29 - 

Чаинский РЭС  4,12 3,85 - 

Парабельский РЭС  1,85 1,69 - 

Каргасокский РЭС  1,26 1,00 - 

Александровский РЭС  3,43 3,28 - 

Служба подстанций 0,97 0,97 - 

Служба линий 1,64 1,64 - 

ВЭС 16,62 15,76 - 

Асиновский РЭС  4,97 4,71 - 

Первомайский РЭС  2,84 2,67  

Зырянский РЭС  2,72 2,47 - 

Белоярский РЭС  1,45 1,34 - 

Тегульдетский РЭС  1,22 1,13 - 

Служба подстанций 2,64 2,64 - 

Служба линий 0,79 0,79 - 

Прочие 1,83 - - 

ОАО «ТРК» 73,41 66,82 - 

 

Предложения организации по улучшению технико-экономических показателей в ра-

боте электрических сетей. 

Основные предложения ОАО «ТРК» по улучшению технико-экономических пока-

зателей в работе электрических сетей: 

- установка дугогасительных реакторов 6-35 кВ с системой автоматического регулирова-

ния степени компенсации; 
- замена стационарных аккумуляторных батарей, - выработавших свой ресурс на новые.  
- установка современных систем оперативного постоянного тока (СОПТ); 
- замена баковых масляных выключателей 35-110 кВ на вакуумные и элегазовые вы-

ключатели соответственно, с заменой кабельного хозяйства и устройств РЗА; 
- замена маломасляных выключателей 6-10 кВ на вакуумные выключатели с установ-

кой современных устройств РЗА и оснащение РУ 6-10 кВ защитой от  дуговых замыканий; 
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- замена маслонаполненных вводов 110 кВ на ввода с твердой изоляцией; 
- замена морально и физически устаревших устройств РЗА на базе электромеханиче-

ских реле на микроэлектронные или микропроцессорные; 
- внедрение неразрушающих методов проведения диагностики оборудования; 
- внедрение передовых методов контроля качества проведения ремонтов; 
- оснащение и модернизация систем противоаварийной автоматики (ПА); 
- оснащение подстанций регистраторами аварийных событий; 
- оснащение служб РЗА производственных отделений современным диагностическим 

оборудованием для проверки устройств РЗА; 
- замена фарфоровой опорно-стержневой изоляции 35-110 кВ на полимерную; 
- замена вентильных разрядников 6-110 кВ на ограничители перенапряжения; 
- реконструкция ВЛ 0,4-10 кВ с использованием самонесущего изолированного прово-

да и цельностоечных деревянных опор; 
- внедрение децентрализованной системы секционирования протяженных и разветв-

ленных ВЛ-10 кВ с использованием вакуумных реклоузеров. 
- замена трансформаторов напряжения НТМИ и ЗНОМ на антирезонансные трансфор-

маторы напряжения НАМИ. 

Ремонтная деятельность 

Общие затраты на капитальный и текущий ремонт электрических сетей ОАО «ТРК» 

составили 75 025,1 тыс. руб. 

В разрезе ПО освоение ремонтного фонда распределено следующим образом: 

 

Наименование 

Годовой план ремонтных 

работ,  

тыс. руб. 

Факт выполне-

ния,  

тыс. руб. 

% выполне-

ния 

ЦЭС 33 742,5 33 579,3 99,5% 

СЭС 26 843,5 26 926,2 100,3% 

ВЭС 14 591,0 14 519,6 99,5% 

ОАО «ТРК» 75 177,0 75 025,1 99,8% 

 

 По группам электроустановок затраты распределились следующим образом: 

 

Наименование 
Фактические затраты на ремонт, тыс.руб. 

ВЛ 110 ВЛ 35 ВЛ 10-0,4 КЛ ПС 110 ПС 35 ТП (6)10/0,4 З и С Прочее Всего 

ЦЭС 7050,4 1087,4 6998,8 118,0 4838,7 1427,3 1300,1 6885,9 3872,8 33579,4 

СЭС 10920,4 0,0 5401,2 0,0 2336,6 52,8 1007,9 1605,6 5601,6 26926,1 

ВЭС 4088,3 246,6 1960,8 0,0 1578,8 805,2 318,7 1426,1 4095,1 14519,6 

ОАО «ТРК» 22059,1 1334,0 14360,8 118,0 8754,1 2285,3 2626,7 9917,6 13569,5 75025,1 
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Анализ выполнения программы капитального ремонта электрических сетей в сравне-

нии с предшествующим годом. 

 

Наименование объектов Ед. измерения 2007 год 2008 год 

Передаточные устройства, всего тыс. руб. 38606,9 37871,9 

ВЛ-110 кВ и выше тыс. руб. 12717,7 22059,1 

ВЛ-35 кВ тыс. руб. 2556,3 1334,0 

ВЛ-10(6) кВ тыс. руб. 13125,1 8541,7 

ВЛ-0,4 кВ тыс. руб. 9659,4 5819,1 

КЛ-10(6) кВ тыс. руб. 346,9 118 

КЛ 0,4 кВ    тыс. руб.       201,5   

Оборудование ПС, ТП, всего тыс. руб. 17140,9 13666,1 

ПС 35-110 кВ тыс. руб. 11846,9 11039,4 

ТП 10(6)/0,4 кВ тыс. руб. 5294 2626,7 

Здания и сооружения тыс. руб. 8078,4 9917,6 

Прочее тыс. руб. 4532,3 2796,3 

Арендованные сети тыс. руб. 10238,1 10773,2 

Итого тыс. руб. 78596,6 75025,1 

 

Данные по объемам капитального ремонта электрических сетей 0,38 кВ и выше. 

Объем капитального ремонта ЛЭП  

Класс напряжения ЛЭП 

Протяженность участков ВЛ 

на которых проводились 

ремонтные работы 

Паспортная протяженность 

ВЛ по трассе, на участках 

которых проводились ре-

монтные работы 

2006 2007 2008 2006 2007 2008 

Объем капитального ремонта 

ЛЭП 0,38 кВ и выше, км 
2582,8  1793,6  2039,2  7070,1 6916,4  4380,4 

Объем капитального ремонта 

ЛЭП 0,38 кВ, км 
 554,1 516,0 616,8   1560,6  1528,2  915,5 

Объем капитального ремонта 

ЛЭП 6-20 кВ, км 
 987,7 742,9  861,7  3359,9  3248,3  1535,3 

Объем капитального ремонта 

ЛЭП 35-154 кВ, км 
 641 534,7 560,7   2149,5  2139,9  1929,6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Годовой отчет по итогам деятельности за 2008 год 

67 

5.Финансово – экономические показатели деятельности. 

5.1. Финансовые результаты. 

Эффективность деятельности ОАО «ТРК» в 2008 году характеризуется следующими 

финансовыми показателями: 

- прибыль от продаж – 251 509 тысяч рублей; 

- чистая прибыль – 158 763 тысяч рублей; 

- рентабельность продаж – 8,86 %; 

- рентабельность активов – 5,91%; 

- рентабельность собственного капитала – 6,27%; 

- коэффициент автономии – 0,90; 

- коэффициент текущей ликвидности – 1,03; 

- соотношение дебиторской и кредиторской задолженностей – 0,61; 

- EBIDТA – 448 215,5 тысяч рублей; 

-соотношение собственных и заемных средств – 9,2 

Результаты деятельности ОАО «ТРК» в ретроспективе 2006, 2007, 2008 годов сведены 

в таблицу № 1 

 

Финансовые результаты деятельности ОАО «ТРК» 2006-2008 года  

Таблица №1 

 

№ п/п Виды продукции Факт 2006г. Факт 2007г. Факт 2008г. 

ʆʪʢʣʦʥʝʥʠʝ 

2008ʛ./2007ʛ. 

 ʘʙʩʦʣʶʪ-

ʥʦʝ  

ʦʪʥʦʩʠ-

ʪʝʣʴʥʦʝ 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Выручка от реализации, всего   2 087 716 2 245 762 2 840 243 594 481 126,5% 

  в т.ч.       0 0,0% 

  от передачи  эл.энергии 1 972 553 2 175 800 2 744 147 568 347 126,1% 

  
от услуг по технологическому 

присоединению 38 605 53 676 85 703 32 027 159,7% 

  от прочей основной деятельности 74 447 14 414 9 447 -4 967 65,5% 

  от неосновной деятельности 2 111 1 872 946 -926 50,5% 

2 Себестоимость, всего 2 017 419 2 141 211 2 588 734 447 523 120,9% 

  в т.ч.       0 0,0% 

  от передачи  эл.энергии 1 935 241 2 091 603 2 542 853 451 250 121,6% 

  
от услуг по технологическому присо-

единению 6 466 37 721 36 613 -1 108 97,1% 

  от прочей основной деятельности 73 538 9 450 7 997 -1 453 84,6% 

  от неосновной деятельности 2 174 2 437 1 271 -1 166 52,1% 

3 Валовая прибыль, всего 70 297 104 551 251 509 146 958 240,6% 

  в т.ч.       0 0,0% 

  от передачи  эл.энергии 37 312 84 197 201 293 117 097 239,1% 

  
от услуг по технологическому присо-

единению 
32 139 15 955 49 090 

33 135 307,7% 

  от прочей основной деятельности 909 4 964 1 450 -3 514 29,2% 

  от неосновной деятельности -63 -565 -325 240 57,5% 

3 Валовая прибыль, всего 70 297 104 551 251 509 146 958 240,6% 
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4 Прочие доходы 20 318 25 053 33 323 8 270 133,0% 

5 Прочие  расходы 45 974 57 277 51 443 -5 834 89,8% 

6 

Прибыль (убыток) до налогообло-

жения  44 642 72 327 233 388 161 061 322,7% 

7 

Налог на прибыль и иные ана-

логичные обязательные плате-

жи 38 085 47 052 74 625 27 573 158,6% 

8 Чистая прибыль (убыток)  6 557 25 275 158 763 133 488 628,1% 

 

Общество в 2008 году получило выручку по четырем направлениям деятельности: 

- сетевые услуги - передача электрической энергии по распределительным сетям Об-

щества – 96,62%; 

- услуги по технологическому присоединению – 3,02%; 

- услуги по прочей деятельности – 0,33%; 

- услуги непрофильного характера (учебно-курсовой комбинат) – 0,03% 

Фактические затраты за 2008 год в составе себестоимости составили 2 588 734 тыс. 

руб., что выше себестоимости прошлого года на 20,9% или на 447 523 тыс. руб. Темп роста 

затрат в 2008 году по отношению к 2007 году вызван ростом «свободной» цены на приобре-

таемую электроэнергию, а также увеличением доли электроэнергии, приобретаемой по сво-

бодной цене. 

Фактическая валовая прибыль за 2008 год превысила показатель 2076 года на 140,6% 

или на 146 958 тыс.руб.  

Рост прибыли до налогообложения за 2008 год на сумму 161 061 тыс. руб. относи-

тельно 2007 года обусловлен следующими факторами:  

-увеличением выручки на сумму 594 481 тыс. руб.; 

-увеличением затрат за счет себестоимости на 447 523  тыс. руб.; 

-изменение сальдо прочих доходов и расходов из средств прибыли в сторону умень-

шения на 14 103 тыс. рублей представлены в таблице №2 

 

Прочие доходы и расходы  
Таблица № 2 

 

№ п/п Наименование 
ʌʘʢʪ 

2006ʛ. 

ʌʘʢʪ 

2007ʛ. 

ʌʘʢʪ 

2008ʛ. 

ʆʪʢʣʦʥʝʥʠʝ 

2008ʛ./2007ʛ. 

ʘʙʩʦʣʶʪ-

ʥʦʝ 

ʦʪʥʦʩʠ-

ʪʝʣʴʥʦʝ 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Прочие  доходы, всего 20 318 25 053 33 323 8 270 133,0% 

1.1 Проценты к получению  533 1 162 3 905 2 743 336,1% 

1.2 От совместной деятельности 0 0 0 0 0,0% 

1.3 

От реализации основных 

средств, квартир, МПЗ, НМА, 

других внеоборотных активов 

1 517 12 196 781 -11 415 6,4% 

1.4 
От реализации ценных бумаг и 

финансовых инструментов 
12 600 0 0 0 0,0% 

1.4.1 

         в т.ч. от продажи долго-

срочных финансовых вложе-

ний (акций, долей) 

0 0 0 0 0,0% 

1.5 От аренды 0 8 475 10 726 2 251 126,6% 
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1.6 
От участия в других организа-

циях   
0 0 0 0 0,0% 

1.7. 

Пени, штрафы, неустойки при-

знанные или по которым по-

лучено решение суда 

8 0 0 0 0,0% 

1.8. 
Прибыль прошлых лет, выяв-

ленная в отчѐтном периоде 
216 684 437 -247 63,9% 

1.9. 

Доход от переоценки финан-

совых вложений, эмиссион-

ных ценных бумаг, обращаю-

щихся на фондовом рынке  

0 0 0 0 0,0% 

1.10. 
Доход от безвозмездно полу-

ченных активов 
0 0 0 0 0,0% 

1.11. 
Кредиторская задолженность 

более 3 лет 
13 88 59 -29 67,3% 

1.12. 
От курсовых и суммовых раз-

ниц 
0 0 0 0 0,0% 

1.13. 
Субвенции на разницу в тари-

фах 
0 0 0 0 0,0% 

1.14. 
Прочие доходы (чрезвычай-

ные)* 
974 496 3 804 3 308 766,9% 

1.15. Другие прочие  доходы* 4 457 1 952 13 611 11 659 697,3% 

2. Прочие  расходы, всего 45 974 57 277 51 443 -5 834 89,8% 

2.1 Проценты к уплате 605 142 0 -142 0,0% 

2.2 От совместной деятельности 0 0 0 0 0,0% 

2.3 

От реализация основных 

средств, квартир, МПЗ, НМА, 

других активов 

897 11 046 568 -10 478 5,1% 

2.4 
От реализация ценных бумаг и 

финансовых инструментов 
12 599 0 0 0 0,0% 

2.5 От аренды 0 4 368 5 572 1 204 127,6% 

2.7 
Прочие налоги отражающиеся 

в операц. расходах 
0 0 0 0 0,0% 

2.8 
Оплата услуг кредитных орга-

низаций 
2 608 2 032 1 900 -132 93,5% 

2.9 
Резерв по сомнительным дол-

гам 
99 89 151 62 169,9% 

2.10 
Содержание законсервирован-

ных объектов 
0 0 0 0 0,0% 

2.11 Выбытие без дохода 0 1 071 9 -1 062 0,8% 

2.12 

Пени, штрафы, неустойки при-

знанные или по которым по-

лучено решение суда 

19 48 5 -43 10,1% 

2.13 
Убытки прошлых лет, выяв-

ленные в отчѐтном периоде 
62 210 5 129 4 918 2437,7% 

2.14 
От курсовых и суммовых раз-

ниц 
0 0 0 0 0,0% 

2.15 
Затраты социального характе-

ра **) 
19 932 23 844 7 242 -16 602 30,4% 
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2.15.1 

   в т.ч. Затраты на реализацию 

мероприятий по улучшению 

жилищных условий работни-

ков 

0 0 0 0 0,0% 

2.16 
От содержания социальной 

сферы ***) 
0 0 0 0 0,0% 

2.17 

Оплата труда работников про-

изводственной сферы из при-

были 

0 0 17 764 17 764 0,0% 

2.18 
Добровольное медицинское 

страхование 
356 0 0 0 0,0% 

2.19 

Выплаты вознаграждений 

членам Советов директоров и 

ревизионной комиссии 

2 725 2 411 1 937 -474 80,3% 

2.20 

Расходы на управление капи-

талом (переоценка, реестр, 

консультации) 

706 1 372 242 -1 130 17,6% 

2.21 
Расходы на проведение еже-

годного собрания акционеров  
998 1 423 767 -656 53,9% 

2.22 
Прочие  расходы (детализа-

ция)   
4 369 9 221 10 158 937 110,2% 

2.22.1 
взносы во внебюджетные 

фонды 
0 800 3 000 2 200 375,0% 

2.22.1.2                НП ИНВЭЛ 0 800 3 000 2 200 375,0% 

2.22.2 от уценки топлива 0 0 0 0 0,0% 

2.22.3 судебные издержки 0 0 0 0 0,0% 

2.22.4 расходы на экологию 0 0 0 0 0,0% 

2.22.5 
издержки по исполнительному 

производству 
0 0 0 0 0,0% 

2.22.6 
списание долгов, нереальных к 

взысканию 
0 0 152 152 0,0% 

2.22.7 невозмещаемый НДС 282 745 878 133 117,8% 

2.22.8 благотворительность 100 192 0 -192 0,0% 

2.22.9 
Прочие расходы (чрезвычай-

ные)* 
39 4 254 0 -4 254 0,0% 

2.22.10 другие расходы *) 3 948 3 230 6 128 2 898 189,7% 

3. Сальдо -25 656 -32 224 -18 121 14 103 56,2% 

 

Размер прочих доходов возрос по сравнению с 2007 годом на 33% или на 8,3 млн. 

руб., и составил в 2008 году 33,3 млн. руб.  

Увеличение доходов вызвано рядом причин: постановкой на баланс имущества, ока-

завшегося в излишке по результатам инвентаризации основных средств, ростом чрезвычай-

ных доходов (возмещение по страховым случаям), и увеличением процентов, начисляемых 

на остатки денежных средств на расчетных счетах. 

Прочие расходы в 2008 году составили сумму 51,4 млн. руб., что меньше уровня  2007 

года на 10,2% или на 5,8 млн. руб. В первую очередь, это связано с уменьшением расходов 

от реализации средств, квартир, МПЗ, НМА, других активов. 
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Динамика чистой прибыли Общества за 2007 и 2008 год  показывает положительную 

тенденцию. По итогам финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2008 год чистая 

прибыль составила 158,8 млн. руб., что превышает показатель 2007 года на 528,1%, что со-

ставляет в абсолютной величине сумму 133,5 млн. руб.  

Увеличение чистой прибыли в 2008 году по сравнению с 2007 годом связано с увели-

чением выручки от основного вида деятельности предприятия – передачи электроэнергии по 

электрическим сетям на 26,1%, что составляет 568,3 млн.рублей в абсолютной величине. 

Данное увеличение обусловлено ростом тарифа на передачу электроэнергии в 2008 году по 

сравнению с 2007 годом, а также увеличением в 2008 году объема полезного отпуска к уров-

ню 2007 года на 12,1%. 

5.2. Кредитная политика 

В отчетном периоде Общество руководствовалось Положением о кредитной политике 

ОАО «ТРК», утвержденным Советом директоров 23.04.2007г. (Протокол №16). Во исполне-

ние требований Положения о кредитной политике лимит стоимостных параметров заимство-

вания утверждался Советом директоров ежеквартально в виде порядка расчета лимита стои-

мостных параметров заимствования (Протокол Совета директоров № 11 от 24.01.2008г., № 

18 от 30.04.2008г., № 2 от 29.07.2008г., № 4 от 26.09.2008г.) Лимит стоимостных параметров 

заимствования в 2008 году не превышен. 

В результате устойчивого финансового состояния кредитные ресурсы в 2008 году 

Обществом не привлекались и дополнительных расходов по обслуживанию кредитов Обще-

ство не имело.  

На конец 2008 года имеется  действующий договор кредитования от 19.12.08г.  

№ 1108-149-ОВ на сумму 80,0 млн. руб. (овердрафт) со сроком окончания 18.01.2010г. 

5.3. Аналитические коэффициенты 

Финансовое состояние Общества по показателям ликвидности, финансовой устойчи-

вости, рентабельности, деловой активности за последние 3 года характеризуется согласно 

расчѐтным коэффициентам, приведенным в нижеследующей таблице № 5: 

 

          Таблица №5 

Показатель 

На 31.12.2006г. На 31.12.2007г. На 31.12.2008г. 

Показатель Баллы Показатель Баллы Показатель Баллы 

ПОКАЗАТЕЛИ ЛИКВИДНОСТИ 

Коэффициент абсолют-

ной ликвидности (0,2-0,3) 
0,01 0,25 0,05 0,75      0,04          0,75    

Коэффициент срочной 

ликвидности (0,8-1,0) 
0,81 1,5 0,82 1,5      0,64          1,00    

Коэффициент текущей 

ликвидности (1,0-2,0) 
1,52 1,5 1,5 1,5      1,03          1,00    

 

ПОКАЗАТЕЛИ ФИНАНСОВОЙ УСТОЙЧИВОСТИ 

Коэффициент финансо-

вой независимости 
0,94 5 0,93 5      0,90          5,00    

ПОКАЗАТЕЛИ РЕНТАБЕЛЬНОСТИ 
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Рентабельность продаж 3,4% 0,5 4,7% 0,5      8,9%         0,75    

Рентабельность соб-

ственного капитала 0,3% 0,5 1,1% 0,5      6,3%          1,00    

Рентабельность активов 0,3% 0,5 1,0% 0,5      5,7%          1,00    

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЛОВОЙ АКТИВНОСТИ 

Динамика дебиторской 

задолженности 0,5 0,25 0,05 0,5      0,20          0,25    

Динамика кредиторской 

задолженности 
-0,13 1 0,79 0,25      0,58          0,25    

Соотношение дебитор-

ской и кредиторской за-

долженности 1,38 1 0,81 0,5      0,61          0,25    

Сумма баллов 

  

   

12,00      

   

11,50          11,25    

Рейтинг   В2   В2   В2 

 

Для расчета рейтинга использована «Методика оценки финансового состояния ДЗО 

для целей определения рейтинга кредитоспособности и начисляемых дивидендов» РАО 

«ЕЭС России». Произведен расчет основных оценочных показателей и каждому показателю 

присваивается категория на основе сравнения рассчитанных значений с нормативными. Да-

лее, на основании определѐнных категорий показателей, в соответствии с их весами, рассчи-

тывается сумма баллов по каждой группе. Заключительным этапом рейтинговой оценки фи-

нансового состояния является определение категории Общества, проводимое на основе рас-

считанной суммы баллов по всем группам показателей. 

Итоговый рейтинг Общества за 2008 год составил 11,25. Согласно критерию   присво-

ения рейтинга, ОАО «ТРК» относится к группе предприятий с удовлетворительным финан-

совым состоянием (В2). В 2008 году изменений финансового состояния Общества по сравне-

нию с 2006г. и 2007г. не произошло. 

Структура и динамика чистых активов Общества по состоянию на 31 декабря 2006, 

2007, 2008 годов приведена в нижеследующей таблице №6: 

 

Динамика чистых активов Общества  

Таблица №6 

тыс.руб. 

  
Наименование статей баланса 

Код 

строки 
На 

31.12.2006 

На 

31.12.2007 

На 

31.12.2008 

  Активы         

1 Нематериальные активы 110 0 0 0 

2 Основные средства 120 2 269 247 2 282 734 2 319 612 

3 Незавершенное строительство 130 18 298 12 863 183 889 

4 

Долгосрочные финансовые вло-

жения 140 0 0 0 

5 ОНА 148 5 640 17 055 35 052 

6 Прочие внеоборотные активы 150 0 0 0 

7 Запасы 210+220 113 035 109 090 99 715 
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8 Дебиторская  задолженность 230+240 126 095 132 313 158 188 

8.1. 

в т.ч. задолженность участникам 

по взносам в уставный капитал 244 0 0 0 

9 

Краткосрочные финансовые вло-

жения 250 0 0 0 

9.1. 

в т.ч. собственные акции, выкуп-

ленные у акционеров 411 0 0 0 

10 Денежные средства 260 1 197 8 452 10 670 

11 Итого активы (сумма 1 - 10 за 

вычетом строк баланса 415 и 

244) 

  

2 533 512 2 562 507 2 807 126 

  Пассивы         

12 Целевые финансовые поступле-

ния 

450 

0 0 0 

13 Заемные средства 510+610 63 554 0 0 

14 Отложенные налоговые обяза-

тельства 

515 

5 402 7 186 13 529 

15 Прочие долгосрочные обязатель-

ства 

520 

0 0 0 

16 Кредиторская задолженность 620 91 444 163 654 258 539 

17 Расчеты по дивидендам 630 1 276 1 035 1 417 

18 Резервы предстоящих расходов и 

платежей 

  

0 0 0 650 

19 Прочие пассивы 660 0 0 0 

  

ИТОГО пассивы, исключае-

мые из стоимости активов 

(сумма пунктов 12-19) 

  

161 676 171 875 273 485 

  Стоимость чистых активов   2 371 836 2 390 632 2 533 641 

 

 

Величина чистых активов Общества в 2008 году составила 2 534 млн. руб., что 

выше уровня 2007 года на 143 млн.руб. (или на 6,0%) и 2006 года – на 162 млн.руб.  

 

Динамика соотношения собственных и заѐмных средств 

 

Коэффициент соотношения собственных и заѐмных средств отражает совокупное воз-

действие на уровень прибыли за счет собственного капитала и заемного финансирования, его 

показатели за 2006, 2007, 2008 годы представлены в таблица №7. 
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          Таблица №7 
 На 31.12.2006 На 31.12.2007 На 31.12.2008 

Коэффициент соотно-

шения собственных и 

заѐмных средств 14,5  13,7 9,2 

  

Анализ ретроспективы коэффициента соотношения собственных и заѐмных средств за 

2007 – 2008 года показывает снижение платежеспособности Общества в 2008 году по отно-

шению 2006 и 2007 годам. Это связано с ростом кредиторской задолженности, в основном 

перед поставщиками и подрядчиками.  
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6. Информационные технологии. 

6.1. Оценка текущего состояния ИТ Общества 

Ключевой задачей в области развития информационных технологий 2008 года было 

повышение эффективности работы ОАО «ТРК» на основе результатов консолидации и уни-

фикации информационных технологий в подразделениях компании, использования передо-

вых информационных технологий. 

В рамках реализации программы по повышению наблюдаемости/управляемости объ-

ектов энергохозяйства и повышения надѐжности электросетевого комплекса были выполне-

ны мероприятия в области ИТ на технологическом уровне (телемеханизация подстанций, ин-

теграция систем АИИСКУЭ). Выполнена модернизация систем телемеханики, АИИСКУЭ 

РРЭ. 

На основе типовых решений  построен центр обработки данных (ЦОД), оснащены ав-

томатизированные рабочие места, телекоммуникационные узлы. Существующая ИТ- инфра-

структура обеспечивает платформу для реализации проектов внедрения современных систем 

КИСУ, систем автоматизации технологического уровня. Оснащенность Общества средства-

ми вычислительной техники (СВТ) и программным обеспечением  оценивается в целом как 

удовлетворительная. 

В 2008 году была введена в эксплуатацию корпоративная мультисервисная сеть, объ-

единяющая ОАО «ТРК» с управляющей компанией. Была создана корпоративная сеть пере-

дачи данных объединяющая аппарат управления, производственные отделения и районы 

электрических сетей.  

В 2008 году выполнены работы по созданию системного проекта автоматизации, в 

рамках которого была разработана целевая программа автоматизации, бюджетные планы на 

проектные мероприятия развития ИТ на 2008-2010 года, определены типовые проектные ре-

шения. 

6.2. Основные мероприятия по развитию ИТ-инфраструктуры Общества 

В 2008 году были выполнены следующие мероприятия в области информационных 

технологий Общества: 

 Разработан системный проект автоматизации ОАО «ТРК»  

 В рамках заключенных договоров с ЗАО «КРОК инкорпорейтед» получено в аренду 

лицензионное программное обеспечение Microsoft, используемое в аппарате управления 

ОАО «ТРК» и подразделениях. Приобретено и запущено в эксплуатацию централизован-

ное решение по антивирусной защите на базе программного обеспечения Kaspersky Total 

Space Security. 

 Завершен первый этап проекта внедрения автоматизированной системы управления 

документооборотом ОАО «ФСК ЕЭС» (АСУД ФСК). Система обеспечивает функции 

электронного документооборота на уровнях: ПО ОАО «ТРК» – аппарат управления ОАО 

«ТРК» – ОАО «МРСК Сибири». 

 В целях приведения инфраструктуры средств информатизации ОАО «ТРК» в соответ-

ствие с требованиями технической политики (реализация фазы 1 Технической политики в 

области ИТ ОАО «ТРК») и создания единого информационного пространства, выполнены 

работы по созданию центра обработки данных уровня РСК. Выполнено обновление и по-

полнение парка персональных вычислительных систем и устройств печати. Создание 

Центров обработки данных и  обновление выполнено на основе типовых технических ре-

шений, удовлетворяющих требованиям Технической политики. 
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 Создана корпоративная распределенная мультисервисная сеть на базе арендованных 

каналов связи между аппаратом управления ОАО «ТРК» – аппаратом управления ОАО  

«МРСК Сибири» (512 Кб/с) позволяющая проводить селекторные совещания, предостав-

лять сервисы по передачи данных и телефонии.  

 Проведена модернизация систем учета на 5 ПС  в рамках завершения построения 

АИИС КУЭ РРЭ г.Томска.  

 В 2008 году в рамках реализации целевых программ реализовано следующее: 

 Введено в эксплуатацию АТС – 2 шт. 

 Телемеханизировано ПС – 1 шт. 

 Внедрены единые с подразделениями ОАО «МРСК Сибири» автоматизированные си-

стемы, обеспечивающие промежуточное решение корпоративной информационной си-

стемы управления до ввода в эксплуатацию системы на базе mySAP Business Suite: 

 Введена в промышленную эксплуатацию  корпоративная информационная система на 

базе «1С:Предприятие 7.7» состоящая из модулей: бухгалтерский учет, налоговый учет, 

управление расчетами («КИС БУ»), ведение договоров, планирование закупок («КИСУ–

Закупки»).  

 Введена в опытно-промышленную эксплуатацию «Единая корпоративная информа-

ционная система учета персонала и заработной платы», на базе «1С:Предприятие 7.7 Зар-

плата и кадры». 

 Выполнена работа по формализации ИТ–процессов и регламентов работы подразде-

лений ИТ в соответствии с планом стандартизации на 2008 год.  

 Проведена унификация организационной структуры ИТ-подразделения компании.  

Таким  образом, в 2008 году ОАО «ТРК» успешно начало реализацию фазы 1 Техни-

ческой политики в области информационных технологий. 

Основными результатами выполненных в 2008 году мероприятий по развитию  ин-

формационных технологий  Общества являются: 

 стандартизации оборудования и программного обеспечения;  

 стандартизация управления ИТ-сервисами;  

 повышения эффективности процессов ИТ-поддержки; 

 создание единого домена 

 создание единой почтовой системы; 

 создание единой точки доступа в интернет; 

 введение единого адресного пространства. 

6.3. Перспективы освоения новых технологий в области ИТ. 

В 2009 году в рамках реализации системного проекта автоматизации запланировано 

выполнение следующих мероприятий: 

 Продолжение реализации фазы 1 согласно утвержденной Технической политике ИТ. 

 Обновление парка вычислительной и оргтехники, увеличение производительности 

центров обработки данных. 

 Выполнение мероприятий в рамках программы лицензирования программного обес-

печения. 

 Аттестация и работы по метрологическому обеспечению АИИСКУЭ РРЭ  

 Построение  и запуск в эксплуатацию ВОЛС  5 км 

 Ввод в эксплуатацию АТС – 2 шт. 
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 Организация цифровых каналов связи до энергообъектов  - 3. 

 Телемеханизация ПС – 6 

 

Затраты на реализацию программы включены в инвестиционную программу Обще-

ства на 2009 год. Определены источники финансирования программы развития ИТ  на 2009 

год. 

 

Источники финансирования программы развития ИТ  на 2009 год 

Источник 

финансирова-

ния 

Направление развития ИТ 

Сумма, 

тыс. 

руб. 

Амортизация Развитие ИТ-инфраструктуры и телекоммуникаций 10 313 

  

Развитие автоматизарованных систем технологического 

управления 14 160  

  

Развитие автоматизарованных систем учета электро-

энергии 4 997  

Итого   29 470  

Себестоимость Развитие ИТ- инфраструктуры и телекоммуникаций 3 335 

  

Развитие общесистемного  и офисного программного 

обеспечения 7 044 

  

Развитие прикладных автоматизированных и информа-

ционных систем 33 853 

  

Развитие автоматизарованных систем технологического 

управления 8 085 

Итого   52 318 

Общий итог   81 789  
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7. Социальная ответственность и экологическая безопасность 

7.1. Кадровая политика Общества 

Главная цель кадровой политики ОАО «ТРК» - создание эффективной системы 

управления персоналом для реализации стратегических  целей и задач Общества  

Цели: 

 Создание высокопроизводительного и сплоченного коллектива, способного обеспечить 

высокую эффективность деятельности  Общества;  

 Обеспечение социальной защищенности работников Общества; 

 Укрепление и развитие корпоративной культуры Общества. 

Основные задачи в работе с персоналом Общества заключаются в: 

 Оптимизации и стабилизации кадрового состава подразделений Общества; 

 Развитии системы обучения и повышения квалификации персонала; 

 Создании эффективной системы оплаты труда и мотивации сотрудников Общества; 

 Поддержании организационного порядка в Обществе, укреплении  ответственности со-

трудников за выполняемые обязанности, укреплении трудовой и производственной дисци-

плины. 

Принципы кадровой политики Общества 

 Принцип эффективности: затраты в  области управления персоналом  должны окупаться 

через результаты хозяйственной деятельности Общества; 

 Принцип объективности: подбор, расстановка  и выдвижение кадров по профессиональ-

ным, деловым качествам на основе объективной  оценки их деятельности; 

 Принцип социальной защищенности: создание системы социально-трудовых гарантий 

на основе соблюдения норм законодательства и локальных нормативных актов Общества; 

 Принцип открытости и прозрачности: командная работа и принятие решений по важ-

нейшим направлениям деятельности; 

 Принцип инновационности: максимальное внедрение  современных кадровых техноло-

гий и компьютеризации процессов управления персоналом; 

 Принцип лояльности: создание  благоприятного психологического климата в коллекти-

ве, условий  для профессиональной и личностной самореализации работников; 

 Принцип перспективного развития: политика в области управления персоналом 

направлена на перспективное развитие Общества. 

Структура персонала ОАО «ТРК» по категориям за 2006-2008 гг., чел. 
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В 2008 году произошло значительное снижение списочной численности персонала 

ОАО «ТРК», что связано с изменением организационной структуры Общества, выводом ра-

ботников на аутсорсинг, сокращением персонала. Уменьшилась численность в категориях 

«руководители» на 1% и «рабочие» на 3%, увеличилась численность в категории «специали-

сты» на 3%. 

Структура персонала ОАО «ТРК» по возрасту за 2006-2008 гг., % 
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Свыше 50 % работников в структуре персонала Общества находятся в возрастной 

группе от 25 до 45 лет, обладают достаточной квалификацией и высоким трудовым по-

тенциалом. 
Структура персонала ОАО «ТРК» по образованию за 2006-2008 гг., % 

Суммарно 76% работников в структуре персонала Общества на конец 2008 года 

имеют два высших, высшее, среднее профессиональное образования, что свидетельствует 

о высоком уровне профессиональной подготовки основного производственного персонала 

Общества. Прослеживается тенденция образовательного роста работников, снижения 

процента работников со средним и неполным средним образованиями. 
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7.2. Обучение и развитие персонала Общества 

Большое внимание в Компании уделяется обучению, переподготовке и повыше-

нию квалификации персонала. За 2008 год прошли обучение и повысили свою квали-

фикацию 76% работников. По сравнению с 2007 годом доля работников, вовлеченных в 

различные программы обучения,  выросла на 22%.  

Динамика по доле обученных в среднесписочной численности 
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Обучение, переподготовка и повышение квалификации персонала осуществлялись 

в НОУ УЦ «Энергетик» (в г.Омске и Томском филиале), Петербургском энергетическом 

институте повышения квалификации и его новосибирском филиале, Финансовой акаде-

мии при Правительстве РФ, международном центре финансово-экономического развития 

(г.Москва, филиал в г.Томске), АНО «Центр экологического аудита и менеджмента», Ин-

ституте корпоративного управления (г.Москва), Томском политехническом университете. 
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В 2008 году на базе филиала Учебно-курсовой комбинат ОАО «ТРК» создан Том-

ский филиал НОУ УЦ «Энергетик», в котором прошли обучение 1365 работников, в.т.ч. 

по реанимации 538 человек. 

Работа с кадровым резервом в ОАО «ТРК» проводится по 2 направлениям: работа 

с внутренним кадровым резервом и работа с внешним кадровым резервом. 

Основной задачей работы с внутренним кадровым резервом в 2008 году являлась ра-

бота с резервом на начальников РЭС. Начальники РЭС, а также работники, включенные в 

резерв на начальников РЭС, прошли обучение на базе Новосибирского филиала Петер-

бургского энергетического института повышения квалификации (г.Новосибирск) и Том-

ского филиала НОУ УЦ «Энергетик». 

Работа по формированию внешнего кадрового резерва направлена на сотрудниче-

ство с ВУЗами, СУЗами г.Томска и Томской области. В 2008 году заключены договоры о 

взаимном сотрудничестве с Томским политехническим университетом и Томским техни-

ко-профессиональным лицеем № 1. На базе Томского политехнического техникума про-

изведен набор целевой группы по специальности «Техническая эксплуатация и ремонт 

электрического и электромеханического оборудования» в количестве 26 человек. 

7.3. Социальная политика Общества 

Социальная политика является одним из важнейших направлений работы Обще-

ства.  

В 2008 году в Обществе в рамках развития социального партнерства действовал 

Коллективный договор между ОАО «ТРК» и Томской областной организацией «Всерос-

сийского Электропрофсоюза» на 2007-2008 гг., в котором установлен перечень гарантий и 

льгот работникам Общества сверх установленных законодательством.  

В Обществе через сотрудничество с Негосударственным пенсионным фондом 

электроэнергетики осуществляется негосударственное пенсионное обеспечение персонала  

(НПО). Участниками программ НПО стали 90% работников. 75% персонала, имеющего 

накопительную часть пенсии, перевели ее в НПФ электроэнергетики, в том числе 40% из 

них перевели накопительную часть пенсии в НПФ электроэнергетики в 2008 году. 

В 2008 г. ОАО «ТРК» осуществило страхование 99% работников по договору Доб-

ровольного медицинского страхования и 65% работников по договору страхования от 

несчастных случаев и болезней, заключенных с ОСАО «Ингосстрах». 

Большое внимание уделяется поддержанию здоровья работников. В течение 2008 

года была предоставлена возможность в соответствии с заключенными договорами зани-

маться в спортивных залах волейболом, баскетболом, большим теннисом, плаванием и 

другими видами спорта. Работники Общества приняли участие в  Летней и Зимней спар-

такиадах ОАО «ТРК», ОАО «МРСК Сибири», в 1-й Зимней Спартакиаде ОАО «Холдинг 

МРСК». 84 работника были направлены за счет средств Общества на санаторно-курортное 

лечение. Также в Обществе большое внимание уделяется организации отдыха и санатор-

но-курортного лечения детей работников. В 2008 году 78 детей получили путевки в сана-

тории и детские лагеря.  

В ОАО «ТРК» за 2008 год организовано и проведено 8 культурно-массовых меро-

приятий с целью сплочения коллектива и развития творческого потенциала работников 

Общества. 

7.4. Охрана труда. 

Основным принципом политики ОАО «ТРК» в области охраны труда является при-

знание и обеспечение приоритета жизни и здоровья работников по отношению к результа-

там производственной деятельности. 
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Управление охраной труда включает в себя функции по подготовке, принятию и 

реализации управленческих решений по осуществлению организационных, технических, 

санитарно-гигиенических, лечебно-профилактических медицинских и социальных меро-

приятий, направленных на обеспечение безопасности, сохранение работоспособности, 

здоровья и жизни работников «Общества». 

Работа в области охраны труда  ведется в соответствии с «Положением о системе 

управления охраной труда (СУОТ) в ОАО «ТРК» и его подразделениях». 

Показатели производственного травматизма за 2008г. 

Среднесписочная 

численность ра-

ботающих, чел. 

Общее число 

пострадавших, 

чел. 

В том числе - 

погибших, чел. 

Коэффициент 

частоты общего 

травматизма, 

Кч 

Коэффициент 

частоты смертельного 

травматизма,  Кчсм 

2007г. 2008г. 2007г. 2008г. 2007г. 2008г. 2007г. 2008г. 2007г. 2008г. 

1563 1319 - 2 - - - 1,5 - - 

  

В 2008 году  в ОАО «ТРК» ПО ВЭС  произошло два несчастных случая. Число по-

страдавший увеличилось с 0 в 2007 г. до 2 в 2008 г. 

 

Показатели тяжести несчастных случаев  

Наименова-

ние 

январь-декабрь 2007 года январь-декабрь 2008 года 

число 

постра

стра-

дав-

ших 

в том числе по тяжести 

НС 

число 

по-

стра-

дав-

ших 

в том числе по тяжести 

НС 

легкий тяже-

лый 

смер-

тель-

ный 

лег-

кий 

тяже-

же-

лый 

смер-

тельный 

ОАО «ТРК» 0 0 0 0 2 2 - - 

Материальный ущерб от несчастных случаев в ОАО «ТРК» в 2008 году составил 

38,251 тыс. руб. В 2008 году случаев профессиональной заболеваемости не зарегистриро-

вано.  

В целях снижения производственного  травматизма и улучшения условий труда 

разработан и утвержден  Управляющим директором – первым заместителем генерального 

директора  «План мероприятий по предотвращению травматизма и улучшению условий 

труда в ОАО «ТРК».  

Основные мероприятия, направленные на предупреждение производственного 

травматизма: 

 обеспечение персонала спецодеждой, специальной обувью и средствами индивиду-

альной защиты; 

 проведение дополнительных занятий с персоналом перед началом ремонтной кампа-

нии; 

 проведение соревнований по профессиональному мастерству; 

 проведение соревнований-олимпиад на лучшее знание требований охраны труда; 

 проведение производственных совещаний; 

 проведение проверок рабочих мест и работающих бригад; 

 проведение месячников безопасности дорожного движения; 

 проведение дополнительных занятий с персоналом по безопасному проведению ра-

бот, ведению оперативной документации; 
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 проведение профилактических мероприятий, направленных на снижение заболеваний 

клещевым энцефалитом, гриппом и т.д.; 

 проведение предрейсовых и периодических медицинских осмотров. 

Сведения о затратах на охрану труда в  производственных отделениях 

ОАО «ТРК»  за 2008 год по сравнению с   предыдущим годом: 

№ 

п/п 

Наименование        

 показателей 
Ед. изм. 

Всего 

2007г 2008г 

 

1. Среднесписочная численность рабо-

тающих 

чел. 1 563 1 319 

2. 

 

Израсходовано на мероприятия по ОТ, 

в том числе на: 

- мероприятия по предупреждение 

несчастных случаев; 

-проведение санитарно-гигиенических 

мероприятий по предупреждению за-

болеваний; 

- мероприятия по общему улучшению 

условий труда; 

- обеспечение работников средствами 

индивидуальной защиты; 

тыс. руб 24 973,4 28 913 

тыс. руб. 7 213,3 8 283 

тыс. руб. 
2 360 3 635 

 

тыс. руб. 3 126,2 3 453 

 

тыс. руб. 
12 273,9 13 542 

3. Затраты по охране труда в расчете 

на одного работника 
тыс. руб. 

15,98 21,92 

   

В ОАО «ТРК» ведется целенаправленная работа по улучшению условий труда и сани-

тарно-бытовых условий персонала РЭС и  мастерских участков. В 2008 году  разработан и 

утвержден Управляющим директором - Первым заместителем генерального директора ОАО 

«ТРК» План  мероприятий по улучшению условий труда  на 2008 год.. Затраты на улучшение 

условий труда  составили 1 449 тыс.руб.   

 

Аттестация  рабочих мест.  

Приведение рабочих мест в соответствие действующим нормам и правилам. 

Аттестацию  рабочих мест по условиям труда в производственных отделениях и ис-

полнительном аппарате проводили: ООО «Сибинком-Т», «Нарымский учебно-

производственный центр», Центр Государственного санитарно-эпидемиологического надзо-

ра.  Из  768   рабочих мест, прошедших аттестацию, было признано условно аттестованными 

388  рабочих мест. Основными вредными факторами, влияющими на данные рабочие места, 

являются: шум, вибрация, тяжесть трудового процесса, напряженность трудового процесса. 

Основные причины несоответствия рабочих мест требованиям охраны труда это: пре-

вышение по шуму, общей вибрации, инфразвуку, напряженности и тяжести трудового про-

цесса; на рабочих местах эл.монтеров по ремонту ВЛ, эл.монтеров распредсетей, эл.слесарей 

по ремонту оборудования РУ – превышение по тяжести труда трудового процесса; на рабо-

чих местах ИТР - превышение по неионизирующему излучению, по аэроионному составу 

воздуха, недостаточная освещенность, все причины связаны с технологическим процессом 

производства и передачи электроэнергии. 
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По результатам проведенной аттестации в ОАО «ТРК» разработаны и выполнены ме-

роприятия по улучшению и оздоровлению условий труда работников, приведению условий 

труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда.  

Перечень основных мероприятий направленных на улучшение состояния рабочих 

мест: 

1. Приведение освещение до нормы; 

2. Обеспечение рабочих мест пользователей ПЭВМ подъѐмно поворотными стулья-

ми в соответствии с рекомендациями санитарных норм; 

3. Оборудование рабочих мест приточно-вытяжной вентиляцией; 

4. Обеспечение и соблюдение регламентированных перерывов работникам с учетом 

тяжести, напряженности трудового процесса; 

5. Проведение мероприятий, направленных на снижение шума на рабочих местах 

(звукоизоляция, ремонт узлов и агрегатов, приобретение противошумных наушников); 

6. Установление доплаты за вредные и тяжелые условия труда, дополнительный от-

пуск, обеспечение выдачи молока в соответствии с законодательством по результатам атте-

стации; 

7. Обеспечение замены старых резиновых подушек крепления двигателя на новые, 

своевременной смазки механизмов для уменьшения вредного воздействия вибрации; 

8. Обеспечение газоанализаторами типа «сигнал-02» для определения горючих газов 

электромонтеров кабельщиков; 

9. Реконструкция существующих систем отопления и обеспечение централизован-

ного горячего водоснабжения; 

10. Приобретение и установка электросушители рук; 

11. Установка ионизаторов воздуха; 

12. Приобретение тренажеров (беговая дорожка) для диспетчерских служб; 

13. Установка дополнительных обогревателей; 

14. Приобретение жалюзи в кабинеты работников. 

Работникам, выполняющим свои обязанности на рабочих местах не соответствую-

щих требованиям охраны труда в соответствии с законодательными актами выплачивают-

ся компенсации, предоставляются дополнительные отпуска, организована выдача молока 

или других равноценных продуктов. 

 

Получены заключения  экспертизы по результатам проведенной  аттестации. Пред-

приятию выдан сертификат соответствия работ по охране труда, который удостоверяет, что 

работы по охране труда в ОАО «ТРК» соответствуют государственным нормативным требо-

ваниям охраны труда. 

 

 

Оснащение персонала инструментом, защитными средствами и приспособле-

ниями. 

Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты осуществляется  на ос-

новании результатов проведенной  аттестации рабочих мест по условиям труда. Коллектив-

ным договором ОАО «ТРК» установлены нормы выдачи специальной  одежды, специальной 

обуви и других средств  индивидуальной защиты, улучшающие по сравнению с типовыми 

нормами защиту работников от имеющихся на рабочих местах вредных и (или) опасных 

факторов, а также особых температурных условий или загрязнений. На всех рабочих местах 

персонал оснащен необходимым инструментом, защитными средствами и приспособления-

ми. 
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Обеспечение работников спецодеждой и спецобувью, в том числе устойчивой к 

воздействию дуги. 

 

Наименование  Количество человек 
Количество работников, которых необходимо обеспечить костюмами, 

устойчивыми к термическому  воздействию электродуги. 
679 

Фактическая численность работников, обеспеченных костюмами 

устойчивыми к термическому воздействию электродуги. 
679 

в т.ч.     летними 679 
в т.ч.     зимними 679 
Количество персонала, не обеспеченного ни зимними, ни летними ком-

плектами 
0 

процент оснащения костюмами, % 100 
процент оснащения летними костюмами, % 100 
процент оснащения зимними костюмами, % 100 

 

Проведение психофизиологического обследования персонала. 

В 2008 году в ОАО «ТРК» были проведены психофизиологические обследования ра-

ботников в соответствии с Приказом РАО «ЕЭС России»  от 30.12.99г.  № 535 «О создании 

Системы обеспечения надежности профессиональной деятельности и сохранения здоровья 

персонала» и  Временным положением по психофизиологическому обеспечению надежности 

профессиональной деятельности и сохранению здоровья персонала, утвержденным Мин-

здравом РФ и РАО «ЕЭС России». 

В ОАО «ТРК» при приеме на работу кандидаты на должность проходят медицинское 

обследование, на определение профессиональной пригодности по медицинским показаниям. 

Ежегодно специалисты профессий, к которым предъявлены особые требования по психофи-

зиологическому контролю, проходят также медицинские осмотры с участием врачей психи-

атров. 

С целью оптимизации профессиональных навыков, улучшения функционального и 

психического состояния работников, обеспечения надежности профессиональной деятельно-

сти разрабатываются и реализуются мероприятия, предусматривающие организацию и про-

ведение профессиональных психофизиологических мероприятий персоналом по восстанов-

лению профессиональной работоспособности. 

Психофизиологическое обследование в 2008 году проводилось ФГУЗ «Медико-

санитарная часть Управления внутренних дел по Томской области», на базе которого ПФО 

прошли 102 работника «Общества» из числа оперативного персонала ОАО «ТРК»  

По результатам проведенного ПФО 65 работников (64 % от общего числа обследо-

ванных) признаны годными без ограничений, 37 работников (36% от общего числа обследо-

ванных) признаны условно годными. Основные рекомендации по результатам обследования 

данной группы – контроль артериального давления,  консультации узких специалистов. 

Основным проблемным вопросом по проведению ПФО в Обществе является отсут-

ствие собственных лабораторий психофизиологического обследования. Для решения данной 

проблемы, а так же в рамках исполнения приказа ОАО «МРСК Сибири» № 69 от 13.02.2009 

г. в 2009 году планируется создание ЛПФО на базе Томского филиала НОУ УЦ «Энергетик» 

В соответствии с «Типовым положением о кабинете охраны труда в организациях 

электроэнергетики. РД 153-34.0-03.107-2001» и рекомендацией по организации работы каби-

нета охраны труда и уголка охраны труда, утвержденной Постановлением Министерства 

труда и социального развития Российской федерации №7 от 17.01.01., в ОАО «ТРК» органи-
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зованы и функционируют кабинеты по охране труда и уголки охраны труда. Всего в Обще-

стве организовано 5 кабинетов по ОТ и 60 уголков охраны труда. 

Основными направлениями деятельности кабинетов по охране труда в Обществе 

являются: 

— проведение вводных инструктажей и инструктажей по безопасности труда: 

 - изучение нормативно-правовой и нормативной документации по охране труда; 

— ознакомление с опасными и вредными производственными факторами, воздействию 

которых работники могут подвергаться на рабочих местах; 

— ознакомление со средствами защиты от воздействия опасных и вредных производ-

ственных факторов; 

— ознакомление с новейшими достижениями в области охраны труда, в создании без-

опасных условий и методов работы; 

— обучение персонала безопасным способам выполнения работ и применения необхо-

димых средств защиты, выработка устойчивых навыков в организации своего труда и 

умении использовать средства защиты; 

— обучение (с применением тренажеров) персонала приемам оказания первой довра-

чебной помощи при несчастных случаях; 

— тренаж и проверка знаний по охране труда . 

 

Оснащение кабинетов охраны труда (уголков) в соответствии с требованиями 

ОРД, НТД. 
 

1. Количество кабинетов по охране труда:  

Исполнительный аппарат 1 

ПЭС 2 

РЭС 2 

Участок 0 

Итого по ТРК 5 

2. Количество уголков по охране труда  

Исполнительный аппарат 3 

Службы 13 

РЭС 21 

Участок 23 

Итого по ТРК 60 
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7.5. Охрана окружающей среды. 

1 

Сведения о наличии проектов нормативов образования отходов и лимитов на 

их размещение. 

Во всех производственных отделениях и исполнительном аппарате ОАО «ТРК» раз-

работаны планы мероприятий по охране окружающей среды, проекты предельно допусти-

мых выбросов в атмосферу загрязняющих веществ (ПДВ), проекты нормативов образования 

отходов и лимитов на их размещение (ПНООЛР).  Разрешительная природоохранная доку-

ментация своевременно обновляется, проводятся корректировки проектов ПДВ, ПНООЛР. 

Получены разрешения на выброс вредных (загрязняющих) веществ в атмосферный 

воздух. 

Выполнение экологических мероприятий. 

В ОАО «ТРК» работа по охране окружающей среды и рациональному использованию 

природных ресурсов организуется  и проводится в соответствии с Федеральными законами 

«Об охране атмосферного воздуха» от 04.05.1999г. № 96, «Об охране окружающей среды» от 

10.01.2002 г.  № 7 - Ф3, «Об отходах производства и потребления» от 24.06.1998г. № 89-Ф3. 

Разработана и утверждена на Совете директоров экологическая политика Общества  

(протокол от 20.12.2007г. № 10), программа реализации экологической политики на 2008-

2010г.г., а также основные направления реализации экологической политики ОАО «ТРК» на 

период до 2015 года. Позже была выполнена корректировка программы реализации экологи-

ческой политики ОАО «ТРК» на 2008-2010 года. 

В области охраны и рационального использования земель проведен мониторинг почв 

в районах маслохранилищ (лабораторный контроль почв на содержание нефтепродуктов) на 

площадках ПС.Проведены химические и бактериологические анализы воды из подземных 

источников на ПС. 

Произведена сдача для обезвреживания отработанных ртутных ламп в специализиро-

ванные организации. Также постоянно производится сдача других производственных отхо-

дов, образующихся в ОАО «ТРК», на специализированные пункты приѐма и размещения от-

ходов. 

 Постоянно производится контроль качества вырубки поросли  в границах охранных 

зон ВЛ: за чертой населенных пунктов отходы сучьев и ветвей складируются в кучи на лес-

ных просеках и остаются для перегнивания на выделенной территории, согласно лесобилету 

на проведение порубочных работ. В черте населенных пунктов при порубке сучьев и ветвей 

производится их сбор с последующим вывозом на полигоны и свалки.  

Ведется контроль  за работой маслонаполненных аппаратов и использованием пере-

движных емкостей в целях предотвращения и своевременного устранения протечек масла и 

нефтепродуктов. 

Рекультивация земель, снятие и использование плодородного слоя почвы в 2008 году 

не проводились. 
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Динамика платежей за негативное воздействие  на окружающую среду 

(экологические платежи) 

Год 

Плата за загрязнение природной среды, тыс. руб. 

Всего 
за выбросы в 

атмосферу 

за размещение 

отходов 

за сброс сточных  

вод 

2006 68,9 3,3 65,6 - 

2007 67,3 5,4 61,9 - 

2008 130,8 6 124,8 - 

 

Вид платежа 

 

Увеличение платы за выбросы в атмосферу по сравнению с предыдущими годами 

объясняется  небольшим увеличением расхода топлива, что в свою очередь вызвало увели-

чение экологических платежей по передвижным источникам.  

Увеличение платы за размещение отходов связано с увеличением объемов работ по 

реконструкции фасада РПБ Шегарского РЭС, кровли мехцеха РПБ ЦЭС, помещений ПС 35 

Кв «ТИЗ» для размещения персонала ОВБ и сооружения гаражного бокса, а также с рекон-

струкцией кровли здания (РСУ, ЦРО). 

В большинстве договоров на вывоз и утилизацию ТБО отсутствует пункт о передаче 

права собственности на отходы (отсутствие лицензий на право обращения с опасными отхо-

дами у Подрядчиков), соответственно платежи за размещение отходов производит ОАО 

«ТРК».  
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Перечень значимых мероприятий в области охраны окружающей среды за 2008 

год с указанием затрат на их выполнение  и достигнутого эффекта. 

 

№ 

п/п 
Наименование меропри-

ятия 
ПО 

Затраты, 

тыс. руб. 
Экологический эффект 

1. Проведение мониторинга 

почв (лабораторный кон-

троль почв на содержание 

нефтепродуктов) в районах 

маслохранилищ      

Центральные элек-

трические сети, 

Северные электри-

ческие сети, Во-

сточные электри-

ческие сети 

32,383 Анализ и оценка воздей-

ствия на окружающую 

среду с дальнейшей разра-

боткой планов, направ-

ленных на снижение нега-

тивного воздействия на 

окружающую среду. 

2. Проведение санитарно-

эпидемиологической экс-

пертизы проекта нормати-

вов ПДВ 

 14,923 Инвентаризация источни-

ков выбросов загрязняю-

щих веществ в атмосферу,  

обеспечение соответствия 

ориентировочным без-

опасным уровням воздей-

ствия загрязняющих ве-

ществ в атмосферном воз-

духе населенных мест. 

3. Разработано дополнение к 

проекту нормативов обра-

зования отходов. 

Центральные элек-

трические сети 

20 Разработка мероприятий 

по снижению влияния об-

разующихся отходов на 

состояние окружающей 

среды. 

4. Очистка отстойников мой-

ки автотранспорта 

Восточные элек-

трические сети 

2,48 Очистка сточных вод для 

сдачи. 

5. Проведение бактериологи-

ческого и химического 

анализа воды из подзем-

ных источников. 

Центральные элек-

трические сети, 

Северные электри-

ческие сети, Во-

сточные электри-

ческие сети 

49,534 Контроль  качества воды. 

 

 

Динамика экологических затрат (прямых и косвенных) 

 

Год Затраты, тыс. руб. 

 

2006 
514 

2007 534 

2008 632 
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Текущие затраты на природоохранную деятельность, тыс.руб. 

 

Применение перспективных технологий и решений (в экологическом плане) 

при транспорте и распределении электрической энергии. 

В ОАО «ТРК» разработаны многолетние целевые программы по постепенной замене 

технически и морально устаревшего маслонаполненного электрооборудования на элегазовое 

и вакуумное. Данный вид оборудования обладает рядом существенных преимуществ по 

сравнению с маслонаполненным оборудованием. Использование в качестве изолирующей и 

дугогасящей среды вакуума и элегаза (гексафторид серы - SF6) позволяет обеспечить эколо-

гичность, пожаробезопасность и надежность эксплуатации. 

В 2008 году на объектах реконструкции и капитального строительства ОАО «ТРК», а 

именно в Центральных электрических сетях приобретено  2 элегазовых выключателя на 

напряжение 110 кВ, которые находятся на стадии монтажа. На сегодняшний день в эксплуа-

тации находится 9 элегазовых и 15 вакуумных выключателя на напряжение 35 кВ. 174 ваку-

умных выключателя на напряжение 6-10 кВ. 

 

Год 

Количество эксплуатируемых  

элегазовых выключателей, шт. 

Количество эксплуатируемых  

вакуумных выключателей, шт. 

35 кВ 110 кВ 6 - 10 кВ 35 кВ 

2006 6 5 154 - 

2007 2 - 15 5 

2008 4 5 174 15 

Итого: 12 10 343 20 

 

Квалификация персонала, занятого в сфере экологической деятельности в штате ОАО 

«ТРК». 

В 2008 году персонал ОАО «ТРК», ответственный за охрану окружающей среды, 

прошел профессиональную подготовку: 
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  в «Центре экологического аудита и менеджмента» г.Томска на право работы с опас-

ными отходами по программе, утвержденной приказом МПР РФ от 08.12.2002г. № 868, с 

получением   сертификата  - 1 специалист; 

  в «Центре экологического аудита и менеджмента» г.Томска  по курсу «Подготовка 

аудиторов-экологов», с получением свидетельств о дополнительном профессиональном 

образовании и удостоверениями аудиторов-экологов, выданных Некоммерческим Парт-

нерством «Национальная экологическая аудиторская Палата» г.Москва - 4 специалиста; 

    «Бюро Веритас» в г. Красноярске  по программе обучения на аудиторов/ведущих 

аудиторов системы экологического менеджмента, с получением сертификата междуна-

родного образца -   4 специалиста. 

                                                                           Затраты на обучение 

 

Всего, чел. 
Год 

Затраты на обучение, 

тыс. руб. 

2 2006 10,0 

4 2007 92,0 

9 2008 241 

 

Сведения о проведении экологического аудита. 

В IV квартале 2008г. в ОАО «ТРК» проведен внутренний экологический аудит. Со-

гласно приказу ОАО РАО «ЕЭС России» от 01.02.2007г. № 50, приказу ОАО «МРСК Сиби-

ри» от 28.02.2008г. № 88, приказу ОАО «ТРК» от 27.11.2008г. № 607 в 2008 году экологиче-

ский аудит проводился силами обученных специалистов ОАО «ТРК». В связи с этим, затра-

ты на проведения аудита отсутствуют. 

По результатам проведенного аудита выявлены несоответствия и составлен отчет, а 

также план корректирующих мероприятий с назначенными сроками и ответственными ли-

цами, который доведен до всех производственных отделений. 

В целом воздействие производственной деятельности предприятия на окружающую 

среду, включая такие виды воздействия, как выбросы в атмосферный воздух загрязняющих 

веществ от стационарных и передвижных источников не значительны, размещение и переда-

ча на утилизацию отходов производства и потребления  соответствует нормативным требо-

ваниям. 

Все отходы, образующиеся на предприятии классифицированы по принадлежности 

(отходы основного и вспомогательного производства), по классу опасности (I, II, III, IV, V) и 

по характеру действий с отходами (размещение, передача другим предприятиям, использо-

вание, утилизация и др.). 

Объекты временного хранения и  размещения отходов, образующихся на предприя-

тии, расположены на территориях промышленных баз и мастерских участков на земле при-

надлежащей ОАО «ТРК». Площадки   обустроены и соответствуют требованиям санитарных 

норм и правил. По мере накопления отходы вывозятся по договорам со специализированны-

ми организациями. Транспортировка отходов для передачи сторонним организациям осу-

ществляется способами, исключающими возможность их потери в процессе перевозки. 

В результате проведенного внутреннего экологического аудита с 03.12.2008 г. по 

10.12.2008 г.  выявлено 9 несоответствий, из которых в исполнительном аппарате ОАО 

«ТРК» (ДПКиОТ) – 4 несоответствия, в Восточных электрических сетях – 5 несоответствий, 

в Северных электрических сетях, а именно на ЭСУ п.Чажемто – нет несоответствий. Несоот-

ветствия имеют следующий характер по пунктам Международного стандарта ИСО 

14001:2004: 

-  п.4.4.4 (документация) – 2 несоответствия 
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-  п.4.3 (экологические аспекты и законодательные требования) – 2 несоответствия 

-  п.4.4.2 (компетентность, обучение и осведомленность) – 1 несоответствие 

-   п.4.4.3 (информирование) – 2 несоответствия 

-   п.4.4.6 (управление операциями) – 1 несоответствие 

-   п.4.6 (анализ со стороны руководства) – 1 несоответствие. 

По выявленным несоответствиям составлен План корректирующих мероприятий с 

назначенными сроками и ответственными лицами, который будет доведен до всех производ-

ственных отделений до 30.12.2008 г. 

Существенные несоответствия: 

 Не идентифицированы  экологические аспекты, значимые экологические аспекты; 

 Не  разработан реестр законодательных требований; 

  Цели и задачи в области экологической политике не измеримы; 

  Отсутствует  анализ функционирования СЭМ. 

Корректирующие мероприятия выполняются в установленные сроки. 

В целом внедрение и функционирование СЭМ будет осуществляться в 2009 году с 

помощью консультантов Центра энергоэффективности ЕЭС. 

 

Сведения о разработке, внедрении и сертификации системы экологического 

менеджмента с учетом требований международного стандарта ISO 14001. 

 

 С сентября по декабрь 2008 года была реализована первая часть проекта создания и 

внедрения интегрированной системы экологического менеджмента, в состав которой входит 

система экологического менеджмента. С помощью консультантов проекта ООО «Центр 

Энергоэффективности ЕЭС - Консалтинг» разработана программа создания и внедрения 

ИСМ.  



 

Годовой отчет по итогам деятельности за 2008 год 

93 

Приложения: 

1.Бухгалтерский баланс за 2008 год. Отчет о прибылях и убытков за 2008 год. 

Заключение аудитора Общества. 
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2.Заключение ревизионной комиссии. 
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3.Информация о доле Общества в уставных капиталах коммерческих органи-

заций и голосующих акциях обществ. 

 

В 2008 году ОАО «ТРК» не владело ни голосующими акциями, ни долей в устав-

ном капитале других обществ (ОАО, ЗАО, ООО). 

. 

4.Информация об участии Общества в некоммерческих организациях. 

ОАО «ТРК» в 2008 году не принимало участие в каких-либо некоммерческих орга-

низациях. 

5.Отчет о выполнении Кодекса корпоративного управления. 
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6.Сведения о сделках Общества. 

Хроника сделок совершенных в 2008 году 

 

1. Крупные сделки 

В 2008 году Общество не совершало крупных сделок. 

2. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность: 

 

Номер  и дата до-

говора 

Сторона по договору Орган Общества, 

принявший реше-

ние  об одобрении 

сделки, дата одоб-

рения сделки 

Предмет договора, существенные условия Сведения о лицах, за-

интересованных в со-

вершении сделки 

 

Дополнительное 

соглашение №1 от 

25.12.2007г.  к До-

говору аренды 

транспортных  

средств от 27 де-

кабря 2006 года 

№63  

№ 320/07 

(06.70.459.07) 

Арендатор  - Общество 

с Открытым акционер-

ным обществом «Том-

ский электросетевой 

ремонт» 

Совет 

Директоров (прото-

кол №12 от 

07.02.2008 г.) 

Предмет дополнительного соглашения: 

1. Продлить по 31 декабря 2008 года срок дей-

ствия Договора аренды транспортных средств 

от 27 декабря 2006 года № 63 (далее – Дого-

вор). 

2. Дополнить Договор Приложением № 4 

«Расчет арендной платы». 

3. Считать не действующим с 01 января 2008 

года Приложение № 3 «Расчет арендной пла-

ты» к Договору.  

4. Изложить п. 3.1 Договора в следующей ре-

дакции: «Арендная плата устанавливается в раз-

мере 17 501 (Семнадцать тысяч пятьсот один) 

рубль 70 копеек  в месяц, в том числе НДС 18 %  в 

сумме 2 669,75 рублей, согласно Расчету арендной 

платы (Приложение № 4). 

5. Дополнить Договор пунктом 8.4 следующего 

содержания: «В случае прекращения деятельно-

Заинтересованность ак-

ционера Общества – 

РАО «ЕЭС России» - 

владеющего более 20 % 

голосующих акций ОАО 

«ТРК» и ОАО «Томскэ-

лектросетьремонт» - 

единственного акционе-

ра ОАО «Томский элек-

тросетевой ремонт», яв-

ляющих сторонами 

сделки. 
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сти ОАО «ТРК» в результате реорганизации 

путем присоединения к ОАО «МРСК Сибири» 

все права и обязанности ОАО «ТРК» по Дого-

вору аренды транспортных средств от 27 декабря 

2006 года  № 63 переходят в порядке правопре-

емства в полном объеме к ОАО «МРСК Сиби-

ри». 

Цена дополнительного соглашения: 

Арендная плата устанавливается в размере 17 501 

(Семнадцать тысяч пятьсот один) рубль 70 копеек  

в месяц, в том числе НДС 18 %  в сумме 2 669,75 

рублей, согласно Расчету арендной платы (При-

ложение № 4) 

Срок действия дополнительного соглаше-

ния: 

Настоящее Дополнительное соглашение всту-

пает в силу с даты подписания и действует по 

31 декабря 2008 года.  

 

Договор № 2/08 

(18.70.5.08) 

от 29.02.2008г. 

Абонент - Открытое 

акционерное общество 

«Территориальная ге-

нерирующая компания 

№11» 

Совет 

Директоров (прото-

кол №13 от 

20.02.2008 г.) 

Предмет договора:  

Оператор обеспечивает для нужд Абонента 

(Томского филиала ОАО «ТГК-11») предо-

ставление услуг местной телефонной связи, на 

основании имеющейся лицензии №38063 на 

осуществление деятельности по связи, а Або-

нент оплачивает указанные услуги связи. 

Цена договора:  

В соответствии с Приложением №1 к настоя-

щему договору, сумма ежемесячного платежа 

составляет 54 516 (Пятьдесят четыре тысячи 

пятьсот шестнадцать) рублей в месяц, в т.ч. 

НДС (18%) 8 316 руб. 

Заинтересованность ак-

ционера Общества – 

РАО «ЕЭС России» - 

владеющего более 20 % 

голосующих акций ОАО 

«ТРК» и ОАО «ТГК-11», 

являющих сторонами 

сделки. 
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Стоимость договора составляет 327 096 (Три-

ста двадцать семь тысяч девяносто шесть) руб-

лей, в т.ч. НДС (18%) 49 896 руб. 

Срок действия договора:  

2.1.Настоящий договор вступает  в силу с даты 

подписания его сторонами и действует до 

30.06.2008 года. 

Договор распространяет свое действие на от-

ношения, возникшие между сторонами с 

01.01.2008 года.   

 

Дополнительное 

соглашение  №2 от 

20.02.2008г.к До-

говору о передаче 

полномочий еди-

ноличного испол-

нительного органа 

ОАО «ТРК» № 6-

ЕИО от «10» мая  

2007 г. 

 

Управляющая компа-

ния - ОАО «МРСК Си-

бири» 

 

 

Совет 

Директоров (прото-

кол №13 от 

20.02.2008 г.) 

 

Подпункт (1) пункта 7.1 договора № 6-ЕИО от 

10.05.2007г. о передаче полномочий единолич-

ного исполнительного органа ОАО «ТРК» до-

полнить, изложив в следующей редакции: 

1. «(1) постоянная составляющая стоимости 

услуг составляет 4 220 000 (четыре миллиона 

двести двадцать тысяч) рублей в месяц, в том 

числе НДС  - 643 728 (шестьсот сорок три ты-

сячи семьсот двадцать восемь) рублей 81 коп.» 

 

Заинтересованность ак-

ционера Общества – 

РАО «ЕЭС России» - 

владеющего более 20 % 

голосующих акций ОАО 

«ТРК» и ОАО «МРСК 

Сибири», являющих 

сторонами сделки. 

Договор аренды 

нежилых помеще-

ний 

№ 

2_ТОМ/2008 – 

04.70.1505.08 от 

01.06.2008 г. 

Арендодатель - Откры-

тое акционерное обще-

ство «Сибирский энер-

гетический научно-

технический центр» 

 

Совет 

Директоров (прото-

кол №15 от 

05.03.2008 г.) 

 

Предмет договора  

 По настоящему договору Арендодатель обя-

зуется передать во временное владение и 

пользование Арендатору за плату и на услови-

ях, предусмотренных настоящим договором, 

нежилые помещения, находящиеся на чет-

вертом и шестом этажах здания, располо-

женного  по адресу: г. Томск,  Кирова про-

спект, д. 36, характеристики которых опреде-

Заинтересованность ак-

ционера Общества – 

РАО «ЕЭС России» - 

владеющего более 20 % 

голосующих акций ОАО 

«ТРК» и ОАО «МРСК 

Сибирский энергетиче-

ский научно-

технический центр», яв-
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лены сторонами в   (Приложении № 1) к 

настоящему договору для использования под 

офис, в состоянии, позволяющем их нормаль-

ную эксплуатацию. 

 

Цена договора  

Ежемесячная сумма оплаты по договору арен-

ды составляет 134 250,00 руб. (Сто тридцать 

четыре тысячи двести пятьдесят) рублей 00 ко-

пеек,  в том числе  НДС (18 %) – 20 478,81 

руб. (Двадцать тысяч четыреста семьдесят 

восемь) рублей 81 копейка. Арендная плата 

включает в себя возмещение затрат по теп-

ловой энергии и электроэнергии. 

 

Срок  действия  договора  

Настоящий договор вступает в силу с даты его 

подписания обеими сторонами договора и дей-

ствует до 31 мая 2008 года. Действие настояще-

го договора распространяется на взаимоотно-

шение сторон возникшие с  01.01.2008 г. 

 

ляющих сторонами 

сделки. 

Дополнительное 

соглашение №1 от 

11.03.2008г. к До-

говору аренды 

движимого имуще-

ства от 27 декабря 

2006 года №64 

(04.07.67.07) 

 

Арендатор - Открытое 

акционерное общество  

«Томский электросете-

вой ремонт» 

 

 

Совет 

Директоров (прото-

кол №15 от 

05.03.2008 г.) 

 

 

Предмет Дополнительного соглашения: 

1. Продлить срок действия договора № 64 от 

27.12.2006г. по 31.12.2008г; 

2. Дополнить договор № 64 от 27.12.2006г. 

Приложением № 4 (Перечень имущества арен-

дуемого на период с 01.01.2008г. по 

30.06.2008г.), Приложением № 5 (Перечень 

имущества арендуемого на период с 

01.01.2008г. по 31.12.2008г.), Приложением №6 

(Расчет ежемесячной арендной платы движи-

Заинтересованность ак-

ционера Общества – 

РАО «ЕЭС России» - 

владеющего более 20 % 

голосующих акций ОАО 

«ТРК» и ОАО «Томскэ-

лектросетьремонт» - 

единственного акционе-

ра ОАО «Томский элек-

тросетевой ремонт», яв-
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мого имущества,  на период с 01.01.2008г. по 

31.06.2008г), Приложением № 7 (Расчет еже-

месячной арендной платы движимого имуще-

ства,  на период с 01.07.2008г. по 31.12.2008г) 

3. Считать не действующим с 01.01.2008г 

Приложение №1 (Перечень арендуемого дви-

жимого имущества); Приложение № 3 (Расчет 

арендной платы); 

4. Изложить п.5.1. договора в следующей 

редакции: «Арендная плата за период с 

01.01.2008г. по 30.06.2008г. устанавливается в 

размере 56 402 руб. 94 коп. в месяц, в том чис-

ле НДС 18 %  - 8 603 руб. 84 коп. согласно рас-

чету арендной платы Приложение №6). Аренд-

ная плата за период с 01.07.2008г. по 

31.12.2008г. устанавливается в размере 42 847  

руб. 32 коп. в месяц. В том числе НДС – 18 % - 

6536 руб. 03 коп, согласно Расчету арендной 

платы (Приложение №7); 

5. Дополнить договор п.8.8. следующего со-

держания: «В случае прекращения деятельно-

сти ОАО «ТРК» в результате реорганизации 

путем присоединения к ОАО «МРСК Сибири», 

все права и обязанности ОАО «ТРК» по насто-

ящему Договору переходят в порядке право-

преемства в полном объеме к ОАО «МРСК 

Сибири». 

 

ляющих сторонами 

сделки. 

Договора купли-

продажи № 143/08 

от 05.03.2008 г. 

 

Продавец - Открытое 

акционерное общество  

«Территориальная ге-

нерирующая компания 

Совет 

Директоров (прото-

кол №15 от 

05.03.2008 г.) 

Предмет договора: 

Продавец передает в собственность Покупате-

ля следующее имущество, находящееся в ос-

новных фондах Продавца: 

Заинтересованность ак-

ционера Общества – 

РАО «ЕЭС России» - 

владеющего более 20 % 
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№ 11» 

 

 

  Компьютер Pentiun 4 1.8 GHZ/256 Mb 

RAM – 2 шт.; 

Оборудование АСКУЭ верхнего уровня в том 

числе:  Модем телемеханики "УПСТМ-02"- 12 

штук; Коммутатор каналов связи - 

АМР31.00.00М; Конфигурация промкомпьюте-

ра: Intel 82443BX/PII-

800/RAM512Mb/HDD40Gb/CD52x/20xISA . 

 Сервер Newline SP X 1800 R, а Покупа-

тель обязуется принять и оплатить указанное 

имущество. 

Цена договора: 

Стоимость имущества по договору составляет 

263 400,00 рублей (Двести  шестьдесят три ты-

сячи четыреста) рублей, в том числе НДС 18% 

40 179-67(Сорок тысяч сто семьдесят девять) 

рублей 67 копеек. 

В состав передаваемого имущества входят: 

 два компьютера Pentium 4 1.8 GHZ/256 

Mb PAM, год выпуска 2004 , стоимостью по 

12 200,00(двенадцать тысяч двести) рублей 

каждый, в том числе НДС 18 % 1 861,02. Об-

щая сумма за два компьютера составляет 

24 400,00(Двадцать четыре тысячи четыреста) 

рублей, в том числе НДС 18% - 3 722,04 (Три 

тысячи семьсот двадцать два) рубля 04 коп.; 

 Оборудование АСКУЭ верхнего уровня 

стоимостью 194 000,00 (Сто девяносто четыре 

тысячи) рублей в том числе НДС 18 % - 

29 593,22 (Двадцать девять тысяч  пятьсот де-

вяносто три) рубля 22 коп.; 

 Сервер Newline SP X 1800 R  стоимостью 

голосующих акций ОАО 

«ТРК» и ОАО «ТГК-11», 

являющих сторонами 

сделки. 
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45 000,00 (Сорок пять тысяч) рублей в том чис-

ле  НДС 18% - 6 864,41 (Шесть тысяч восемь-

сот шестьдесят четыре) рубля 41 коп. 

Срок договора: 

Договор вступает в силу со дня подписания 

обеими сторонами и действует до полного ис-

полнения сторонами всех принятых обяза-

тельств по настоящему договору. 

 

 

 

№ 2008-ФД-045 

от 17.03.2008 г. 

 

Агент  –  

ОАО «МРСК Сибири» 

 

Совет 

Директоров (прото-

кол №15 от 

05.03.2008 г.) 

 

Предмет договора: 

Агент принимает на себя обязательство от сво-

его имени, но за счет Принципала заключить 

договор на выполнение работ по определению 

пообъектной восстановительной стоимости ак-

тивов, принадлежащих Принципалу (далее – 

«Договор об оценке»), осуществлять права и 

исполнять обязанности Заказчика по указанно-

му договору и предоставить Принципалу ре-

зультаты работы, а Принципал – уплатить 

Агенту вознаграждение за оказываемые услуги. 

Работы по Договору об оценке выполняются в 

соответствии с требованиями РСБУ, Положе-

нием по бухгалтерскому учету «Учет основных 

средств» ПБУ 6/01», утвержденным приказом 

№26н Министерства финансов Российской Фе-

дерации от 30.03.2001 г. 

Цена договора: 

1.2. Цена Договора об оценке по определе-

нию восстановительной стоимости объектов 

Заинтересованность ак-

ционера Общества – 

РАО «ЕЭС России» - 

владеющего более 20 % 

голосующих акций ОАО 

«ТРК» и ОАО «МРСК 

Сибири», являющих 

сторонами сделки. 
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основных средств составляет сумму 

609 901,00 (Шестьсот девять тысяч девять-

сот один рубль 00 копеек), включая НДС в 

размере, определенном законодательством. 

1.3. Принципал выплачивает Агенту, выступа-

ющего Заказчиком по Договору об оценке, де-

нежные средства для оплаты работ по Догово-

ру об оценке в размере 100% от суммы, указан-

ной в п. 1.2., и оплачивает вознаграждение 

Агента по настоящему Договору в размере 0,05 

(ноль целых пять сотых) процента от суммы, 

указанной в п. 1.2. настоящего договора. 

Срок договора: 

Договор вступает в силу с момента его подпи-

сания обеими Сторонами и действует до пол-

ного выполнения Сторонами принятых по нему 

обязательств.  

 

 

 

 

Договора 

аренды движи-

мого имущества 

№ 03/08 от 

05.05.2008г. 

Арендодатель - От-

крытое акционерное 

общество «Томский 

электросетевой ре-

монт» 

 

Совет 

Директоров (прото-

кол №18 от 

30.04.2008 г.) 

Предмет договора  

Арендодатель обязуется предоставить Аренда-

тору во временное владение и пользование, а 

Арендатор принять и оплачивать использова-

ние движимого имущества (далее – Имуще-

ство), согласно  Перечню арендуемого движи-

мого имущества, являющемуся неотъемлемой 

частью настоящего Договора (Приложение 

№1).  

Цена договора  

Арендная плата за каждый месяц пользования 

Заинтересованность ак-

ционера Общества – 

РАО «ЕЭС России» - 

владеющего более 20 % 

голосующих акций ОАО 

«ТРК» и ОАО «Томскэ-

лектросетьремонт» - 

единственного акционе-

ра ОАО «Томский элек-

тросетевой ремонт», яв-

ляющих сторонами 
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Имуществом устанавливается в размере  

14 493, 92  рублей (Четырнадцать тысяч четы-

реста девяносто три рубля 92 копейки), в том 

числе НДС 18% в сумме 2 210,94  рубль (Две 

тысячи двести десять рублей 94 копейки), со-

гласно Расчету арендной платы (Приложение 

№3). 

Срок  действия  договора  

Настоящий договор вступает в силу с даты его 

подписания обеими сторонами договора и дей-

ствует до 31 декабря 2008г. Действие настояще-

го договора распространяется на взаимоотно-

шение сторон,  возникшие с 01.01.2008 г. 

 

сделки. 

Дополнительное 

соглашение №1 от 

01.11.2008г. к 

агентскому дого-

вору № 409/06 от 

25.10.2006г.  

 

Агент  -  ОАО «МРСК 

Сибири» 

Совет 

Директоров (прото-

кол №5 от 

01.11.2008 г.) 

Предмет дополнительного соглашения: 

Внести изменения в условия агентского догово-

ра, изложив в следующей редакции: 

 - «п.1.2. По результатам проведенных кон-

курсов и иных регламентированных внеконкурс-

ных процедур Агенту может быть направлено 

отдельное поручение Принципала от своего име-

ни, но за счет Принципала совершить за возна-

граждение юридические и иные действия, свя-

занные с заключением и контролем исполнения 

договоров поставки МТРиО на объекты строи-

тельства, реконструкции и технического перево-

оружения. При этом размер вознаграждения за 

заключение и контроль исполнения договоров 

поставки МТРиО будет определяться сторонами 

дополнительно». 

 - «п.3.1.3. При заключении договоров по-

ставки с третьими лицами Агент обязан включать 

Заинтересованность ак-

ционера Общества – 

ОАО «Холдинг МРСК» - 

владеющего более 20 % 

голосующих акций ОАО 

«ТРК» и ОАО «МРСК 

Сибири», являющих 

сторонами сделки. 
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в договоры условия об ответственности постав-

щиков за нарушение сроков поставки, недопо-

ставки либо в случае поставки некачественной, 

поврежденной или некомплектной продукции 

Поставщик уплачивает Покупателю штрафную 

неустойку в размере 0,15% от стоимости непо-

ставленной, недопоставленной или подлежащей 

замене продукции за каждый день просрочки, но 

не более 10% от суммы поставки, а также усло-

вия о том, что замена некачественной, повре-

жденной или некомплектной продукции должна 

осуществляться за счет поставщика». 

 - «п. 4.1. Размер вознаграждения Агента 

рассчитывается следующим образом:  

В случае признания конкурса и иных регламен-

тированных внеконкурсных процедур состояв-

шимися, размер вознаграждения Агента рассчи-

тывается в соответствии с таблицей №1». 

- «п. 4.6. В случае признания конкурса и иной ре-

гламентированной внеконкурсной процедуры не-

состоявшимся по любым причинам (включая 

полное проведение, но без выбора победителя), 

если это не явилось следствием нарушения заку-

почных процедур со стороны Агента, а Принци-

палом будет принято решение о заключении до-

говора с одним из участников конкурса или иной 

регламентированной внеконкурсной процедуры, 

размер вознаграждения Агента составит 0,1% от 

цены заключенного договора. В том случае, если 

цена заключенного договора будет равна или 

превысит 1 000 000 000 (один миллиард) рублей, 

включая НДС, размер вознаграждения Агента со-
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ставит 1 000 000 (один миллион) рублей, включая 

НДС. При этом Принципал обязуется уведомить 

Агента о дате и цене заключенного договора в 

течение 3 (трех) рабочих дней с момента заклю-

чения такого договора». 

Дополнить раздел 4 агентского договора от 

25.10.2006 г. № 409/06 пунктами следующего со-

держания: 

«4.6.1. В том случае если конкурс или иная ре-

гламентированная внеконкурсная процедура бу-

дет признана несостоявшейся и не будет принято 

решение о заключении договора с одним из 

участников конкурса или иной регламентирован-

ной внеконкурсной процедуры (п.4.6. настоящего 

договора) вознаграждение Агента не выплачива-

ется и понесенные Агентом расходы 

не возмещаются». 

«4.6.2. При проведении Агентом по поручению 

Принципала особо сложных конкурсов и иных 

регламентированных внеконкурсных процедур 

(с предварительным квалификационным отбо-

ром, двух и многоэтапных конкурсов и иных ре-

гламентированных внеконкурсных процедур, 

конкурсов и иных регламентированных внекон-

курсных процедур, при проведении которых по-

требуется привлечение специализированных ор-

ганизаций и т.п.) размер вознаграждения Суб-

агента устанавливается сторонами дополнитель-

но».  
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7.Справочная информация для акционеров. 

Место нахождения эмитента Российская Федерация, г. Томск, пр. Кирова, 36 

Номер телефона (382-2) 277-777 

Номер факса (382-2) 55-79-83 

Адрес электронной почты zev@trk.tom.ru 

Адрес страницы в сети «Интернет», 

на которой доступна информация об 

эмитенте, выпущенных и/или выпус-

каемых им ценных бумагах 

www.trk.tom.ru 

 

Данные специального подразделения 

эмитента (третьего лица) по работе с 

акционерами и инвесторами эмитен-

та 

Департамент по правовому обеспечению 

тел. (382-2) 277-718, 277-819 

shna@trk.tom.ru – Шикова Наталья Алексеевна 

ais@trk.tom.ru  -  Артамонова Инна Сергеевна 

 

Сведения об аудиторе Общества 

Полное фирменное наименование 

(или ФИО индивидуального аудито-

ра) 

Закрытое акционерное общество «АКЦИОНЕРНАЯ 

АУДИТОРСКАЯ ФИРМА «АУДИТИНФОРМ»» 

 

Сокращенное фирменное наимено-

вание 

ЗАО  «ААФ «АУДИТИНФОРМ» 

Место нахождения аудиторской ор-

ганизации 
107078, г. Москва, ул. Новая Басманная, д.20 

 

ИНН/КПП  

Почтовый адрес 107078, г. Москва, а/я 150 

 

Номер телефона и факса (495) 265-2036/265-20-53, 265-19-35 

 

Адрес электронной почты auditinform@ auditinform.ru 

 

Номер, дата выдачи и срок действия 

лицензии на осуществление аудитор-

ской деятельности 

Е 003505, дата выдачи 04.03.2003, Приказом Ми-

нистерства финансов РФ от 14.02.2008 №109 срок 

действия лицензии продлен до 04.03.2013 г. 

Орган, выдавший лицензию Министерство финансов Российской Федерации 

Финансовый период, за который (за 

которые) аудитором проводилась не-

зависимая проверка бухгалтерского 

учета и финансовой (бухгалтерской) 

отчетности эмитента 

не проводилась. 

Аудитор ЗАО «ААФ «АУДИТИНФОРМ» независим от эмитента 

 

 

Сведения о Регистраторе 

http://www.trk.tom.ru/
mailto:shna@trk.tom.ru
mailto:ais@trk.tom.ru
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Полное фирменное наименование Закрытое акционерное общество «Регистраторское 

общество «Статус» 

Сокращенное фирменное наимено-

вание 

ЗАО «Регистраторское общество «Статус» 

Место нахождения 109544, г. Москва, ул. Добровольческая, д.1/64. 

Почтовый адрес 109544, г. Москва, ул. Добровольческая, д.1/64. 

Номер телефона и факса (495) 974-83-50, 974-83-45, факс (495) 974-83-49 

Адрес электронной почты Office@rostatus.ru 

Номер, дата выдачи и срок действия 

лицензии 

10-000-1-00304, 12.03.2004 г., бессрочная 

Орган выдавший лицензию Федеральная комиссия по рынку ценных бумаг 

Адрес страницы  в сети «Интернет» www.rostatus.ru 

   

 

mailto:Office@rostatus.ru
http://www.rostatus.ru/

